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INTRODUCAO

A Agéncia de Promocdo de Exportacbes do Br- ApexBrasil € um Servico Soci
Autdnomo, criada pelo Decreto Presidencial n° 4.584 5 de fevereiro de 2003, ci
instituicdo foi autorizada pela MedidProvisoria A 106, de 22 de janeiro de 20!
posterormente convertida na Lei n° 10.668, em 14 de rdaimesmo an

A Lei n° 10.668003 definii, em seu artigo 1590 Contrato de Gestdo como princi
instrumento de avaliagdo do desempenho operacaaininistrativo da Agénci

O Contrato de Gestéo fassinado em 18 de abril de 2007 e tem por objetstabeleciment

de objetivos, metas e responsabilidades para atw@pe-Brasil, assim como o0s critéri

de avaliagéo e seus respectivos procedimentosaparpervisdo da gestado da A-Brasil pelo

Poder Executivo, por intermédio do Ministério do Begolvimento, Industria e Comerc

Exterior —MDIC. O Contrato de Gestéo define ainda a autonalaiatuacdo administrative

de gestdo da ApeRrasil para consecucao de seus objetivos legastagdugaris como para
contratacao e administracao de pessoal sob o retfree T

A Apex-Brasil tem a misséo de promover as exportacoesauips e servicos brasileirc
contribuir para a internacionalizacdo das empreBessileiras e atrair investiment
estrangiros diretos para o Brasil. Instancia de formwaegétratégica, a Ap-Brasil € uma
agéncia vinculada ao Ministério do Desenvolvimemdystria e Comércio Exteris

Considera-seelevante destacar a estratégia de atuacéo deBrasil em 210, assim como 0s
resultados obtidos, apurados por meio dos indiesdde resultados fixados no Contratc
Gestao firmado entre Ap-Brasil e a Unido por intermédio do MDIC, os quaeras
apresentados no decorrer do presente rele
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ORGANOGRAMA FUNCIONAL

Para consecucdo de seus obje os instrumentos normativos organicos da /-Brasil
delinearam a seguinte estrut:

Conselho
Deliberativo

Conselho Fiscal

Diretoria de
Negdcios

Gestao e
Planejamento

Presidéncia

Diretoria de \

Conselho Deliberativo: Orgdo superior de direcdo da A-Brasil. possui as seguintes
responsabilidades:

l. aprovar a politica de atLdo institucional da ApeBrasil em consonéancia com
contrato de gestéo celebrado com o Poder Executevacordo com o disposto
inciso |, art. 9° diLei n® 10.668/2003;

Il. deliberar sobre a aprovagcdo do planejamento egitatéla Apex-Brasil e suas
subsequentes alteract

[l deliberar sobre a aprovagdo dos planos de tralmfibais e os relatérios
acompanhamento e avaliag

IV.  deliberar sobre a aprovacdo da proposta do orca-programa e o plano
aplicacoes apresentados pela Diretoriacutiva;

V. deliberar sobre a aprovacao do balanco anual gpactva prestacdo de contas
Diretoria Executive

VI.  deliberar sobre a proposta da Diretoria Execut@farente ao plano de gestao
pessoal e ao plano de cargos, salarios e benefécsim como sobre o quadro
pessoal da entidac

VII.  fixar o valor da remuneragdo dos membros da Dieetéxecutiva, observado
disposto no art. 10 cLei n° 10.668/2003;
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XI.

XIl.

XIILI.

XIV.

deliberar sobre a aprovagdo e modificacbes posterido estatuto socialo
manual de licitacdes e demais normas de caratar aygicaveis a pex-Brasil;

indicar, para nomeacgao pelo Diretor Presidentejomses para ocupar 0s carf
de diretores;

eleger seu presiden

deliberar sobre propostas de alienacéo eacéo de bens;
deliberar sobre a aceitacédo de doacdes com eng
deliberar sobre a extincédo dipex-Brasil e

promover a interpretacédo do Estatuto e delibedaresos casos omiss

Conselho Fiscal: Orgéo de fiscalizacdo da gestdo administrativa, orcament&gatabil e
patrimonial da ApexBrasil, com as seguintes atribuicdes:

V.

fiscalizar a gestdo administrativa, orcamentaratdbil e patrimonial da pex-
Brasil, compreendendo os atos do Conselho Diativo e da Diretoria Executiv
observado o disposto no contrato de ge

deliberar sobre a aprovacao do balango anual gpactiva prestacdo de contas
Diretoria Executiva

examinar e emitir parecer sobre balancetes, sequae ConselhDeliberativo
solicitar;

emitir parecer, quando solicitado, sobre a alienagBoneracao de bens imév

Diretoria Executiva: Orgéo responsavel pela gestio da ~Brasil, em conformidade com
politica aprovada pelo Conselho Delibera, com as sguintes atribuicée

VI.

VII.

VIII.

cumprir e fazer cumprir o estatuto e as diretrad@gpexBrasil, decidindo sobre
0S Cas0s 0MIsS(

cumprir e fazer cumprir o contrato de gestéo calddcom o Poder Executi
elaborar e executar o planejamento estrco da entidad

elaborar o plano de trabalho e os relatérios denpaohamento e avaliag
elaborar e executar a proposta do organ-programa;

elaborar o balanco anu

elaborar o plano de gestdo de pessoal, o planarges; salarios beneficios e
bem assim o quadro de pessoal pex-Brasil;

prestar contas quanto a execucao do contrato ¢gso

10
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XI.

XILI.

XIILI.

XIV.

XV.

XVI.

promover a articulagéo interinstitucional e harraanias a¢gdes de execucao
politica de promoc¢éo comercial de exportac

propor ao Conselho Deliberativo a alienagéo e oderde bens imove
submeter ao Conselho Deliberat

os relatérios de acompanhamento dos Planos delfiog

a prestacao de contas, com parecer do Conselra;

os relatorios Anuais de ividade e

a proposta do Regulamento de Licitacdes e Confiasae do Regimen
Interno.

decidir sobre as normas internas de funcionameatépexBrasil, consoante o
disposto neste Estatuto e no Regimento Int

executar os orcamentos capital e custeio;
aprovar os planos de trabal

acompanhar, avaliar e controlar a execucdo doplde trabalho, provendo
orientacdo necessaria a sua efic

promover a captacao de recursos de outras fontasapempliacdo das ativades
da ApexBrasil;

XVII. autorizar viagens de servi¢o ou de estudo ao ex

A Diretoria Executiva € composta f

Presidéncia:Preside a Diretoria Executivcom as seguintes atribuic€

VI.

cumprir e fazer cumprir 0o presente Estatuto edeliberacbes do Consel
Deliberativo;

convocar e presidir as reunides da Diretoria Exea)
decidir sobre os atos de dispensa e movimentacgess®a
cumprir e fazer cumprir os termos e condi¢des @acs no Contrato de Gest

submeer a apreciacdo da Diretoria Executiva o Planoalinke Trabalho e sui
eventuais modificagOe

apresentar ao Conselho Deliberativo, observadgeamos a serem definidos
proposta orcamentaria, a prestagdo de contas amumllanco e o relatoride
atividades de cada periodo administra

11



Prestacdo de Contas - Exercicio 2010 ‘D

RELATORIO DE GESTAO - APRESENTACAO ApexBrasil" '
VII.  participar da elaboragéo da proposta orgamer
VIIl. submeter a apreciacdo do Conselho Deliberativogsiofes sobre assuntos (

fujam a alcada de competéncia da Diretoria Exeautias que digam tpeito ao
objeto daApex-Brasil;

IX.  representar Apex-Brasil em juizo ou fora dele;

X. assinar, em conjunto com um diretor, convéniostratws ajustes, cheques
outros instrumentos dos quais resulte a constudg direitos e obrigacoes,
realizacdale despesa ou a captacao de re:

XI. prover os cargos e fungbes comissionados da eastroperacional d:Apex-
Brasil;
XlIl.  decidir, “ad referendum” da Diretoria Executivaagdo o recomende a urgénc

sobre matérias da competéncia do plenario legar suas atribuicoes,
conveniente para os resultados dos trabalhospex-Brasil.

Diretoria de Negociose Diretoria de Gestdo e Planejament. Responsaveis pelas seguir
atribuigdes:

l. planejar, executar, controlar e ajustar as acOesswie are funcional de
supervisao;

Il. propor ao Presidente depex-Brasil a designacao de gerentes e chefes de s
funcional de supervisé

[l submeter a apreciacdo da Diretoria Executiva oPRano Anual de Trabalho
suas eventuais modificacd

IV. apresentar a Diretoria Executiva o Relatério Anual de s@rea funcional c
supervisao;

V. participar da elaboracdo da proposta orcamentadaoenpanhar sua execuc
fisicofinanceira

VI. participar da elaboracéo de normas de ge

VII. apoiar as atividass de auditoria técnica, contabil e financeira ema swec
funcional de supervisa

VIIl. assinar, com o Diretor Presidente, ou com outretaliyr os documentos de ¢
trata o0 Art. 16, inciso X

IX.  delegar suas atribuiches, se conveniente parasafiedos dos trabalhos da s
area funcional de supervis

Consta doAnexo | deste relatério uma ilustracdo da estrutura orgaiopnal da Ape-Brasil,
levantada em 31/12/2010.
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ELABORACAO DO RELATORIO DE GESTA(

Em atencao ao disposto na Decisdo Norm{TCU n° 107/2010, inforn-se que nédo integram
0 presente relatdrio os seguintes itens e quadbostantes dos Anexos da respectiva

e Item 2 da Parte A do Anexo Il da DMTCU n° 107/2010- Informacdes sobre o
planejamento e gestdo orcamentaria e finra da UJ
» Quadro A.2.2—-Execucdo Fisica das Acdes Realizadas pela

= A Apex-Brasil ndo possui programasnstantes da LOA e néo deta
seusprogramas em nivel de ac¢deSontudo, as metas e resulta
alcancados nos programas da Agéncia constam da@A.2.1.

» Quadro A.2.3 —Identificagdo das Unidades Orgamentaris
= A estrutura Organizacional cApex-Brasil ndoesta fragmentada em
Unidades Orcamentar

» Quadro A.2.4- Programacao de Despesas Correntes;

» A Apex-Brasil ndo possui créditos atribuidos pela 1
» Quadro A.2.5- Programacao de Despesas Capital,

» A Apex-Brasil ndo possui créditos atribuidos pela 1
» Quadro A.2.6- Quadro Resumo da Programacao el Despesa:

» A Apex-Brasil ndo possui créditos atribuidos pela 1
» Quadro A.2.7- Movimentacdo Orcamentaria por Grupode Despesa.

* N&o se aplica a natureza da A-Brasil, tendo em vista que a mes
nao possui estrutura fragmentada em unidades on¢anas, come
também néo efetua tais movimentag

» Quadro A.2.9- Despesa Correntes por Grupo e Elemento de Despesa d
Créditos Originarios da UJ;
= Nao se aplica a natureza da A-Brasil
» Quadro A.2.10- Despesas de Capital por Grupo Elementode Despesa dos
Créditos Originarios da UJ;
= Nao se aplica a natureza da A-Brasil
» Quadro A.2.11 - Despesas por Modalidade d€ontratacdo dos Créditos
Recebidos por Movimentaca;
= Na&o se aplica a natureza da A-Brasil
» Quadro A.2.12— Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despekss
Créditos Recebidos por Movimentacs;

= Nao seaplica a natureza da Ap@rasil, tendo em vista que a mes
nao possui estrutura fragmentada em unidades on¢anas, come
também nao efetua tais movimentau

» Quadro A.2.13—Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despeakss
Créditos Recebidospor Movimentacao;
= Nao se aplica a natureza da A-Brasil

e Item 3 da Parte A do Anexo Il da DMTCU n° 107/2010- Informacdes sobre o

reconhecimento de passivos por insuficiéncia déito®ou recurs(
= O item em referénciado se aplica a natureza da A-Brasil
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* Item 4 da Parte A do Anexo Il da DMTCU n° 107/2010- Informacgbes sobre a
movimentacgdo e os saldos de Restos a Pagar dddioersnteriore
= O item em referéncia ndo se aplica a natureza éa-Brasil

* Item 5 da Parte A do Anexo Il da DMTCU n° 107/2010- Informacbes sobre a
Recursos Humanos
» Quadro A.5.4 - Composi¢cdo do Quadro de Servidores Inativo- Situacao
Apurada em 31/12/201
= Nao se aplica a natureza da A-Brasil
» Quadro A.5.5 - Composicdo do Quadro de Instituidores de Pensa-
SituacdoApurada em 31/12/201
= Na&ao se aplica a natureza da A-Brasil

e Item 7 da Parte A do Anexo Il da DMTCU n° 107/2010- Declaracéo relativa a
disponibilizacdo de informacdes de contratos e &oims no SIASG e SICON
= O item em referéncia néo se aplica a reza da Ape-Brasil

» Item 11 da Parte A do Anexo Il da DMTCU n° 107/2010 -Gestdo de Bens ImoOve
de Uso Especial
» Quadro A.11.1- Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Espalcde
Propriedade da Uniéac

= A Apex-Brasil ndo possui iméveis da Unido sala responsabilida
» Quadro A.11.3— Discriminagé@o dos Bens Imoveis de Propriedade da o
sob responsabilidade da U

= A Apex-Brasil ndo possui iméveis da Unido sob sua resjdidsade

e Item 13 da Parte A do Anexo Il da DMTCU n° 107/2010- Informacbes sobre a
utilizacao de cartbes de pagamento do governodl.
= O item em referéncia ndo se aplica a natureza éa-Brasil

e Item 14 da Parte A do Anexo Il da DNTCU n° 107/201( — Informacdes sobre
Renuncia Tributarii
= O item em referéncia ndo se aplicnatureza da Ape¢Brasil

e Item 1 da ParteB do Anexo Il da DN-TCU n° 107/2010- Declaracdo do contad
responsavel pela U
» O item em referéncia ndo se aplica a natureza @a-Brasil

» Item 2 da Parte Bdo Anexo Il da DN-TCU n° 107/2010- Demonstracfes Ctébeis
previstas na Lei n° 4.320/(
= O item em referéncia ndo se aplica a da -Brasil, vez que suas
demonstracdes séo elaboradas sob a égide da DdiBRZ¢

* Item 4 da Parte B do Anexo Il da DN-TCU n° 107/2010- Informagbes sobre a

composicao acion& do capital social.
= O item em referéncia ndo se aplica a naturezagartth Ape-Brasil
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Conforme previsdo contida na Lei n° 10.668/20ino Decreto Federal r4.584/2003, a Apex-
Brasil € pessoa juridica de direito privi sem fins lucrativos, instituida sob a forma de Ber
Social Autbnomoe, portanto, ndo integrquaisquer das esferas dddministracdo Public
Federal, seja direta ou indire

Dessa forma, embora Ape)-Brasil esteja eximida dabrigatoriedade dapresentacdo dos
itens 3 a 15da Parte A no Anexo Il da [-TCU n° 107/2010, por forca das instrucoes
“Abrangéncia” contida na Porta-TCU n°® 277/2010, a Agénciajuando aplicavel a si
natureza, optou papresenir os dados sugeridos naqueles itens, por entendeseajaim de
grande valia parque a sociedade poster conhecimento da transparéncia com que a Dise
aplica os recursos administrados fAgéncia.

Assim, informase que foram procedidalgumas adaptactesn virtude das particularidade:
natureza da Agéncia, ressaltadas junto aos regpgcjuadro:
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1. IDENTIFICACAO DA UJ

Quadro A.1.1 {dentificacdo da U- Relatério de Gestao Individual

Poder e Org&o de vinculagio

Poder: Executivo

Orgéo de Vinculagdo: Ministério do Desenvolvimemtailistria e Comércio Exteri Cddigo SIORG003162

Identificacdo da Unidade Jurisdicionad:

Denominacd@ompleta: Agéncia de Promocédo de Exportacdes dsil

Denominacgédo abreviada: Apex-Brasil

Cédigo SIORG: Néo se aplica Cdédigo LOA: N&o se aplica ‘ Cédigo SIAFI: Nao se apli

Situacéo: Ativa

Natureza JuridiceServico Social Autbnon

PrincipalAtividade: Atividades de Associagfes de direitosaie ‘ Cadigo CNAE: 94.3-8

Telefones/Fax de contato: | (061) 3426-0202 | (061) 3426-0203 | (061) 3426-0250

Endereco eletronicaresidéncia@apexbrasil.con; ou auditoria@apexbrasil.com.br

Pagina da Internetvww.apexbrasil.com.!

Endereco Postal: SBN Quadra ORete 11, CEP 70.0--0202 — Brasilia - DF

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdidi

MP n° 106, de 22/1/2003, Publ. D.O.U. em 23/1/2
Decreto n° 4.584, de 5/2/2003, Publ. D.O.U em 6/232 ¢
Lei n°® 10.668, de 14/5/2003, Publ. 15/5/2

Outras normas infralegais relacionadas a gestdtwa da Unidade Jurisdicion:

Estatuto do Servico Social Autbnomo Agéncia de Pigio de Exportacdes do Bre— APEX Brasi

Manuais e publicacdes relacionadas as atividademitladeJurisdicionad

Nao se aplicaa UJ

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidalleisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdidi

Cadigo SIAFI Nome

N&o se aplica a natureza juridica da UN&o se aplica a natureza juridica da UJ

Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicic

Cédigo SIAFI Nome

N&o se aplica a natureza juridica da UN&o se aplica a natureza juridica da UJ

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gi

Cdbdigo SIAFI da Unidade Gestt Cdédigo SIAFI da Gest:

Nao se aplica a natureza juridica da UJ N&o se aplica a natureza juridica da
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2. PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

2.1 Responsabilidades institucionais da Agénc

Nos termosdo Decreto Federal n® 4.584/2003, compeApex-Brasil a execucéao de
politicas de promocdo de exportacdes, em cooperagao o Poder Publico, e
conformidade com as politicas nacionais de desemehto, particularmente
relativas as areas industrial, comercial, de sesve&tecnoldgica, com foque especial
as atividades que favorecam as empresas de pe porte e a geracao de empre

Para cumprir com fidelidade as responsabilidadesi atribuidas, a Ape¢Brasil
delineou em seu mapa estratégico cinco objetivoanticos:aumentar o numerde
empresas exportadoras; promover a internacionadlizade empresas brasileir
aumentar o valor exportado; aumentar exposicacagem; e aumentar o investime
externo.

Em 2010, a Apex-BrassiuperoLa marca de 12 il empresas atendidede 80 setores
produtivos da economia brasileira, gpor sua vez.exportam para mais de 2
mercadosEste resultado € ainda mais expressivo quandasedeeque ao final do at
de 2008 eram apenas 5.530 empresas atendidagapursecrescimento de 175,5% r
altimos dois anos.

Ao longo de 2010 foram realizados 940 eventos, incluem a participacdo
empresas brasileiras em feiras internacionais, Gessgprospectivas e comerciz
rodadas de negdécios no Brasil e no exterior, dagést de alimentos em redes
supermercados, além de acfes de capacitacdosviEt@ompradores estrangeiro
formadores de opinido para conhecer a estrutudupva brasileira, entre outr

O esforgo institucional da Ap-Brasil foi reconhecido e agraciado em 2010 co
recebinento do prémio dmelhor agéncia de promog¢éo comercial do mundo eris
paises em desenvolvime. O prémio TPO Network Awardsfoi concedido pelc
International Trade Centi (ITC) — 6rgado vinculadoa Organizacdo Mundial ¢
Comeércio (OMC) e a Organizacdo das Nacdes Unida$UjC—, responsavel pc
promover a cooperacao técnica em promogao come

Para conceder o prémio, o ITC avaliou acfes inaeade de exceléncia |
desenvolvimento de exportees. A ApexBrasil conquistou o prémio apresentand
Programa Extenséo Industrial Exportadora (PEIEX) ¢a capacitou 6 mil micr
pequenas e médias empresas para a expc.

Em 2010, a Apex-Brasdonquistor ainda os seguintes prémios comconhecimento a
efetividade das a¢cOes desenvolv:

* Inovacédo no Marketing Be— FGV-EAESP

A Agéncia recebeu o prémMarketing Best 201,0uma das principais premiagdes
marketingdo Brasil, pelo projeto Formula Indy. A premiacaortenageia as empres
que maisse destacam no planejamento e na execucdo daggssalemarketingde
seus produtos e servicos.
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» |IDEA Brasil 2010- Destaque de Exportacéo

A Apex-Brasil conquistou, em 2010, o Prémio Especial Misgllin do IDEA Brasil,
na categoria “Destaqude Exportacdo”, que reconhece o esforco da Agéncic
fomentar adesignbrasileiro no mercado exterr

Principal prémio dadesigr brasileiro, o IDEA Brasil credencia automaticameog
vencedores atnternational Design Excellence Awa (IDEA), principal primio dos
Estados Unidogsla Américano setor e um dos maiores do mundo, realizado ¢
chancela déndustrial Designers Society of Amet (IDSA).

* FIHAV 2010 - Pavilhdo Brasileiro — Grande Prémio de Publicidade
Comunicacgéao Integrac

Pela quarta veronsecutiva, o Pavilhdo Brasileiro na FIHAV 20— concebido e
organizado pela ApeBrasil—recebeu o Grande Prémio de Publicidade e Comurmi
Integrada, outorgado pela Associacdo Cubana de Qloadores Sociali

2.2 Estratégia de atuacao frente asesponsabilidades institucionai
Formulacao estratégica para atingir melhores readtis

A atuacdo da ApeBrasil em 2010, em um cenario que confirmou a tibage de
retomada da economia brasileira aos patamares icagera crise financeil
internacional, foi permeada pelo desafio de ampls&aexportagdes industriais em u
conjuntura de aquecimento da demanda interna ecdeiézas no cenario internacior
Com o objetivo de atuar de forma cada vez maintata e baseada na formula
estratégica, a ApeBrasil fortaleceu o seu trabalho de inteligéncianerial €
competitiva para buscar novos mercados, definiuasiolinhas de atuacdo
implementou a¢les inovadoras e de forma intec

A Agéncia intensificou a producédo de estudos eilizacdo de informacdes sobr:
mercado internacional, possibilitando a aplicacae dstratégias mais adequada
melhor aproveitamento das oportunidades e o0 acdmapanto mais consistente (
movimentos globais. Além de aumentar a capilariddaie sericos prestados, a par
das Unidades de Atendimento restados brasileirpgarantiu treinamento e apoio
planejamento estratégico setorial das entidade=ipas

Aprimorando o conhecimento sobre os diferentes ade globais, a Agéncia este
aterta aos movimentos dos mercados, da economia géodak culturas de negoc
dos paises, o que possibilitou a definicdo de fegrdas mais eficientes, a adogac
novas estratégias e a adequacao de outras jadas
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Da capacitacéo a internaciorizacao

Em 2010, a ApeRrasil atuou de forma integrada, de modo a interfem todo ¢
processo de insercdo das empresas brasileiras nmugp@is mercados, desde
capacitacdo das empresas brasileiras para a eggmrtpassando [ plataformas
diversiicadas de promocdo comercial, tradicionais e inoras] até
internacionalizacdo das empresas hacionais, sesgirea perspectiva de que e
trabalho exige a forte correlacdo entre inovaca@angpamento e o efetiv
estabelecimento no exteri

Utilizando modernas metodologias para apoiar asresap brasileiras no concorri
mercado global, o Projeto Extensdo Industrial Etgumra (PEIEX) atuou r
capacitacao de empresas com potencial de exporta@aioo objetivo de incremental
competitividale e promover a cultura exportadora nas empresasiate, pequeno
meédio porte, qualificando e ampliando os mercadas wthddstrias iniciantes e
comeércio exterior. Apés participarem do processoapacitacdo, as empresas pass:
ter condicOes de se@aar nas acdes de promoc¢ao comercial da -Brasil.

Outra importante dimensdo da estratégia foi o apopioapacitacdo das empre
exportadoras no ambito dos Projetos Setoriais fatlg (PSIs), iniciativas destinads
promocao das exportacdes de res econdmicos brasileiros, desenvolvidos por 1
de parceria entre a Agéncia e entidades sett

A Apex-Brasil atuou fortemente no incentivo ao investimeein imagem e el
branding dos setores e as iniciativas destinadas a plaesjaategicamente sua
internacionalizacao.

Inovadoras plataformas de negdcios foram consaglatbomo o Projeto Férmula In
e o0 Projeto Carnaval, para uma atuacdo mais aargjad casos em que as acoe:
promocéo tradicionais ndo séo suficientes parangérad publio desejadt

Mais setores produtivos e eventos apoii

O plano de acéo da Apex para 2010 também definhoaoetas o aumento do num
de setores atendidos e de eventos internacionagigagos. Em 2010, a Ap-Brasil
apoiou 80 setores produtivos, stando os 74 atendidos no ano anterior e
aproximando da totalidade dos 95 setores que campdEconomia brasileil

Os eventos somaram 940 no ano e resultaram em igmfcativa interacdo entre
empresas brasileiras e os compradores estrangdirestratégia foi intensificar
participacdo em eventos mais focados nos mer-alvo, tais como Projeto Vended
Projeto Comprador e Missbes Comerc

Atendimento no Brasil e nos principais mercadobais
Em 2010, a Agéncia investiu no auxilio aspresas brasileiras nos principais merce
globais por meio do aprimoramento do atendimentereafdo pelos Centros

Negocios (CNs) ja existentes e da instalagdo denave CN na Europa Ocident
(Bruxelas) e inicio dos procedimentos para inséalage m CN na Africa (Luande
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Junto as operacde® €N de Bruxela(Brazilian Business Affairs BBA), foi firmada
uma parceri@e cooperacdcom a Confederagcdo Nacional da Industria (CNI)tquea
funcdo de acompanhar as tendéncias e deliberagdémido Européic que possam
afetar as exportacdes brasilei

Os demais CNs estdo localizados na Asia (Pequim@n@ Médio (Dubai), Améric
do Norte (Miami), América Latina e Caribe (Havane)lLeste Europeu (Moscou
Varsovia).

Para buscar uma atuagdo maisxima dos empresarios nos diversos estados do
foram aperfeicoados o0 atendimento e os servicoe@blws pelas 10 Unidades
Atendimento da ApeBrasil que operam em cooperacdo com a ConfedeNgéonal
da Industria (CNI) e com as Federacfes ddustrias de Amazonas, Ceara, Gao
Mato Grosso do Sul, Minas Gerais, Parana, PernamiRio Grande do Sul, Sar
Catarina e S&o Paulo.

Cooperacéao internacional e lideranca regio

Com a estratégia de fortalecer a posicao de ligaraegional do Bral no cenario de
atracdo de investimentos e de promoc¢édo comerciApex-Brasil seguiu em 2010
frente de varias acbes de articulacdo para o didgpresarial internacional e
cooperacdo com organizacdes congéneres de diymaies do mundo. A reicdo da
Agéncia para presidir @orld Association of Investment Promotion Agen- WAIPA
(Associacdo Mundial das Agéncias de Promocéo destmaentos) sintetiza, se
porém limitar,0s resultados desses esforcos, que se complemeotara coordenacé
dediversos féruns internacionais importar

Atracdo de investimentos produti

Os esforgos para a atracdo de investimentos estraggara o pais foram focados
identificacdo de oportunidades de negocios e regar e expansao dnvestimento
Estrangeiro Direito (IEDjjue seja estratégico para o Br—com alto valor agregado
potencial para a geracdo de empregos, o0 aumengxgagacdoes e o desenvolvime
tecnoldgico -e que também contribua com os objetivos da PoliicBesenvolvimeo

Produtivo (PDP) e da Politica de Ciéncia, Tecna@aginovacdo do Governo Fede
Outra vertente foi consolidar um sistema naciomégrando e treinando (Estados
brasileiros na atracdo de investimer

Desenvolvimento econdmico, social e amlal: sustentabilidade como diferenc
competitivo

Foi introduzida no plano de acao da Agéncia a metastimular as empresas brasile
a investirem continuamente em planejamento e norvagregado dos produt
nacionais. Inovacdo e sustentabilidado icones que deverdo ser cada vez |
potencializados na apresentacdo dos produtos ig@etwasileiros, considerando qu
sustentabilidade, atualmente, € um diferencial atitiyo do Brasil e contribui para
construcdo da imagem do pais e dos setores produtivos.
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Avaliacdo e monitoramento das a¢0es para melha@ssltado

Com o objetivo de aprimorar continuamente a avatiago nivel de sua gestdo e
Seus processos organizacionais, a ~Brasil adotou, ao longo de 2010, moder
metodologas de acompanhamento, que contribuiram de fornmriante para sel
melhores resultados.

2.3 Programas de Governo sob a responsabilidade da Agéa

Os respectivos quadros constantes do item 2 da p&itdo anexo Il da DI-TCU n°
107/2010 néo se aplicama integrea natureza juridica da Apex-Brasil.

A Apex-Brasil possui dois programas, sendo divididos enfioafistico Promocéo das
Exportacdes e Investimen) e outro de apoio administratiwlogistico as atividade
fim. Tendo em vista que o Pramade Apoio Administrativo e Logistit nAo possui
resultados finalisticosmas sim de apoio administrativo, a mensuracaoseles
resultados consubstanciesa no atendimento das demandas de rotinas admiivias €
organizacionais da ApeBrasil. Por e@a razao, tal programado apresenta met
proprias, mas toma emprestado os mesmos indicadwgticionais fixados para
Apex-Brasil.

Isto posto, produzige o seguinte quadro adapt.

Quadro A.2.1 Demonstrativo da Execuc¢ao por Programa de Go

Identificag8io do Programa de Govern
Denominagdo:Coordenagdo e Manutengdo das Atividades Adminisaisitia Ape-Brasil
Tipo do Programa: Apoio administrativo e logistic
Objetivo Geral: Proporcionar estrutura fisica, financeira e de gesadequace capacitada aos
objetivos estratégicos da Ag-Brasil.
Gerente: Jackson Silvano De Tc¢

Informacdes orcamentérias e financeiras do Programa | EmR$1,00
ORCAMENTO VALORES REALIZADOS
24.710.233,7 30.593.491,4

Identificacdo do Programade Governo
Denominacdo:Promocédo das Exportacdes e Investime
Tipo do Programa: Finalistico
Objetivo Geral: Promover produtos e servi¢cos brasileiros no exteriavestimento
Gerente: Sérgio Rodrigues Cos

Informacgdes orcamentarias e financeiras do Programa | EmR$1,00
ORCAMENTO VALORES REALIZADOS
261.238.884,€ 285.815.076,€
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Informacdes sobre os resultados alcangac

Ordem Indicador (Unidade medida) el previsis me | [ngles 2lgpie ne
exercicio exercicio
1 Valor das Exportacée: R$ 13,2 B R$ 32,5 Bl

Formula de Calculo do indice

Somatério dos valores totais de exportacdo de mieres de cada uma das empresas apoiad:
projeto finalistico da ApeBrasil em determinadperiodo

Analise do Resultado Alcancad

Este indicador visa acompanhar a evolucdo das &qims efetuadas pelas empresas apoiada
Apex-Brasil em seus projetos setoriais de promogao pertacGes e também em projetos de au
da Apex-Brasil.

Em virtude da variagdo das empresas atendidas nostgsppara manter a coeréncia nas ané
comparativas, também é apurado o histérico foroepala SECE>

Para efeitos deste indicador, ndo foi consideragipartacdo dos projetos de promocéo de <os,
porque a natureza desse tipo de projeto exige estigacdo e elaboracdo de uma sistem
especifica para a coleta, tratamento, analise ac@erdas informacdes sobre exportacéo. /
disso, ndo h& ainda um sistema de acompanhamentxplartacd¢ de servicos como existe para
bens. Assim, decidige retirar esses valores até que seja possiveitgarma boa rastreabilida
dos dados.

Na composicdo dos valores exportados deste peftwdm incluidos os resultados do projeto
promogéao de exptagbes de micro e pequenas empresas por meicadags

Em 2010, as empresas participantes dos projetos AB&EX-Brasil exportaram US
32.499.416.780,00. A meta deste indicador para ¢oaleo de 2010 foi de US$ 13,2 bilhdes, ou ¢
o resultado foi 2420% acima da meta estabelec

Ordem Indicador (Unidade medida Ingice prey|§to e | Laelies atln,gl_do no
exercicio exercicio
2 Setores e segmentos Atendid 84 setores 80 setores

Formula de Célculo do indice

Contagem dos setores/segmentos incli na carteira de projetos da ApBrasil em determinad
periodo.

Andlise do Resultado Alcancad

Este indicador mede o niumero de setores ou segs@ateconomia apoiados pela A-Brasil com
projetos em execucdo em 2010. Para célculo dedigador,foram consideradas as denominag
de setor utilizadas pela SECEX (Nomenclatura CondlamMERCOSUL) e SCS (Nomenclatu
Brasileira de ServicosNBS).

Em 2010 foram apoiados 80 setores. A meta desteanhar para 2010 foi de 84 segmentos/set
atendidos.

O espirito de atender um maior nimero de setorescdaomia estd sendo efetivamente atin
tendo por base o conjunto de 95 setores, sendd>88 &27 NBS

Ordem Indicador (Unidade medida) [plEe FUEEE - [eee EEee o
exercicio exercicio
3 Eventos Realizado 612 eventos 940 eventos

Formula de Calculo do indice

Somatério, detalhado por tipo de evento, da quadédie eventos realizados pela £-Brasil em
determinado periodo.

Analise do Resultado Alcancad

Este indicador mede o nim de eventos de promogéo comercial no exterior erasiBcusteado
com recursos orcamentarios e realizados pela -Brasil de forma direta ou por parceiros.
eventos incluem a participacdo em feiras no extesigealizacdo de miss6es comerciais wtros
paises, a realizacdo de rodadas de negdcios iciemags no Brasil e no exterior, eventos
degustacdo de alimentos em redes de supermeroacips, outros tipos de acdo de promc
comercial.

No ano de 2010, a Agéncia realizou 940 eversuperando em 153,59% a meta de 612 ewv«
previstos para o ano de 2010. A superacdo da reeda pela mudanca de estratégia de atuac
agéncia substituindo a participacdo em grandessfgior eventos menores, tais como, Pr¢
Vendedor, CompradorMissdes Comerciais, que sdo menores, porém maiddsmo mercac
Esta estratégia teve inicio em 2009 com a realkzded342 eventos, em 2010 chegamos a 94(
aumento de 11,64%
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Analise critica

Para alcance de seus objetivos, a ~Brasil concentrgeus esforcos em seu progre
finalistico com atuacdo nas seguintes a

PROMOCAO COMERCIAL
Reforco no acesso aos mecanismos de promocao amegliiado

A Agéncia mantém 80 Projetos Setoriais IntegraR&lg) em parceria com entida
empresariaisA partir de uma grande diversidade de acdes am@zao comercial, ¢
PSls desenvolvem solugcbes nas areas de Inform@uéificacdo para Exportacé
Promocdo Comercial, Posicionamento e Imagem e Apoioternacionalizacdo pa
cada um dos segmentosrganizados em seis grandes complexos produl
Alimentos, Bebidas e Agronegdcio; Casa e ConstruGadl; Entretenimento «
Servigos; Maquinas e Equipamentos; Moda; e TecrB&aude

Em 2010, a Agéncia apoiou a participacdo de empressileirasem 940 eventos r
Brasil e no exterior. As agbes beneficia mais de 13 miempresas de 80 setores
economia brasileira, responsaveis por exportac@ies dg janeiro a outubro de 20
atingiram o valor de US$ 23,138 hilhdes, equivasrd 16,10% da pauta exportac
do pais no periodo e a 22,44%, quando consider@uesas ¢ produtos exportadc
pela industria brasileira.

Apresentamos no Anexouima relagcdo completa dos Projetos Setoriais Integ

A empresa brasileira em contato direto com o cordpr

Nesses projetos, as empresas brasileiras sdo dafbcam contato reto com
compradores internacionais e estimuladas a fechawsnnegdécios. Sao organiza
missdes comerciais a merca-alvo préselecionados, rodadas de negocios
importantes importadores, pavilhdes do Brasil nascypais feiras internacionais
visitas de importadores ao pais. Os projetos tambemaltram a imagem dos produtc
servigcos no exterior ao trazer jornalistas e foronesl de opinido estrangeiros p
conhecer a estrutura produtiva brasileira. Natsira dos PSls esta também o ap
capacitacao e a formagdo das empresas export:

Avaliagao dos impactos das ag

O continuo investimento e a implantacdo de mecassde acompanhamento
desempenho mais constantes nos projetos setoeiastipam a avaliacdo dos impac
dessas @es nas empresas e apontaram indicativos impestgrdra a revisao (
planejamento e os ajustes de rota necessarios istes & alcancar melhores resulta
Nno Novo cenario do comeércio exter

Crescente exportacdo de servi

A crescente relevancido setor de servicos para as exportagbes brasjlen@m
ampliacdo superior a da média mundial, tem sido dévzuma acao dirigida da Agénc
gue vem, ano a ano, incorporando novos segmenteg@sprojetos, como arquitetu
engenharia, publicidade ropaganda, design e tecnologia da informs
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Desenvolvimento de metodolog

Em 2010, a ApeBrasil desenvolveu metodologias e instrumentos par@am aplicadc
nos Projetos Setoriais Integrados (PSIs), visamalo@liar os resultados obtidos. Der
eles, planejamento estratégico setorial, gestdo dearsatorial branding), estratégia
de marketing digital, priorizacdo de mercealvo por meio da Inteligéncia Comerc
e Competitiva, gestdo do conhecimento em promo@@xportacdo, estratégia
reladgonamento com clientes, gestion line dos projetos e sistema cBusiness
Intelligencepara as entidades parcei

Workshops de treinamento

Ao longo do ano, foram treinados mais de 300 psifigis das entidades parceiras
temas de Estratégia, Comcacdo, Promoc¢cdo de Negodcios, Gestdo de Proje
Inteligéncia Comercial.

MERCADOS REGIONAIS
Internacionalizacéo

Em 2010, a Agéncia investiu no aprimoramento dodabeento oferecido pelos Centtr
de Negécios, que sao plataformas destinadas aisa as empresas brasileiras r
principais mercados globe

Foram 1.051 empresas atendidas, de acordo cormeaassidades e as peculiaride
de cada mercado, nos Centros de Negocios da -Brasil, estrategicamen
localizados em Pequim (China), Dubaimirados Arabes Unidos), Miami (Estac
Unidos), Havana (Cuba), Bruxelas (Bélgica), Varadfolonia), Moscou (Russia)
Luanda (Angola)cujos procedimentos para instalacao tiveramarean 201.

Oferta de servigos de inteligéncia comercdranding identificacdo de oportunidade:
informacfdes sobre compradores, distribuidores eresap capazes de estabels
aliancas estratégicas, além do apoio a tradiciomasitos e rodadas de negocios
efetiva instalacdo local das empresas estdo estedes que resultaram no aume
das exportacdes das empresas e na expansao dasesso exterio

Posicionamento e Image

Fortalecendo a Marca Bras

Com o objetivo de melhorar o posicionamento de yiasl e servicos brasileiros

exterior, facilitar o acesso das empresas brasileiras aosan®s internacionais
prospectar oportunidades de negocios de exportag@pe»-Brasil realiza o trabalho ¢
imagem e acesso a merca

Para promover a sinergia entre os setores e bossau melhor osicionamento n
cenario internacional, os projetos estdo classifisaem cinco grupos de comple;
produtivos:Brasil Tecnologico, Brasil Fashion, Talento Bra8itasil Casa Design
Sabores do Brasil
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As acOes sdo organizadas dirigidas a grupos deados: America Latina e Carik
América do Norte; Europa; Africa e Oriente Médigide Oceani

As missdes, em conjunto com o MDIC, tém contribudido forma importante pa
promover o aumento do comércio e dos investimenfmara diversificar as expocdes
brasileiras para mercados -tradicionais, em especial aqueles emergentes e
crescimento econémico acelera

Em 2010, a ApeRBrasil promoveu a participacdo de empresarios leress em 1t
eventos, entre feiras multissetoriais e missbesocais.

Principais eventos em 20

Casa Brasil Africa do Su- Copa do Mundo 2010

Evento atraiu mais de 20 mil visitantes de 90 raadidades, promovendo a imagem
Brasil e de setores produtivos brasileiros, tamloémm a presenca das 12 cida
brasleiras que sediardo a Copa do Mundo de 2

Projeto Imagem

Organizado em parceria com a Secretaria de Conugéinada Presidéncia da Republi
em 2010, o Projeto trouxe ao Brasil 35 jornaliggdesrmadores de opinidao estrange
que realizaram agensl@&m areas como industria, economia, meio ambitrteologic
no processo eleitoral, pesquisa, desenvolvimenton@acédo (PD&l), energie
agronegocios, Censo 2010, entre our

Feiras Multissetoriais

Em 2010, as empresas brasileiras apoiadas Apex-Brasil fecharam negdécios n
principais feiras multissetoriais do mun

Expocomer - Panama
Na feira de carater multissetorial, realizada de@de marco, 34 empresas brasile
negociarantom compradores de mais de 20 pai

FILDA - Angola
De 20 a 25 de julho, 40 empresas estiveram na Fdienbcional de Luanda (FILDA
em Angola.

FIHAV - Cuba
27 empresas brasileiras participam da Feira Intevnal de Havana (FIHAV), de 1 a
de novembro, em Cuba.

SIAL - Franca

O Salon Internationalde I'Alimentatior (SIAL), maior feira de alimentos do munc
realizada em Paris, Franca, de 17 a 21 de outtiwe,a presenca de 116 empre
brasileiras de 15 setores (café, carne bovinaralegd e suina, biscoitos e mas:
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chocolates, balas e cortos, lacteos, frutas, sucos, castanhas e tempeirdss,
cachaca e frutas exoéticas da Amazd

Big 5 — Emirados Arabes

A Big 5, maior feira de construcédo civil do Oriente Mégdropiciou negdécios entre .
representantes da industria brasileira e eséarios da regido. Big 5aconteceu de 22
25 de novembro, em Dubai, nos Emirados Arabes &n

Missdes Comerciais

Em 2010, foram realizadas sete missdes empresanajsarceria com o Ministério (
Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior (IC):

A Missao a Peru e Colémbia foi a primeira, real@atk 22 a 25 de marcgo, con
participacdo de 43 empresas brasileiras e rodaglagegdcios para os segmentos
casa e construcao civil, eletroeletronicos, elemoésticos, maquinas e equipamen
guimicos, saude e veiculc

A Misséo a Egito, Ird e Libano, realizada de 12%adé& abril, teve a participagédo
mais de 80 executivos dos setores de casa e opmstaivil, alimentos e bebide
maquinas e equipamentos, veiculos e autopecapaeaemts médicos, energi

A Missao ao Chile, realizada de 9 a 11 de agost@ & presenca de 36 represente
das industrias de artigos de plastico e vidroyadttronicos, energia, equipamentc
maquinaria industrial, equipamentos e artigos noéglicestruturas metalica
iluminacédo, materiais de construcdo, medicameiriegmos e produtos farmacéutic
maveis e artigos para casa e escritorio, tecnokggdecomunicacoe

A Missdo ao Canada, realizada de 22 a 24 de setemmmoveu 210 enconti entre
empresarios brasileiros e canadenses. Participa8aempresas brasileiras dos set:
de casa e construcdo, alimentos e bebidas, sadde, ertecnologia da informag

A Misséo ao Sudeste Asitico visitou Indonésia ¢ékla, de 18 a 21 de outio, com a
participacdo de 10 empresas brasileiras dos seferessa e construcdo, alimentc
bebidas, maquinas e equipamentos e moda, e 150adones dos dois pais:

A Miss&o a Africa do Sul e Angola aconteceu de @nhdvembro a 01 de dezemk
com a participacdo de 25 empresas dos setores de #dsnen bebidas, casa
construcdo, maquinas e equipamentos industriaiguim@s agricolas, e servig
Durante a Missédo, houve o lancamento do Centro eigdb®ios da Ape-Brasil em
Luanda, o oitavo escriti® da Agéncia no exterior e o primeiro na Afr

A Missdo ao Oriente Médio visitou Kuwait, Catar,aAra Saudita, Siria e Emirad
Arabes Unidos, entre os dias 28 de novembro ediedembro de 2010. A Misso te
a presenca de 42 empresas dos sete casa e construgao e de alimentos e bel
Outros 25 representantes de empresas e institugdigiparam de seminarios
atracdo de investimentos.
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PROJETOS ESPECIAIS
Acdes inovadoras

Inovadoras plataformas de relacionamento e nega@sssnvolvidas pela Ap-Brasil
abriram novas oportunidades para as empresasemasitom significativos resultad
de negadcios.

Projeto Tradings do Bras

Em 2010, foram organizadas ac¢fes intermais de promoc¢do de negodcios cor
participacdo de 130 tradings e comerciais exporéajagepresentando 1.194 indust
brasileiras, que realizaram negoécios com 220 cotopes estrangeiros. Envolven
pequenas e meédias empresas e compradores int@ais, a meta do ProjeTradings
do Brasil é reunir mecanismos que auxiliem o geéoa uma atuagdo mais organizau
eficaz.

O Projeto foi idealizado considerando a acdo faditira dastradings e comerciais
exportadoras na aproximacao entre fabrics brasileiros e importadores de vai
paises. No Brasil, 29% das empresas exportadorastradings e comerciais
exportadoras, responsaveis por aproximadamentedbO9alor total de exportacdes

pais.

Principais eventos

* Brasil Trade Oriente Médi— Projeto Vendedor com 148 compradores arabes
tradings representando 194 industrias (Dubai, mei2010

« Brasil Trade Africa Projeto Comprador com 19 importadores africano8 &elings
representando 600 industrias (Sao Paulo, abriDde):

« Brasil Trade Asia Projeto Vendedor com 35 compradores asiaticos &atbngs
representando 160 industrias (Cingapura, setenéadii0)

» Dez rodadas de negdcios setoriais entre tradaugserciais exportadoras e indust
nos setores de frutas,géinicos, produtos étnicos, mel, produtos ceramlamentos
processados, autopecas, moveis, vestuario e eqenpasreletroeletronic

O Diretorio deTradingsconta atualmente com 667 empresas, que exportag&$|14
bilhbes para 174 paises em 2009atase de um banco de dados de trading
comerciais exportadoras, cadastradas conformeesélde produtos, paises de desti
faixa de valores e localizacdo geografica, comsacggatuito pela Intern:

Projeto Formula Indy
Em 2010, 140 empresasrasileiras, 302 estrangeiras e 22 entidades sist
participaram de acfes promocionais realizadasaorasias da Indy

Os setores que fecharam negocios a partir do Bré@mula Indy em 2010 forar

Maquinas e Equipamentos, Tecnologia da Informar Saude, Alimentos e Bebide
Casa e Construcao Civil, Entretenimento e Senecitoda.
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O Projeto Formula Indy € uma inovadora plataformaegdcios para facilitar a entre
de bens e de servicos brasileiros em regides docas@mort-americano onde acoes
de promocéo tradicionais, como feiras e congressus alcancam todos 0os segmel
compradores desejados ou sdo insuficientes pagirathacicamente o publico nc-

americano, especialmente o regiol

O Projeto inclui acbes de promocao comal especificas junto a um merce
estratégico para a economia brasileira, com rodadasiegécios, a divulgagéo
produtos nacionais durante as corridas nos Estdda$os, Japdo, Canada e Bra
insercdes publicitdrias em radios e emissoras ded€yutacdes e um amplo trabal
de marketing em torno da Marca Bra

Como parte do Projeto, o etanol que abastece tgloarros da corrida € produzido
Brasil a partir da cana-degucar, reafirmando o Brasil como detentor de tege no
segmento de emgia limpa e renovav:

Projeto Carnaval

Em 2010, as rodadas de negodcios realizadas pelg-Brasil e pelas 21 entidad
parceiras participantes do Projeto Carnaval atraimmais de 200 convidad
internacionais, entre eles empresarios, jornalestormadores de opinido de 25 pai:

O Projeto Carnaval capitaliza a grande visibilidadecarnaval brasileiro no mun
para atrair compradores e investidores estrangeiRealizada em parceria cc
entidades empresariais de diversos setores, e tarobé parceria da Embratur, es
acado intensifica o relacionamento entre empresabomssileiros e comprador
internacionais, incrementando o ambiente de negdticante o periodo do Carnay

Os visitantes participam de agendas nos dias geeatem e siedem o Carnaval, co
visitas a fabricas e eventos de promocdo comegalincluem rodadas de negdci
palestras, entre outras acfes organizadas poresetbversos em varias cidac
brasileiras. A agenda de negdcios inclui assistidesfile das escas de samba no R
de Janeiro em uma das noites de apresentacdo ¢m Gspecial, num reforgo
imagem a tecnologia e a criatividade apresentdmas,como énfase para 0s negou
movimentados em torno do evel

Expo Xangai 2010

A Apex-Brasil coordeno a participacao brasileira na Exposicao Universab visitade
da histéria, a Expo Xangai 2010, que contou compulico de 73,08 milhdes (
pessoas.

O Pavilhdo do Brasil recebeu 2,6 milhdes de viggimn-oram 119 espetaculos cultu
com publico aperior a 33 mil pessoas e 1.574 participantesgesmda de negdcic
organizada no Pavilhdo do Brasil. Além disso, esfin presentes mais de :
representantes de 20 estados e municipios brasileir780 participantes em cir
féruns tematicos.

Em 2009, a ApeRrasil recebeu do Ministério do Desenvolvimentodustria €

Comércio Exterior a missdo de coordenar a partjéipado Brasil na Expo Xang
2010. Foi levada em conta a experiéncia da Agémsia organizar eventc
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internacionais e a decisiestratégica do governo brasileiro de que a Feiraddsal,
além de mostrar o pais, teria a funcdo de ser ulstaf@rma de negocios pe
impulsionar as relagcdes comerciais entre Brashiad

O pais asiatico € hoje o principal parceiro conaérmdo Biasil e tem prevista, para
préximos dez anos, uma grande expansao de conslato,0 crescimento econémi
continuo, o tamanho e o dinamismo de seu mel

ATRACAO DE INVESTIMENTOS
Atracao de Investimento Estrangeiro Direto (IE

O fluxo de IED para Brasil mais do que duplicou nos ultimos cincosare@o bon
desempenho do pais diante da crise consolidouasigedp de lideranca econémica
América Latha. Em 201, o pais recebeu o recorde de US$H48hdes em IE|,
superando o fluxo de U$ 25 tBes em 2009 ano em que o mundo sofreu de for
mais aguda osfeitos da crise internacion— e também ultrapassando o total recel
em 2008, que foi de US$ 45 bilh.

Em 2010, a ApeRBrasil atuou diretamente no apoio a diversos imvesitos no pai

como a instalagédo do novo centro de pesquisa dg tBMjuinta planta de pesquis
desenvolvimento d&eneral Electrii (GE) no mundo; da nova fabrica Research In
Motion (RIM), que produz os telefones inteligenBlackberry e do Centro Global ¢
Desawvolvimento de Tecnologia da Informacdo (Tl) de @&&ocia da HCI
Technologies:

e 288 atendimentos a empresas, sendo 164 qualificamlos investimentos e
potencial. Tipos: 669greenfiel, 12%joint venturese 27% outros.

e Paises de origem dos invdores: EUA (28%), Brasil (14%), Reino Uni
(9%), Espanha (5%), China (4%), Italia (5%), in(i%6), China (4%) e outros (35%

* Principais setores: produtos de informatica, efeta@e Otica (14%); consultor
empresarial (8%); maquinas e materiaistricos (6%); servicos de tecnologia
informacéo (6%); maquinas e equipamentos para ecg8p e extracdo de petrd
(5%); maquinas e equipamentos em geral (5%); metrél gas (4%); derivados
petréleo e biocombustiveis (4¢

Esforgos para atrac@oelinvestimentos reforgam o pais como destino seg

Na coordenacdo dos esforcos de atracdo de investimmestrangeiros para o pais
Agéncia desenvolveu acdes e projetos especiaisndocana identificacdo ¢
oportunidades de negocios e na promogédeventos estratégicos, além de dar apoi
investidor estrangeiro durante todo o processorasiB

A misséo é atrair e expandir o IED que seja eglii@épara o Brasil, com alto val
agregado na geracdo de empregos e no aumento pasaekes e daoportunidades
para os cidadaos brasileiros. O foco da area defipara o periodo de 2(-2012 &
atrair investimentos que também contribuam com bgetivos da Politica d
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Desenvolvimento Produtivo (PDP) e da Politica dén€ia, Tecnologia e Inovacéo
Governo Federal.

Programa Nacional de Atracdo de Investimento Esjearo Direto

O Programa em curso, em parceria com o Banco Mindsa estruturar um sisten
integrado e treinar os estados brasileiros pardragé de investimento- IED,
conciliardo os interesses dos investidores as necessidsuisfecas de cada regié

Promocao de oportunidades de investime

Em 2010, a ApeBrasil desenvolveu, em parceria com a indUstrissileiea, 21
seminarios, 16 rodadas de negocios e uma missastenial com o objetivo d
promover oportunidades setoriais de investimel

Paises:Alemanha, Ardbia Saudita, Brasil, Cr, China, Cingapura, Emirados Arak
Unidos, Espanha, Estados Unidos, Inglaterra, KuwWaituega, Portugal e Si

Setores: Petroleo e gas; semicondutores e displays; investws imobiliarios
turismo; venture capitale private equity inovacdo tecndigica; Copa do Mundo

Olimpiadas; infraestrutura e agroneg¢

INTELIGENCIA COMERCIAL E COMPETITIVA

Inteligéncia e apoio técnico qualificado na base dstratégii

A atuacdo da ApeBrasil é baseada em um trabalho de inteligénciaecdal e
competitva que orienta suas estratégias e as empresakibsiassobre o ingresso ¢
mercados internacionais.

Em 2010, foram realizados 62 estudos que abrangmdedo perfil exportador d
Estados brasileiros, até a definicdo dos mercamimsncaior potencial para a exportar
de setores nacionais.

A Unidade de Inteligéncia Comercial e CompetitiaaApe>-Brasil também apoiou

MDIC em suas missdes empresariais e no estabelgtirde metas de exportacéo p
a Politica de Desenvolvimento Produtivo (PI

Estudos

Séo feitos anualmente dois tipos de estudos saiseppara identificar oportunidac
de negdcie para os produtos e servigos nacior

O PerfilPais traz o panorameocioeconémico, politico e comercial dos pali
analisados, além das oportunidades locais de regpara os empresarios brasileil

O Estudo de Oportunidacanalisa os setores mopotencial de exportacdo para
produtos e servigobrasileiro.
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Sao desenvolvidos, ainda, Estudos sobre Exporta8étwiais, voltados a subsid
eventos especificos, como feiras multissetoriaisstados sobre Exportagfes Estadt
que tracam o grfil da pauta exportadora de Este brasileiros, apontando os merca
internacionais com melhores oportunidades parangsesas venderem seus produt
Servigos.

Informativos

O Boletim Conjuntura e Estratéc é resultado de analises sobre os micentes temas
acerca d comércio exterior qupodem afetadiretamente as exportagdes brasilei

Cada edicdo aborda um assunto especifico, apradentiados, fatos e tendéncias

cenario comercial externo e sugerindo estratégms gnfrentar os desos da

conjuntura nacional e internaciot

O Boletim da Industria e do Comércio Extel tem por objetivo prover o mercado
informacdes que relacionam o desempenho da indUstasileira aos movimentos
comercio exterior.

O Boletim deBarreiras e Ngociacdes Comerciaigborda adarreiras tarifarias e n-
tarifarias e negociacdes entre paises que possampacto naexportacdes brasileira

Capacitacado em Inteligéncia Comerc

Durante o ano de 2010, 19 entidades foram capasitgutla Ape-Brasil, com
metodologia desenvolvida pela propria Agéncia, patanular a aplicagémais intensa
de solucbes de inteligéncia comercial, considerama® a atual conjuntura mund
exigiu das empresas a readequacao de suas essaégiterios de atua¢ no mercado
internacional. A metodologia dos Estudos para Dglim de Mercad«-Alvo combina
dados quantitativos e informagfes qualitativas @ardliar as entidades parceira:
definir seus mercadaavo.

CAPACITACAO

PEIEX - Capacitacdo das empresasrasileiras é passaporte para ingressar
comercio exterior

O Projeto Extenséo Industrial Exportadora (PEIEX)aana capacitacdo de empre
com potencial de exportacdo e tem o objetivo deementar a competitividade
promover a cultura exportadoras empresas de micro, pequeno e medio [
qualificando e ampliando os mercados das indUshieisntes em comeércio exteric

O PEIEX conta com 27 nlcleos operacionais em lédest(Alagoas, Bahia, Cea
Goias, Minas Geraifarané Pernambuco, Rio Grande do S8o Paulce Sergipe),
gue capacitarapaté 2010, 6 mil empres.

Realizado em convénio com universidades e cent@m®oldgicos, o Projeto envol
mais de 260 profissionais especializados nas @easiministracdo estratégica, ven
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e marketing, capital humano, financas e custosdytooe manufatura e comeér:
exteror, que prestam assisténcia as empresas, diagmakiiqproblemas técnicos
gerenciais e propondo solucd

Apos participarem do processo de capacitacdo, asesas passam a ter condicde:
se engajar nas acoes de promocéo comercial de-Brasil.

Capacitacao nos Projetos Setoriais Integrados (B¢

Outra importante dimenséo da estratégia da -Brasil € o apoio a capacitacao
formagao das empresas exportadoras no ambito dgtd?r Setoriais Integrados (PS

Em 2010, foi realizado o tinamento de mais de 300 profissionais das entic
parceiras nos temas destratégia, comunicacdo, promocao de negdéciosaayed
projetos e inteligéncia comer¢, por meio de workshops tematicos.

O site http://wiki.apexbrasil.com.l € um instrumentaqque estd sendo usado pe
parceiros da ApeBrasil para acompanhar a aplicacdo das solucogsogtas ao
Projetos Setoriais Integrados, discutir melhoreatigas e promover a troca
experiéncias.

COOPERAGAO INTERNACIONAL

Articulagdo com organismosmundiais e cooperagdo para o dialogo empresa
internacional

Em 2010, a ApeRBrasil participou de 41 acdes visando a cooperag@onacional ¢
esta a frente de vérias acdes de articulagdo pdi@ago empresarial internacional
coordenar importanseforuns de liderancas empresariais, como o FOranCHOs
BrasillEUA, o Férum Estratégico Empresarial Br-México (FEE) e o Comit
Econdémico e de Comércio Conjunto Br-Reino Unido (JETCO). A Agéncia tambe
€ responsavel pela organizacdo de eventomo o Encontro Empresarial pars
Cooperacdo Econdmica e Comercial entre ChinPaises de Lingua Portugue
(CPLP), e acompanha mecanismos de monitoramentordércio bilateral com pais
como Franca, Alemanha, Argentina, Ir4, Republicheta, Chile, Cémbia, entre
outros.

No ambito da Associacdo Mundial das Agéncias demBg¢do de Investiments
(WAIPA) e da Rede Ibe-Americana de Organizacdes de Promocédo de Corr
Exterior (REDIBERO) —ambas presididas pela Ap8xasil, a Agéncia trabalha 1
articulacdo e cooperacdo com organizacdes congéneresvdesodi paises e |
organizacdo de eventos de integracdo e promocéaionagem regional. Com es
atuacdo, vem construindo um perfil de liderancartalecendo a posi¢cdo do Brasil
cenario de atragdo deviestimentos e de promocao comer
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Principais eventos

Encontro entre China e Paises de Lingua Portuc

A Apex-Brasil organizaanualmenteo Encontro Empresarial para a Coopere
Econdmica e Comercial entre Chie Paises de Lingua Portuguesa (CPLP). Em i
ocorreu em Lisboa, Portugal, a sexta edicdo do rgraoreunindo cerca de 5!
participantes das delegacdes de Angola, Brasitugal; China, Macau, Mogambique
Timor Leste. Na pautastavam parcerias er a China e o mundo luséfono em proje
de energia, mineracgdo, infraestrutura e logi:

Mecanismos Bilaterais de Comeért

Ao longo de 2010, foram 16 reunides de monitoramdntateral de comercic
envolvendo paises como Alemanha, Argentina, Chilelbmbia, Estados Unido
Franca, Ird, india, Paraguai, Republica Tchecararia

Conferéncia de Séo Paulo 2(

A Apex-Brasil foi anfitrid da Conferéncia de S&o Paulo, dos eventos regionais
Conselho das Américas principal organizacdo empresarial dos Estados Wn
formada por grandes corporagdes internaciorcom interesse em uma mai
cooperacao e integracdo ¢ o continente americano. A Conferéncia foi realizad;
dia 18 de maio, em Sao Paulo, e reuniu cerca depdesarios e executivos de pa
da regido para debater o tema “O Brasil € o futu@s painéis da abordaram ter
como energia, tecnologia e vagao, perspectivas econdmicas globais, e finamity
para o desenvolvimento econémico e sc

Missdo do Comité de Abastecimento do Conselho deritdo do Chil

A Apex-Brasil organizou uma agenda de reunifes do corhiténo com os principal
fornecedores brasileiros de maquinas, equipamentos ec@erpara mineracao.
evento ocorreu em Sao Paulo, nos dias 30 de novesribde dezembro de 20

Cooperagédo Técnica

Em agosto de 2010, o Banco Interamericano de Debemento (BID) e &
Apex-Brasil assinaram o convénio que estabelece o Programaajgefacdo Tecnic
“Estratégia Regional de Manejo e o Comeércio de BaxdQuimicos”. A iniciativa vis
a desenvolver e adotar uma estratégia comum erdedl BArgentina, Uruguai, Paragt
e Chile frenteaos desafios atuais para o comércio de produtesicpg, com foco n
sustentabilidade das exportagdes do ¢

Acordos de Cooperacgao

A Apex-Brasil mantém cerca de 50 memorandos de entendintamh agéncias c
promocédo de diferentes paises, que coniam atividades de cooperagao institucic
como troca de informacdes e experiéncias, didl@ga mlentificacdo de oportunidac
que beneficiem ambos os paises, e desenvolvimenégd@ks promocionais conjunt
No decorrer de 2010, foram assinados trésos acordos de cooperagcdo com
agéncias do Ira, da Espanha e da Eslo\
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Missdo da ApeBrasil a Eslovénic

Realizada pela ApeBrasil, nos dias 3 a 5 de fevereiro, com o apoi&iidbaixada di
Brasil em Liubliana, a miss&o buscou promover edses rasileiros na Europa c
Leste e conhecer as alternativas logisticas pdistrébuicdo de produtos na regi

Cooperacéao técnica internacional: projeto de capagio com o IT(

Em parceria com dnternational Trade Cent (ITC), a ApexBrasil desenvole um
amplo programa de treinamento em metodologia disaerde mercados, promoc¢ao
comeércio, gestdo empresarial para exportacdo eteupmegocios, para qualificar st
equipes técnicas e também parceiros dos setorés@é@lprivado. Dando contirdade
ao trabalho iniciado em 2009, foram realizados, 2610, trés treinamentos, con
participacdo de mais de 150 pessoas, nos temaslotmj@a de analise de mercado
consultoria em gestdo empresarial voltada pargarecac

Também em 2010, o ITCescolheu a ApeBrasil para ser sua parceira
desenvolvimento de uma metodologia inovadora deagé® de impactos das acdes
apoio a empresas no ambito de promoc¢cao comeramémacionalizagcdo. O proces
permitira mensurar com precisdo os reddos das iniciativas adotadas por instituic
gue trabalham com o tema. Além de consolidar es¢e método, a Ape-Brasil sera a
primeira agéncia do mundo a util-lo.

LIDERANCA REGIONAL

A Apex-Brasil coordena importantes féruns empresariaisgansmos internacionai
construindo um perfil de lideranca e referénciaamg e fortalecendo a posicao
Brasil no cenario de promoc¢ao comercial e atragdionvestimentos produtivo

WAIPA —World Association of Investment Promotion Ager

Em 2010, a ApeBrasil foi reeleita para presidir a Associacdo Mahdas Agéncias d
Promocdo de Investimentos (WAIPA), que relne 24@ncigs de 162 paisesA
Conferéncia Anual da YMPA foi realizada em Buenos Aires, Argentina, em m
guando cerca de 100 representantes de paisesade tadndo se reuniram para disci
melhores praticas de atracdo de investimentos. nFor@alizadas també duas
conferéncias regionais, no Oriente Mée na Africa, com o objetivo de compartilt
experiéncias e discutir estratégias comuns de&atrde investimentos, considera a
conjuntura econémica glob

REDIBERO — Redbkroamericana de Organizaciones de Proron del Comercic
Exterior

Desde 2009, a ApeRrasil preside a Rede Ib-Americana de OrganizagOes
Promocao de Comércio Exterior (REDIBERO), que regméa 20 paises da Amér
Latina e Caribe, mais Portugal e Espanha. Em 2@1REDIBERO iniciou ¢
implantacédo do Projeto Bens Publicos Rnais —estratégia regional para promocac
exportacdes e atracédo de investimentos. O pr@emado pelo Banco Interamerice
de Desenvolvimento (BID), beneficiara, durante daros, 18 paises da Ameér
Latina, com agbes que visam a fortalecer a im da regido, a fortalecer as cade
produtivas regionais e a estimular a exportacaquotende servico

34



Prestacdo de Contas — Exercicio 2010 »

RELATORIO DE GESTAO - DN-TCU 107/2010 — ANEXO II - PARTE A ApexBrasil"

Foruns Internacionais

A Apex-Brasil coordena importantes foruns empresariaisdiais) como o Férum ¢
CEOs BrasilEUA, o Férum Empresarial Bra-México, o Comité Econdmico e
Comércio Conjunto BrasiReino Unido (JETCO) e o Férum Brasildia.

2.4 Despesas por Modalidade de Contratac:i

O quadro A.2.&onstantes do item 2 da parte “A” do anexo Il de-TCU n° 107/201C
nao se aplicantegralmentea natureza juridica da Apex-Brasflontudo, foi possive
efetuar aseguinte adaptac

Quadro A.2.¢- Despesas por modalidade de contratacdo dos cr
Originarios da U

Valores Contratados
Modalidade de Contratag: Exercicios
2009 2010
Licitacéac
Convite 1.445,52 -
Tomada de Precg - -
Concorrénci 19.747.000,00Q 700.861,2(
Pregéo 7.821.770,920 13.042.920,40
Concurso - -
Consulta - -
Contratacdes Diret - -
Dispensa 10.579.368,79 515.478,56
Inexigibilidade 31.353,83 -
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3. INFORMACOES SOBRE RECURSOS HUMANO

A despeito da ApeBrasil ndo possuir qualquer servidor regido pela8.£12/1990, ¢
portanto ndo se enquadrar na “Abrangéncia” previstdPortari-TCU n° 277/201C
optou por apresentauas informacgdes soktRecursos Humanos.

3.1 Composicao d&kecursos Humano

O quadro A.5.1 constante do item 5 da parte “A'adexo Il da DI-TCU n° 107/201C
nao se aplicantegralmentea natureza juridica da Apex-Brasilontudo, foi possive
compor aseguinte adaptac.

Quadro A.5.13- Composigdo do Quadro de Recursos Humanos
- Situacé@o Apurada em 31/12/2(

Tipologias dos Quadro em | Ingressos| Egressos

Cargos 31/12/2010 | em 2010 | em 2010
Celetistas’ 216 35 23
Terceirizados** 116 44 35
Total 332 79 58

* Inclui cargos efetivos, comissionados e requikit

** Inclui estagiario: e terceirizados

Fonte: Celetistas: Unidade de Recursosmanos.
Terceirizados: Unidade de Ges- Logistica

3.2 Composigdo de Recursos Humanos por Faixa Etal
O guadro A.5.2 constante do item 5 da parte “A'adexo Il da DI-TCU n° 107/201C
nao se aplicantegralmentea natureza juridica da Apex-Brastiontudo, foi possive

compor a seguinte adapéac

Quadro A.5.2 Composicdo do Quadro de Recursos Humaor faixa etariec-
Situacdo apurada em 31/12/2

Tipologias do Faixa Etéaria (anos) :
Cargo Até 30 De3la| De4la| Deb5la |Acimade
40 50 60 60
1.Celetistas* 61 94 45 12 4

* Inclui cargos efetivos, comissionados e requikit
Fonte: Unidade de Recursos Huma— Administragdo de Pessoal.
3.3 Composicao de Recursos Humanos por Nivel de Escatade
O quadro A.5.Zonstante do item 5 da parte “A” do anexo Il da-TCU n° 107/201C

nao se aplicantegralmentea natureza juridica da Apex-Brasilontudo, foi possive
compor a seguinte adapéac
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Quadro A.5.3 Composicdo do Quadro de Recursos HumanoNivel de Escolaridac - Situagéo
apurada em 31/12/2010

Tipologias do Carg Nivel de Escolaridad:
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Celetistas - - - - 23 | 9€ | 72 | 22 3
LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 Alfabetizado sem cursos regulares«- Primeiro grau incompleto; - Primeiro grau;
5 - Segundo grau ou técnico: Guperior; 7 - Aperfeicoamento / EspecializacRo¢Graduacéo; 8 —
Mestrado; ¢ Doutorado; 1(- Ndo Classificadi

* Inclui cargos efetivos, comissionados e requilit

Fonte: Unidade de Recursos Huma— Administracdo de Pessoal

3.4 Composicao do Quadro de Estagiaric

Quadro A.5.6 - Composicd@md)uadrcde Estagiarios

Nivel_ de (iliantltatlvo d;ocontratos dgoestaglo wge:;u Custo do exercici
DML Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre (eleres cm 3 10
Nivel superior 37 37 41 40 509.615,5
Area Fim 24 24 27 24 305.769,3
Area Meio 13 13 14 16 203.846,2
Nivel Médio - - - - -
Area Fim - - - - -
Area Meio - - - - -

Fonte: Unidade de Recursos Huma— Administracdo de Pessoal

3.5 Custos de Recursos Human

O quadro A.5.7 constante do item 5 da parte “A anexo Il da DNFCU n° 107/201C

nao se aplica integralmente a natureza juridicAmkx-Brasil. Procede-se a seguinte
adaptacéo.

Quadro A.5.7- Quadro de Custos de Recursos Humanos nos
Exercicios de 2008, 2009 e 20

Exercicios Vencimentos e vantagens fixas
) (Valores em R$ 1,00)*
2008 29.880.287,66
2009 33.909.801,74
2010 42.285.621,28

* Inclui cargos efetivos, comissionados e requikst
Fonte: Unidade de Recursos Huma— Administracdo de Pessi
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3.6 Contratos de Prestacédo de Servigos de Limpeza, Hegie e Vigilancie

Quadro A.5.8 Contratos de Prestacdo de Servicos de Limpezaiertdig Vigilancia Ostensi
Unidade de Logistica

Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacfes do Bra— Apex-Brasil

CNPJ: 05.507.500/0001-38

Informacdes sobre os contratos

Empresa Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido do
Ano do Area Nat Identificagéo Contratada execucao das atividades trabalhadores contratados Sit
contrato : do Contrato (CNPJ) contratadas F M S '
Inicio Fim P C P C P C
2009 L 0 01-19-2009| 00.332.833/00C-26 | 15/01/2009 14/01/2012 - 10 4 4 - - C
2009 \Y 0 01-19-2009| 37.162.435/00C-57 | 15/01/2009 14/01/2012 - - -l 6 - - C
2010 L 0 14-17-2010| 00.332.833/00C-26 | 30/07/2010 29/07/2011 - 3 - - - - C
Observac¢do:0s contratos ndo possuem exigéncia quanto a eskeala
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensi\

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) EnsBuperiol
Situagéo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Enceda
Quantidade de trabalhadores:(P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contia
Fonte: Unidade de Gestéo - Logistica
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3.7 Contratos de Prestacao de Servicos com Locacgao déid-de-Obra

Quadro A.5.9 Contratos de prestacado de servicos com locacd@dealenobr

Unidade de Logistica
Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacfes do Bra— Apex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38

Informacdes sobre os contratos

Empresa Perfodo contratual de execuca Nivel de Escolaridade exigido do
Ano do " Identificacéo Contratada g trabalhadores contratados :
contrato Area Nat. do Contrgto (CNPJ) das atividades contratadas = M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2006 01 @) 28-2006 | 00.332.833/00C-26 | 02/10/2006 01/10/2011 - 1 4 5 - 1 C
2009 01-03 0 01-19-2009 00.332.833/00C-26 | 15/01/2009 14/01/2012 - 3 4 22 - 10 C
2010 01-03 0 14-17-2010 00.332.833/00C-26 | 30/07/2010 29/07/2011 - - -1 - - C
2010 01 @) 23-08-201Q0 00.332.833/00C-26 | 10/12/2010 09/12/2011 - 1 4 1 - 1 C
2008 01 @) 21-16-2008 06.177.379/00C-96 | 13/11/2008 12/05/2011 - 5 4 - - - C
Observac¢do:0s contratos ndo possuem exigéncia quanto a eskeala
LEGENDA
Area:
1. Apoio Administrativo Técnico e Operaciona
2. Manutencédo e Conservagdo de Bens Imove
3. Servicos de Copa e Cozinha;
4. Manutencao e conservagdo de Bens Movei
5. Servicos de Brigada de Incéndio;
6. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
7. Outras.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) EnsBuperiol
Situacdo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Enceda
Quantidade de trabalhadores:(P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contia
Fonte: Unidade de Gestao - Logistica
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3.8 Distribuicdo do Pessoal oriundo de Contratos dPrestacao de Servicos com Locacao de Mao-@dra

Quadro A.5.10 Distribuicdo do pessoal contratado mediante canttatprestacédo de servico com locagdo de méo d

O

ApexBrasil

Area:
1. Apoio Administrativo Técnico e Operaciona
2. Manutengao e Conservagdo de Bens Imove
3. Servicos de Copa e Cozinha;
4. Manutengdo e conservacdo de Bens Movei

CoNOO

Identificagdo do Contrato Area Qtd. Unidade Administrativa
28-2006 01 07 Logistica
01-19-2009 01-03-07-08 55 Logistica
14-17-2010 01-03-07 04 Logistica
23-08-2010 01 03 Logistica
21-16-2008 09 05 Logistica
LEGENDA

Servi¢os de Brigada de Incéndio;

Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;
Higiene e Limpeza;

Vigilancia Ostensiva;

Outras.
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3.9Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Human

3.9.1 Educacéo Continuad:
De acordo com o estabelecido no Manual TécnicoisterBa de Gestdo de Pessoe
Plano de Capacitagdo da A}-Brasil tem como objetivos basicos:
l. Manter alinhadas as acfes de educacao as estsabégganizacionai
Il. Educar os empregados para enfrentar os novos ags&stimulando
criatividade, o comprometimento, a capacidade cerita motivacao e
capacidade de eender e trabalhar em equipe;
[l Desenvolver profissionais de modo a permitir methocontinua do
processos da Agéncia e a adocao de inovacdesdguas;
V. Difundir a cultura da organizacgéo junto aos empeg

V. Preparar os empregados para que se sintsponsaveis pelo processo
ensinoaprendizagen
VI.  Preparar os empregados para atuarem como agerdaes gs ¢
disseminadores do conhecime
4 N
- *Modulos para as areas de Gestdo
ePrograma de Integracdo e de Neg6cios
eTreinamentos instrumentais «Cursos especificos para as
(Comunicacgdo verbal, Redag3o e
Empresarial, Informatica, Idiomas®*) @ —— ligad
.Works!’\qp—Competéncias n:grzc;soes rategicos fligados ao
essencials ePalestras intra-organizacionais
rilhas de aprendizagem
itas Técnicas
- L Desenvolvimento J
Capacitacao o
Profissional
Educacéo
corporativa
Universidade
Corporativa ~
*Nucleo de Formacdo Académica
ePrograma de formacgéo gerencial S;Efg:ggzoa)géo' Mestrado,
*Produgdo de conhecimento:
boletins, estudos, pesquisas de
mercado;
L eCapacitagdo empresarial
J
*De acordo com as instrugdes normativas em fase da aprovagdo: subsidio para cursos de idiomas e participagcdo em eventos externos.
Acles:

* As acOes de desenvolvimento dos colaboradores sfipuladas a partir d
Levantamento de Necessidade Capacitacdo — LNC realizado no inicio de cac
ano junto a todas as Unidades e pelos dados ddag&al de Competéncias
Resultados, onde sao identificados as lacunaspdeitacido dos colaborador

* Todas as capacitacbes desenvolvi— internas ouem eventos externo— s&o
gerenciadas pelo RHGestéo de Pessoas, mediante analise de demandakegfic
ao contetdo/carga horaria/metodologia; pesquisaaligées de mercado e defini¢
de prioridades de realizaci
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* A meta dos trés ultimos anos, a ir da criagdo do Programa de Educa
Corporativa (inexistente até 2008) foi identific@s necessidades de capacita
classificar as demandas criando modelo que conglix@s: Capacitagdo Basi
Desenvolvimento Profissional, Formacdo GerenciaUraversidade Corporativ
(viséo); definir e realizar as capacitacfes paoidis e otimizar recursos, contratal
por menor preco treinamentos a serem realizadpsopaia Agéncia

QUANTIDADE CARGA PARTICI INVESTI INVNE.?SH/\AE
ANO TIPO DE TREINA < MENTO
MENTOS HORARIA | PANTES (R$) PARTICIPAN
TE (R9$)
TREINAMENTOS
EXTERNOS 26 694 35 52.758,9i 1.507,40
2009 | TREINAMENTOS
INTERNOS 35 531 752 100.542,5 133,70
TOTAL 61 1225 787 153.301,4 194,79
TREINAMENTOS
EXTERNOS 38 2524 51 63.787,3! 1.250,73
2010 | TREINAMENTOS
INTERNOS 33 433 640 19.785,0 30,91
TOTAL 71 2957 691 83.572,3i 120,94

A fim de otimizar recursos e oferecer melhoria naligade dos cursos oferecidos
Unidade de RH -Gestdo de Pessoas tem realizado convéniosinstituicbes de ensir
— nacionais e internaciona— como a ESAF, ENAP, SEBRAE, e as Embaixada
China e da india (que ofereceram bolsas de esti@xterior gratuitamente), e tamb:
a introducdo de outras estratégias como a utiizagd videos de einamento,
cadastramento de potenciais instrutores internode erepasse de informacgdes
orientacdes aos colegas.
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3.9.2 Satisfacdo e Motivaca

Desde 2008, foi implantado o Programa de Qualid#ele/ida no Trabalho com
objetivo de avaliar o nivel de satisfo dos colaboradores e realizar intervencoes
aumento da motivagdo dos mesmos no trabalho. Odfnagde Qualidade de Vida
Trabalho € desenvolvido em trés eixos principa#&ide do Colaborador, Organizac
do Trabalho e Integragéo dos Colaborad

Programa de Qualidade de
Vida no Trabalho

Saude do
Colaborador

Organizag¢do do Integracdo dos
Trabalho colaboradores

Eixo: Organizacao do Trabalhc
Objetivo:

* Realizar diagnostico organizacional por meio dastigacao dos indicadores
desempenho organizacional: perfil cultural, orgagéo do trabalho e riscos
saude e clima organizacional, visando subsidielaboracdo de acdo pare
planejamento e a melhoria da gestdo organizacedalpessos

* Elaborar um plano de acdo com as unidades paratmmngerenciamento d:
atividades desenvolvidas, que subsidiem a gestaogadaizacdo do trabal

Desde 2008, aplicamamnualmente a Pesquisa de Clima Organizacional, utiliza
instrumentos validados pelo Laboratorio de Psicadica do Trabalho da Universids
de Brasilia — UnB bem como critérios de analise e indicacdo de iateg@c
Eixo: Saude do Trabalhado
Sédo desenvolvidas na Agéncia, com o objetivo dpigier um ambiente saudave
preventivo de doencas osteomusculares e psicofgealacionadas ao trabalho,
seguintes atividades:
 Semana da Saude (anualmente, desde 2008): conrgaleeventivana area
de saude, atividades fisicas especiais, vacinag@&otacdo postura
» Atividades fisicas: Pilates, Yoga Laboral, Ginasticaboral, e exercicic
orientados de percurs
* As atividades descritas acima séo registradas m@athadas pela Unidade
RH —Gestéo de Pessoi
» Semestralmente sdo realizadas avaliagbes fisices p@nitoramento dc
resultados da implantacdo do Programa de Qualdiadéda no Trabalh

Eixo: Integracdo dos Colaboradore
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Realizacdo de atividades integradoras, que ftam a melhoria do relacionamel

interpessoal e do clima de trabalho, como Saraurall Doagédo de Sangue, Encor
de equipes, Sessao Pipoca.

3.9.3 Desempenho funcions

A fim de propiciar um modelo de gestdo de pessags ioppulsione a carreira,
desenvolimento de competéncias e o comprometimento emdc®natelectual dt
todos os funcionérios, o RH, juntamente com a F@Wstruiu e o Sistema de Ges

de Pessoas da Ap®rasil, aprovado pelo Conselho Deliberativo da /-Brasil em 18
de novembro de 2008.

Todos os colaboradores sédo avaliados por meio taaliacdo e avaliacdo de ¢
gestor, tendo seus resultados enquadrados na Matffompeténcias e Resultados,
subsidia a tomada de decisdo para progressao/piiomoe treinamento
desenvolviment@ara corre¢éo dcgapsde competéncia.

As competéncias representam o conjunto de conhetis)ehabilidades e atitud
requeridos para o desempenho em cada cargo/c

Perfis de Competéncias

ASSISTENTE DE GESTAD ANALISTA DE GESTAD
E NEGOCIOS £ NEGOCIOS

. CLASSE| CLASSEN CLASSE Il CLASSEI CLASSEIl CLASSEMl CLASSEN

Conhecimento Técnico-profissional
Competéncia de Comunicacdo
Conbecimento de Normas Intemas e do Fluxo do Trabatho [ R
Foco no Cliente

Planejamenta e Organizacdo do Trabalho
Trabalho em Equipe

Orlentagao para Resultadas

Competéncia de Gestao por Projetos
Competénicia Negocial

Geragdo e Disseminagao do Conhecimento
Competéncia de Inovagdo e Criatividade
Competéncia Emacional

Competéncia Transcultural

Visdo Estratégica do Negadio
Competéncla Decisoria

O Eixo Resultados é definido pela avaliagdo doxqs®os de trabalho e/ou me
estipuladas para cada ciclo de avalia

Os escores apresentados nos eixos Competénciasuttades sdo computados
projetados na matriz abai
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A intersecdo das duas

C4 R1 C4R3 C4R4
variaveis avaliadas: Acompanhamento C4R2 Elegivel Referéncia
Intensivo, Acéo de Elegivel give Elegivel
. : Progresséaoe 9
competéncias (C) e Treinamentoe Progress&o Promocéo Progresséoe
. outras medidas & Promocéo
resultados (R), constitui
@
a Matriz de C3 R1
3 Acompanhamento C3 R2 E(I::gslgl ECI::in?/zl
Competéncias e Intensivo, Acéo de Elegivel = =
& P Treinamentoe Progresséo Prpcz_%rgzsgge Prp?r%ﬁf,sgge
Resultados (MRC), a E outras medidas < ¢
T
artir da qual a Unidade E
8 .q N C2R1
de RH orientara as agdes c Acompanhamento C2R2 C2R3 C2R4
. ) Intensivo, Acéo de Elegivel Elegivel Elegivel
relativas ao A Treinamentoe Progresséo Progresséo Progresséo
n 1 did!
desenvolvimento do s oufrasmedicas
colaborador na sua c C1R1 C1R2

C1R3 C1R4
Anélise da situacéo | Analise da situacéo
e frequéncia com e frequéncia com
que ocorre que ocorre

Acompanhamento Acompanhamento

Intensivo, Acédo de Intensivo, Acéo de
Treinamento e Treinamento e outras
outras medidas medidas

carreira (progresséo e

promocéo salarial).

RESULTADOS (R)

O desempenho geral doslaboradores superou as metas de desempenhogds

Matriz de Desempenho - Apex-Brasil
Ciclo 2010 - 12 Etapa

C4R1
0 3 25 51
0,00% 1,90% 15,82% 32,28%
C3R1
(1} 11 57
0,00% 6,96% 36,08%
C2R1
(1}
0,00%
C1R1

0
0,00%

COMPETENCIA

RESULTADO

Matriz de Desempenho - Apex-Brasil
Ciclo 2010 - 22 Etapa

C4R1

1
0,65%
C3R1 C3R2

(1] 15 25
0,00% 9,80% 16,34%
C2R1

(1]

COMPETENCIA

0,00%
C1R1
(1]

0,00%

RESULTADO
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Matriz de Desempenho - Apex-Brasil
Evolucao Ciclo 2010

50%
40%
30%
20%
10%
0%

C1R1 C1R2 C1R3 C1R4 C2R1 C2R2 C2R3 C2R4 C3R1 C3R2 C3R3 C3R4 C4R1 C4R2 C4R3 C4R4

m 22 Etapa m 12 etapa

3.9.4 Niveis salariais

O acompanhamento do Sistema de Gestdo de Cargesrar&s € feito pelo RI-
Gestao de Pessoas. A partir de 2008, foram desamladduas carreiras da Agér
para os cargode Analista de Gestdo e Negocios (nivel supeeaty Assistente ¢
Gestao e Negadcios (nivel méd

Entendendo as Carreiras

O Sistema Gestiao de Carreiras prevé que o desenvolvimento na carreira do colaborador pode
ocorrer de duas formas: pela progressao, que corresponde a mudanca de nivel; e a promocao,
que se da quando ha mudanca de classe.

Carreira de Assistente de
Gestdo e Negocios No periodo de avaliagéo, o
Pmmo‘;ao colaborador passa por duas

& avaliagbes. Ele mudara de
nivel ou de classe caso sua
Classes ~ L o N
pontuacao atinja niveis
Nivels Salarials mm desejados. Cada nivel
corresponde a um reajuste

= salarial de 6,6%.
Progressédo ~ ~
A progressao ou promogao

A A sera homologada pela
Carreira de Analista de Diretoria.

= Neasci
Gestio e Negocios Promogéo O percentual de empregados

que receberao a promogéo ou
progresséo sera definido a

& -
disponibilidade de orcamento.

Progressao

Para progressdo nas carreirasSistema de Gestdo de Pessoaegulamenta a
implantacdo doSistema de Avaliagdo de Competéncias e Resultadcomo
instrumento que viabiliza o reconhecimento e aperfeigmaon do desempenho ©
colaboradores, por meio da avaliagdo das suas ¢énges e dos seus resulta

3.9.5 Absenteismo

O absenteismo constitui as auséncias dos trabaésado processo de trabalho, spor
faltas,atestados ou atrasos, devido a algum motivo intexuee
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Indicador utilizado: formula de célcul (total de horas de faltas + atestadtotal de
horas trabalhadas x 100.

Resultado em 2010:4.119,75/548.184 x 11 =0,75%
Meta: < 2%

ConsideracdesO indice de absenteismo € o termdmetro de ausérxiasbalho, qu
também quer dizer a reducédo na c-horaria de trabalho.

3.9.6 Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacion

Os indicadores de acidente de trabalho e de doerggmacionais sdindispensaveis
para a correta determinacdo de programas de p@vele acidentes e conseque
melhoria nas condi¢des de traba

Indicador utilizado: indice de freqiéncia, qumede o d@mero de acidentes (
geraramalgum tipo de afastamento. Férmulacalculo (total de acidentes de traba
que geraram afastamento / n°® empregados ativo8.

Resultado em2010: 0%
Meta: < 2%

Consideracdes:o calculo utilizo-se do numero de atestados registrados por aci
de trabalho ou doenca ocupacional condevido acompanhamento do PCM&
Programa de Controle Médico de Saude Ocupac

3.9.7 Rotatividade (turnover)

Referese a relacdo entre admissfes e demissfes ou adesubstituicdo d
trabalhadores antigos por no\

Indicador utilizado: Formula de caldo (n°® de admissdes + n° de demitidos / 2)
ativos x 100. No célculo ndo sdo considerados atwgrpor prazo determinado
aprendizes.

Resultado em201Q 22 +13/2 /202 x 100 = 8,6¢
Meta: < 10%
Consideracoes

De acordo com levantamento, 6 dos desligamentos ocorridos estéo relacionados
aprovacao dos empregados em concursos publicda. éEsrealidade da Agéncia,
tem como regime o celetista e se torna pouco \aratn relacéo ao regime estatuté

3.9.8 Disciplina
Indica as sancodedisciplinares aplicadas em decorréncia de desvagiginar de
conduta esperada dos emprege

Indicador utilizado: nimero de sancdes aplicadas / n® empregados atiag
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Resultado em201Q 2 /216 x 100 = 0,93
Meta: < 2%

ConsideracdesA aplicaca de praticas disciplinares se baseia em instrucémativa
interna — INA 016.

3.9.9 Demandas Trabalhista
No decorrer do exercicio 2010 ndo houve demanbaltrsta contra a Ap«Brasil.
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4. INFORMACOES SOBRE AS TRANSFERENCIAS MEDIANTE CON&NIO,
CONTRATO DE REPASSE, TERMO DE PARCERIA, TERMO DI
COOPERACAO, TERMO DE COMPROMISSO OU OUTROS ACORD(
AJUSTES OU INSTRUMENTOS CONGENERE.

4.1 Caracterizacdo dos instrumentos de transferéncias gentes no exercicio d
referéncia

Apresenta-se no Anexo i relacdo dosonvénios que deram causa a transferénci
recursos no decorrer do exercicio 2!

4.2 Resumo dos instrumentos celebrados pela uj nos trétimos exercicio:

Quadro A.6.2 -Resumo dos Instrumentos Celebradela UJ nos Trés Ultimos Exercic
Unidade Concedente ou Contratante
Nome:Agéncia de Promocao de Exportacdes do B— Apex-Brasil

CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO:N&o0 se aplic
Quantidade de instrument Valores repassados em cada exer
Modalidade celebrados em cada exerc (Valoresem R$ 1,0
200¢ 2009 2010 2008 200¢ 2010
Convénio 65 49 74 1181.170.199,04216.557.263,1| 115.879.056,02

Contrato de Repasse - - - - - -
Termo de Parceria - - - - - -

Termo de Cooperacaqg - - - - - -

Termo de

Compromisso
Totais 65 49 74 1181.170.199,04216.557.263,1| 115.879.056,02

Fonte: Geréncia Juridica / Un. Orcamento e Coritizloit

Observacdo: Em 2010 a Apé&xasil investiu na melhoria de seus controles dmitdpermitindo um melhe
detalhamento dos valores efetivamerepassados, somente em virtude de convénios, pagséilitou ¢
apuracdo de valores mais precisos, sem 0 acUmualal@s relativos a contratos relativos a proj
finalisticos. Este novo procedimento gerou um nanparra 2010 significativamente me que 2009, sendo
necessaria tal observacéo para que este a impresséo de reducéo daddide operacional da Agént
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4.3 Resumo dos instrumentos de transferéncia que viges&m 2011 e exercicic
seguintes

Quadro A.6.3 -Resumo dos instrumentde transferéncia que vigerdo em 2011 e exerciemsiste

Unidade Concedente ou Contratante
Nome:Agéncia de Promocado de Exportacdes do B— Apex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 | UG/IGESTAO:N4o se aplic
Valores (R$ 1,00) % do
Qtd. de VELE
. global
instrumento repassadd
Modalidade com vigénci Contratados Repassados | Previstos par. atg o final
em 2011 ¢ até 2010 2011 do
seguinte -
exercicio
de 2010
Convénio 7€ 211.728.446,94 107.636.229,9¢ 100.192.058,€ 50%
Contrato de Repasse - n/a n/a n/e n/a
Termo de Parceria n/e n/a n/a n/e n/a
Termo de Cooperacdo n/a n/a n/a n/e n/a
Termo de .
. n/s n/a n/a n/e n/a
Compromisso
Totais 7€ 211.728.446,94 107.636.229,9¢ 100.192.058,€ 50%

Fonte: Un. Planejamento (Sle Un. PEIEX

4.4 Resumo da prestacade contas sobre transferéncias concedidas pela ug
modalidade de convénio e de contratos de repa

Quadro A.6.4 -Resumo da Prestacéo de Contas sobre Transfer&@unasdidas Pela UJ na Modalid:
de Convénio e de Contratos de Rep

Valores em R$ 1,0
Unidade Concedente
Nome: Agéncia de Promocéao de Exportacdes do B— Apex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38
Exercicio da ani
prestacdo de Quantitativos e montante repassados (Q?gg\ée\r}gzr)
contas
Ainda no prazo de | Quantidade -
Contas nad  Prestagao de contas Montante Repassado (R$) -
prestadas : Quantidade -
2010 prazo vencido
Montante Repassado (R$) -
Quantidade 71
Contas prestad
Montante Repassado (R$) 237.654.858,37

Fonte: Unidade de Prestacéo de Co
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4.5 Visdo geral da analise das prestacdes de contasab@vénios e contratos d

repasse
Quadro A.6.5 -Visdo Geral da Analise das Prestacdes de Cont@suleEnios e Contratc
de Repasse

Valores em R$ 1,(

Unidade Concedente ou Contratani

Nome: Agéncia de Promocédo de Exportacées do B— Apex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/000:B8

Prestacao de contas exercicio 2C Qtde/Valor
Quantidade 71
Total de Contas Recebidas em Z
Valor 237.654.858,3
) Aprovadas Quantidade 51
Contas Analisadas :
Reprovadas Quantidade 0
Quantidade 12
Contas em anali
Vet 55.460.641,1:
Quantidade 8
Aguardando andli
Valor 7.406.945 1

Fonte: Unidade de Prestacéo de Co

Analise Critica

Historicamente as entidades ¢ quem a ApeXBrasil se relaciona tem se mostre
contumazes no cumprimento de suas obrigacOesvedadi prestacdo de contas
repasses efetuados em virtude de convé

Usualmente os projetos possuem longevidade de médangos prazos, o que geor
consequéncia a realizacdo de convénios sucessihals.caracteristica obriga
entidades a serem rigorosas na elaboracéo e tewigeedt de prestacdo de con
guanto aos recursos recebidos, vez que a aprosagioessalvas da prestacao de c
de un convénio é condi¢asine qua norparaque novo convénio venha ser firme
com a Entidade.

Paralelamente, a &rea responsavel pelas andlisesdfitas sobre as prestacdes
contas de entidades parceiras, Unidade de PrestiEc@iontas, realiza um trdho
preventivo e educativo junto as entidades, visit-as com frequéncia de forma
orientar os requisitos e melhores praticas de ggaéstde contas, assim como ave
sucintamente o ambiente de controle interno dadaslds Estas oportunidades tanm
sao colhidas para a realizacéo de checagens i

Este trabalho tem melhorado substancialmente adqudal das prestacdes de col
encaminhadas pelas entida

Em 2010 a ApexBrasil inaugurou também uma nova de interface theimamentc
com seugarceiros: o Sl, que consiste em um sistemagigenciamento de proje
gue reune todos os dados relativos aos projetoseemgtidos pela Agéncia, além
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servir como a principal ferramenta de instituciczejdo da metodologia Ap-Brasil
de Gestao de Projetos.

A proposta do SIG ApeBrasil é formar uma ampla rede de conhecimentoa@no
dos esforcos brasileiros para promocao das exedag investimentos, com foco
evolucdo do comércio internacional e do volume rdestimentos Estrangeiro Dir
(IED) no Brasil.

O ambiente SIG ApeBrasil pode ser utilizado para planejar, gereneiaonsulta
informacdes relativas aos projetos, incluindo umticde efetivo de prestacdo de cor
de recursos repassados. Estd em desenvolvimentocedpmento ara prestacao
contas orline, o que trar4 ainda mais robustez e confisdumléa atividad

Neste exercicio, foi possivel a apresentacdo dmniafcdes relativas aos exercic
anteriores, vez que a Ar-Brasil ndo dispde de informacbes tabuladas
sistematizadas nos moldes requeridos, entretantere-se que nos proximos exercic
haja tal possibilidade vez ques projetos do ano de 2010 ja foraconcebidos n
ambiente do SIG. Dessa forma sera possivel a féonde uma série historica par.
demorstracdo comparativa iversos exercicios futuramente.
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5. INFORMACOES SOBRE O CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOE
ESTABELECIDAS NA LEI N° 8.730, DE 10 DE NOVEMBRO DE1993,
RELACIONADAS A ENTREGA E AO TRATAMENTO DAS DECLARAQES DE
BENS E RENDAS.

Para o exercio 2010, foram recebidas pela Unidade de Recursosados a
declaragfes de bens e renou autorizacdo de acesso as mestea®dos os diretores
de todos os membros do Conselho Deliberativo danéie que participaram d
reunides no exercicio.
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6. INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DA UJ

Quadro A.9.1Estrutura de Controles Internos de

Aspectos do sistema de controle inten Avaliacao
Ambiente de Controle 112 |(3]|4]|5
1. Os altos dirigentes da UJ percebencontroles internos como essencials X

a consecucédo dos objetivos da unidade e dédo sugm®tpiado ao s¢
funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos péladd percebidos p X
todos os servidores e funciondarios nos diversasisitla estrutura ¢
unidade.
A comunicagéo dentro da UJ é adequada e efic X
Existe cadigo formalizado cética ou de conduta. X
Os procedimentos e as instrugdes operacionaisasfiorgzados e esti X
postos em documentos form
6. H& mecanismos que garantem ou incentivam a patiggpdo: X
funcionarios e servidores dos diversos niveiestrutura da UJ na
elaboracao dos procedimentos, das instrucdes dapeaicou codigo d
ética ou conduta.

alxw

7. As delegacbes de autoridade e competéncia sdo aocbangas d X
definicdes claras das responsabilide

8. Existe adequadsegregacao de fun¢des nos processos da compedé X
UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem parasecnicdo dc X
resultados planejados pela

Avaliacdo de Risc 1/2]|3]4]5

10.0s objetivos e metas da unidade jurisdicionada formalizados. X

11.H& clara identificacdo dos processos criticos pam@nsecucao de X
objetivos e metas da unida

12.E pratica da unidade o diagndstico dos riscos (deim interna ot X

externa) envolvidos nos seus processos estratébem como a
identificacdo da probabilidade de ocorréncia dedsess e a consequer
adocdo de medidas para mi-los.

13.E pratica da unidade a definicio de niveis de sisperacionais, ¢ X
informagdes e de conformidade que podem ser asespelos diversos
niveis da gestao.

14.A avaliagdo de riscos é feita de forma continuanddo a identifica X
mudancas no perfil de risco da UJ, ocasionadas@usformacdes nc
ambientes interno e exter

15.0s riscos identificados simensurados e classificados de modo a serem X
tratados em uma escala de prioridades e a gecama€des Uteis
tomada de decis&o.

16.Existe histérico de fraudes e perdas decorrentémgiidades no: X
processos internos da unidz

17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica idada instaura X
sindicancia para apurar responsabilidades e estgintuais
ressarcimentos.

18.H& norma ou regulamento para as atividades de guestbque X
inventario de bens e valores de ionsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 1]12]3]4]5

19.Existem politicas e a¢des, de natureza preventideaeteccéo, pa X

diminuir 0s riscos e alcancar os objetivos da latamente estabelecid
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Quadro A.9.1- Estruturde Controles Internos da (Continuag&o)

20.As atividades de controle adotadas pela UJ sdgapdas e funcional X
consistentemente de acordo com um plano de loragm

21.As atividades de controle adotadas pela UJ possusta apropriado & X
nivel de beneficios que possam derivar de suaaaplo

22.As atividades de controle adotadas pela UJ séogénées e razoaveis X
estdo diretamente relacionados com os objetivawdiole

Informacéo e Comunicacgao 112]|3|4)| 5

23. Ainformacéo relevante para UJ é devidamente ideatifi, documentad X
armazenada e comunicada tempestivamente as pessapsmda

24.As informacgdes consideradas relevantes pela Udatadas de qualidac X
suficiente para permitir ao gestor toras decisdes apropriadas.

25.A informagéo disponivel & UJ é apropriada, tempasttual, precisa X
acessivel.

26.A Informacao divulgada internamente atende as ¢apeas dos diversc X

grupos e individuos da UJ, contribuindo paexecucéo das
responsabilidades de forma efic
27.A comunicacéo das informag8es perpassa todos eis hikerarquicos d X
UJ, em todas as dire¢Bes, por todos os seus comtggreepor toda a s
estrutura.
Monitoramento 1 (2 |3 |4 |5
28. Osistema de controle interno da UJ é constantenmenitétorado par. X
avaliar sua validade e qualidade ao longo do te
29.0 sistema de controle interno da UJ tem sido censitb adequado X
efetivo pelas avaliagbes sofric
30. O sistema deontrole interno da UJ tem contribuido para a nréhde X
seu desempenho.
Consideragfes geraisTais avaliagBes foram resultado da sensibilidadeauwsual dos seguint
avaliadores:
* Coordenador de Auditol
e Gerente Geral de Negéc
e Gerente Gerale Gestao e Planejame

LEGENDA

Niveis de Avaliacdo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamentocdiés na afirmativa é integralmente n
aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invélida: Significa que o fundamergsatito na afirmativa é parcialmente aplic:
no contexto da UJ, porém, em sua min
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a progoe aplicagdo do fundamento descrits
afirmativa no conteto da UJ
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamentadisna afirmativa € parcialmente aplicado
contexto da UJ, porém, em sua mai
(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento déscra afirmativa é integralmente aplicado
contexto da UJ.
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7. INFORMACOES QUANTO A ADOCAO DE CRITERIOS Dt
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Quadro A.10.1 Gestao Ambiental e Licitagdes Sustenté
Aspectos sobre a gestdo ambien Avaliacdo
Licitagcdes Sustentaveis 1|2 (3|4 |5
1. A UJtem incluidaritérios de sustentabilidade ambiental em su#tadites
gue levem em consideragéo 0s processos de exwadabricacio, utilizacio
descarte dos produtos e matérias pri

[0 Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qoaiérios de
sustentaltidade ambiental foram aplicadc

R: Os principais critérios de sustentabilidade @mial aplicados por es
Apex-Brasil em suas contratacdes for

a) aquisicdo de produtos sustentaveis ou de menorctmpEmbiental
como por exemplo, o uso de lampadas fluorescergapactas ol
tubulares de alto rendimento e de luminarias eftee (Prega
Presencial n°® 08/2009 e Pregdo Presencial n° 10,/20dbos tieram
por objeto o registro de precos para aquisicao denmmal elétrico), |
aquisicdo de sistema telefénico baseado em pratotf®l (Pregé X
Presencial n® 19/200¢

b) exigéncia imposta as contratadas prestadoras digagicontinuado
de adotarem préaticade sustentabilidade tais como: fornecer gos
empregados equipamentos de seguranca necességieciacdo do
servicos, bem como efetuar a coleta seletiva delgzgra reciclagen
quando couber, nos termos da IN/MARE n.° 06 ded8avembro d
1995 (Prega®resencial n°® 01/2009, cujo objeto foi o regise@dcos
para contratacdo de empresa especializada na giestie servigo
terceirizados continuos, com fornecimento de mal)erialém de
fornecer veiculos que utilizam combustivel tipoe#fl (Pregac
Presencial n° 18/200- contratagdo de servigos de locacao de veigulos
com fornecimento de m-de-obra).

2. Em uma andlise das aquisicdes dos Ultimos cinccs,ane produto

atualmente adquiridos pela unidade sdo produzidos menor consumo ¢ X

matériaprima e maior quantidade de conteudo recicl

3. A aquisicdo de produtos pela unidade é feita d-se preferéncia aqueles

fabricados por fonte ndo poluidora bem como poeneit que ndo prejudica X

a natureza (ex. produtos de limphbiodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatorios realizados pela ade tem sidi

considerada a existéncia de certificacdo ambieptal parte das empres

participantes e produtoras (ex: 1SO), como critéaialiativo ou mesm

condicdo naquisicdo de produtos e servi

[0 Se houver concordancia com a afirmacdo acima, aqeafificacac
ambiental tem sido considerada nesses procedint

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/prodigue colaboram parz

menor consumo denergia e/ou agua (ex: torneiras autométicas, lday

econdmicas).

[0 Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quahpacto d¢
aquisicao desses produtos sobre o consumo de aneaga

R: A aquisicdo de lampadas fluorescentes parasialagdesda Apex-Brasil X
possibilitou maior eficiéncia em termos de lumidasie e maior econom
em termos de consumo, além disso, a aquisicdo dwitas con

fechamento automatico contribuiu para a reducéootheumo de agua 1

Agéncia.
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Quadro A.10.1 Gestdo Ambiental e Licitagdes Sustenté (Continuacao)

L

ApexBrasil

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produeciclados (ex: pap

reciclado).
[J Se houver concordancia com a afirmacédo acima, doeasn 0s produto
adquiridos?

R: Em que pese esta ApBxasil ainda nao ter exigido em processos licitag
certificacdo ambiental como critério avaliativo mesmo como condicé
na aquisicdo de produtos e servigos, re¢-se que ha contratagdo em
vigor cuja contratada detém tal certifico e fornece produto que se
enquadram nesse critério, como por exemplo: formecio de papel A
com selo ISO 9001/14001 (Pregdo Presencial n® 10/— registro de
precos para aquisicdo de material de expedi

7. No ultimo exercicio, anstituicdo adquiriu veiculos automotores n

eficientes e menos poluentes ou que utilizam cothlmis alternativo:

[1 Se houver concordancia com a afirmacao acima, e#ério especifice
utilizado foi incluido no procedimento licitator

R: H& na ApexBrasil contrato em vigor cuja contratada é fornepenas
automéveis que utilizam combustivel tipo “flex” €@@éo Presencial |
18/2008).

8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/prsdpassiveis d

reutilizacéo, reciclagem aeabastecimento (refil e/ou recar:

[0 Se houver concordancia com a afirmagdo acima, cessa preferénc
tem sido manifestada nos procedimentos licitat@

9. Para a aquisicdo de bens/produtos € levada em amntaspectos c
durabilidade ejualidade de tais bens/produ

10.0s projetos béasicos ou executivos, na contratagdobdas e servigos
engenharia, possuem exigéncias que levem a econdaniananutengdo
operacionalizacao da edificacao, a reducédo do cemgle energia e ag e a
utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzampacto ambiente

11.Na unidade ocorre separagdo dos residuos recisl@escartados, be

como sua destinagédo, como referido no DecretoddDR00€

R: Ha na ApexBrasil contrato envigor cuja contratada efetua a coleta seletiva
do papel para reciclagem, quando couber, nos tedadsl/MARE n.° 0¢
de 03 de novembro de 1995 (Pregédo Presencial 2O@H)

12.Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhase evd servidore

visando a diminuir o consumo de agua e energiaa

[0 Se houver concordancia com a afirmacdo acima, c@mrocedeu a es
campanha (palestra®]ders, comunicages oficiais, etc.)?

R: Houve orientacdo da Diretoria de Gestdo e Pdammjtoencaminhada ao
colaboradores da Agéncia, por meio ¢mail e de cartilhas, alertando
sobre a importancia de se economizar energia, eltodesligamento ¢
lampadas como dos equipamentos nas respectivesssaedrabalh

(2]

13. Nos ultimosexercicios, a UJ promoveu campanhas de consciefitizds
necessidade de protecdo do meio ambiente e prederds recursos natur:
voltadas para os seus servidc

[0 Se houver concordancia com a afirmacdo acima, cgemprocedeu es:
campanha (palestrasjders, comunicacdes oficiais, etc.)?

R: Em 2008 foi produzido pela Unidade de Intelg@nCompetitiva un
relatério sobre a Responsabilidade Social Empmasarias Implicacte
para a ApexBrasil e seus Parceiros, a partir do qual se vistom a
ne@ssidade de inserir a RSE na agenda estratégidpak-Brasil. Nesseg
sentido, uma das ac¢fes do Plano de Acdo tracadoftsmacado de grur
de trabalho cujo objetivo seria o desenvolvimente ctitérios de
RSE/Compras sustentaveis a serem inseridosrocessos de licitacao da
Agéncia.
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Quadro A.10.1 Gestao Ambiental e Licitagdes Sustenté (Continuagao)

Consideracdes Gerai& metodologia utilizada pela Ap-Brasil para responder as questdes ac
se baseou na experiéncia vivida pe«colaboradores integrantes da Unidade de G+
Compras e Licitagdes ao longo de suas atividadesiitinos trés exercicic

LEGENDA

Niveis de Avaliagéao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativatégralmente
naoaplicado no contexto da {
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmatiyeecialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua mir
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporc¢éo dieagiio do fundament
descrito na afirmativa no contexto da
(4) Parcialmente valida:Significa que o fundamento descrito na afirmatiyzecialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua ma
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmaévategralment:
aplicado no contexto da {
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8. INFORMACOES SOBRE A GESTAO DO PATRIMONIO IMOBILIRIO DE
RESPONSABILIDADE DA UJ

Quadro A.11.2 Distribuicao Espacial dos Bens Imdéveis de Uso Bapkocados de Terceir

QUANTIDADE DE IMOVEIS
LOCADOS DE TERCEIROS PELA
LOCALIZACAO GEOGRAFICA uJ
EXERCICIO EXERCICIO

2009 2010
DF 1 1
Brasilic 1
Subtotal Brasil 1
Angola -
Luand -
Bélgice -
Bruxela:
China
Pequin
Cuba

Havan:

Emirados Arabes Unidos

Duba

Estados Unidos da Améric

Miami

Polbnia
Varsovie
Russie

Moscolt
Subtotal Exterior
Total (Brasil + Exterior)

BRASIL

EXTERIOR

%] o<1 = = = ' Y I Y PRy N T TN T PN PN N T T TS

A N Y E Y AR R Y

Analise critica:

O imovel locado em Brasilia abriga a sedeApex-Brasil.Os demais imoveis locac
no exterior abrigam os Centros de Negocios da Aggérque funcionam com
plataformas destinadas a auxiliar as empresasldirasi nos principais mercad
globais, além de servirem de referéncia para gairde inestimentos estrangei.
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9. INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMGAO
(T1) DA UJ.

Quadro A.12.1 Gestao de Tl da |

Avaliacao
1/2|3[4|5

Quesitos a serem avaliadt

Planejamento
1. Ha planejamento institucional em vigorexiste area que faz o planejament
da UJ como um todo.

O
x

2. Ha Planejamento Estratégico para a area de Vigon X
3. H& comité que decida sobre a priorizacdo dassaginvestimentos de Tl pe
a UJ. X
Recursos Humanos de Tl
4. Quantitativo de servidores e de terceirizadoarato na area de’ - 10 empregados
- 4 estagiarios;
- 2 terceiros.
5. Ha carreiras especificas para a &rea de Tlanmple cargosa Entidade. N/A

Seguranca da Informagéo
6. Existe uma area especifica, com responsabilidadelnidas, para lide

estrategicamente com seguranga da inform X
7. Existe Politica de Seguranca da Informacéo (Bx8lyigor que tenha sic
instituida mediante documento especi X

Desenvolvimento e Producéo de Sisterr

8. E efetuada avaliago para verificar se os resuts Tl sdo compativeis com
necessidades da UJ. X
9. O desenvolvimento de sistemas quando feito neelgde metodologia defini

X
10. E efetuada a gestdo de acordos de niveisdecsdas solugdes de Tl (
Orgao/Entidade oferecidas aos seus clie X
11. Nos contratos celebrados pela UJ é exigidodacde nivel de servig X
Contratacdo e Gestéo de BensServicos de TI
12. Nivel de participacéo de terceirizacéo de leesexrvigos de Tl em relacdo Estimamos que
desenvolvimento interno da prépria cerca de 25% do

trabalho executad
pela Unidade de 1
seja terceirizado.

12. Na elaboracao dwojeto basico das contratacdes de Tl sdo explmitas
beneficios da contratacdo em termos de resultadolphe ndo somente ¢

termos de TI. X
13. O Orgéo/Entidade adota processo de trabalheafizado ou possui art

especifica de gestdo dentratos de bens e servigos de X
14. Ha transferéncia de conhecimento para sengdimédrgao/Entidade referer X

a produtos e servicos de Tl terceirizac

LEGENDA
Niveis de avaliacdo:
(1) Totalmente invélida: Significa que afirmativa é integralmente NAO aplicada
contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa é parcialmente aplicadaontexto d.
UJ, porém, em sua minot
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporc¢éo dieagiio do fudamento
descrito na afirmativa no contexto da
(4) Parcialmente vélida:Significa que a afirmativa é parcialmente aplicadaontexto da U.
porém, em sua maior
(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa é integralmente aplicadacontexto a UJ.
Quadro A.12.1 Gestao de Tl da |
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Consideracdes Gerais:

01. Todo o Planejamento da Agéncia é definido no aterian com participacao de todas
Unidades e deciséo da Diretoria Execu

02. O Planejamento Estratégico Corporativo abrangestasUnidades da Agénci

03. A Diretoria Executiva define a aprovagao orcameatdara todas as acdes da Agér
incluindo as agdes e investimentos de

04. 10 empregados , 4 estagiarios; 2 terce

05. Os funcionarios da Unidade de Tl estdo no mesmuwplacargos e salarios dos dem
colaboradores da corporag

06. A Unidade de Tl é a responsavel pela Gestdo dar&sgaida Informagdo. Porém, existe
Comité de Seguranca da Informacao na instituicé @arovacao das Politicas e Norr
existentes e para deéb de questdes relevantes em relagdo a Segueahtamnnacac

07. A Politica foi desenvolvida, aprovada pelo Com#éSguranca da Informacéo e esta
apreciacdo da Diretoria para publica

08. A Unidade de TI participa de todas as decis6esgiméia emelacédo a demandas
Tecnologia da Informacéo, definindo as especifieagécnicas das necessidades de ne:

09. Existe metodologia padréo da Unidade de Tl parardedvimento de sistem:

10. Na especificacao das necessidades de Tl, as Usidatieitante.demandam niveis de servig
especificos que norteiam as contratacdes necessdaiadas pela Unidade de Tecnologi
Informacao;

11. Todas as contratacfes realizadas sdo iniciadavasenem uma necessidade de nec
explicitada em uma Nota Técnica, Morando ou no Termo de Referéncia/Projeto Ba

12. Estimamos que cerca de 25% do trabalho executdddJp&ade de Tl seja terceirizad
todas as contratagfes realizadas séo iniciadadasenem uma necessidade de nec
explicitada em uma Nota TécnitMemorando ou no Termo de Referéncia/Projeto Bé

13. Existe uma pessoa na Unidade de Tl responsavebpelopanhamento de todos os contr
da Unidade com a gestédo do Coordenador da Un

14. Em todas as aquisi¢cBes/contratacdes realizadagestdo da Udade de Tl onde a equipe r
possua conhecimento no produto ou servico contradduirido é previsto em contrato |
treinamento, documentacao e/ou passagem de cordreoipara os colaboradores da Unid
de TI.

A metodologia utilizada foi a seguintesposta do questionario pelo Coordenador da Unide
Tecnologia da Informacéo, responsavel pela gestfdikas de ini-estrutura, desenvolvimento
sistemas e suporte as aplica¢des corporativas éacha

LEGENDA

Niveis de avaliacdo:
(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativa é integralmente NAO egtia ac
contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa é parcialmente aplicadaontexto d.
UJ, porém, em sua minot
(3) Neutra: Significa que ndo ha cco afirmar a proporcéo de aplicacdo do fundam
descrito na afirmativa no contexto da
(4) Parcialmente valida:Significa que a afirmativa é parcialmente aplicadaontexto da U.
porém, em sua maior
(5) Totalmente valida: Significa que a afirmata € integralmente aplicada ao contexto di
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10. INFORMACOES SOBRE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS PARATENDER
AS DELIBERACOES EXARADAS EM ACORDAOS DO TCU OU E|
RELATORIOS DE AUDITORIA DO ORGAO DE CONTROLE INTER® A QUE A
UNIDADE JURISDICIONADA SE VINCULA OU AS JUSTIFICATIVAS PARA O
NAO CUMPRIMENTO.

10.1Cumprimento das deliberacdes do TCU atendidas nereicio

Quadro A.15.1 Cumprimento das delibera¢ges do TCU atendidas exciex
Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cddigo SIORG
Agénciade Promocao de Exportacdes do Br— Apex-Brasil N&o se Aplica

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedi
1 029.103/2009-Q0 556/201C- Plenério | 9.4.1 DE Oficio Sece-5 493/2010
Orgao/entidade objeto dketerminagdo e/ou recomende Caédigo SIORG
Agéncia de Promocéo de Exportacdes do B— Apex-Brasil N&o se Aplica

Descrigéo da Deliberagéo:

...determinar a Agéncia Brasileira Promocao de Exportagdes e Investimentos (Apex [Base
9.4.1 azcontratagOes feitas com base na ata de regispoedes decorrente Concorréncia n° 2/20(C
devem ser precedidas de pesquisa de mercado quasteen vantajosidade dos precos inicialme
registrados de acordo com o0 exposto no art. 2ért 25 e ar. 29 do Regulamento de LicitacGe
Contratos (RLC) da Apex Bra

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementz Caédigo SIORG
Apex-Brasil N&o se Aplica

Sintese da providéncia adota
Posteriormente a publicacédo do referido AcériApex-Brasil realizou trés contratacdes com bas
ata de registro de preco em tela e, em estrito dompto ao comandcaquelaR. Corte precedeu &
contratacdes de rigorosa pesquisa de mercado fegiraaavantajosidade dos precos contrata
asseguando que em todas fossem praticados 0s menoress|

(%)

Sintese dos resultados obtic

N&o se aplica.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos faoditaram/prejudicaram a adocéo de providén
pelo gestor

A determinacao foi cumprida iintegra, embora tenha imposto novamente aos técaidesvio de su:
atividades finalistica para formulacdo administeatie cada contratacdo, o que se pretendia oti
com a licitagdo em tela.

(Continua)
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Quadro A.15.1 Cumprimento das deliberagi do TCU atendidas no exercigmontinuagac
Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacéo Expedi
2 029.103/2009-Q 556/201C- Plenario | 9.4.2 DE Oficio Sece-5 493/2010
Orgao/entidade objeto da determinac¢do recomendac&o Caodigo SIORG
Agéncia de Promocéo de Exportacdes do B— Apex-Brasil N&o se Aplica

Descricdo da Deliberacao:

...determinar a Agéncia Brasileira Promocao de Exportacdes e Investimentos (Apex Bas

9.4.2 nas proximas licitagddagclua nos projetos basicos para contratagbesjumss sejam adotados
tipo "técnica e preco”, além das justificativas adstrativas para a realizagdo do certame
justificativas técnicas para adocdo desse tipoaitadao, conforme disposto no. 8°, § 1° do seu
Regulamento de Licitacdes e de Contr:

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implement: Caodigo SIORG
Apex-Brasil N&o se Aplica

Sintese da providéncia adota

Tal procedimento ja era praxe da Agéncia, contadtrespeito a determinagdo sob analise, a Uni
de Gestéo +icitacdes da Agéncia foi orientada a reforcar mgimentos técnicos constantes
projetos basicos das licitacGes do tipo “técnipaego” que justifiquem sua melhor adequacédo ad®
pretendido.

Sintese dos resultados obtic

N&o se aplica.
Analise critica dos fatores positivos/negativos faeditaram/prejudicaram a adocao de providén
pelo gestor

N&o houve dificuldade, haja vista que houve apamaseforco de praxe ja adotada pcasa.

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacédo Expedi
3 029.103/2009-Q 556/201C- Plenario | 9.4.3 DE Oficio Sece-5 493/2010
Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomgér Cddigo SIORG
Agéncia dePromocao de Exportacdes do Br— Apex-Brasil N&o se Aplica

Descricdo da Deliberagao:

...determinar a Agéncia Brasileira Promocao de Exportacdes e Investimentos (Apex Bas

9.4.3 adote providéncias necessarias a realizagdmwb processlicitatorio para o objeto inerente
Concorréncia n® 2/2009, observando o disposto rgulBmento de Licitacdes e Contratos da A
Brasil e na jurisprudéncia do TCU, bem como os @oatseguir elencad

9.4.3.1 avalie a conveniéncia e oportunidade dotar a modalidade pregdo. Caso opte
concorréncia, utilize o tipo menor pre

9.4.3.2 abstenhse de exigir como critério de pontuacdo técniceamprovacdo da experiéncia
montagem de estandes em eventos/feiras de granigeepplblico compativ com o objeto do edita
(tem 6.2.1, Il, do Edital da Concorréncia n° 2/20)Glevendo esta ser exigida na fase de habilifi
caso seja considerada indispensavel para a exedogébjeto, desde que demonstrada a adequs
pertinéncia em relacdo ao jeto licitado, conforme prevé o art. 12, I, "b"p dRegulamento d
Licitacdes e de Contratos da Apex Bri

9.4.3.3 abstenhse de exigir a comprovacao da capacitacdo técmchsgional como critério d
pontuacdo técnica (itens 6.2.1, Ill e V do E(da Concorréncia n® 2/2009). Exigir-a como critérid
de habilitacédo, caso seja tecnicamente justificavelprescindivel para a execucao do ok

9.4.3.4 abstenhse de exigir maquetes (item 6.2.1, 1V, do EditalGdacorréncia n° 2/2009), uma \
gue gera 6nus aos licitantes, afastando eventuaiscipeatites e ndo afere a qualidade, a soli
infraestrutura e a aptiddo das empresas, configo-se como restri¢do indevida ao carater compet
do certame, indo de encontro ao inciso XXI do 3rtd: Constituicdo Federal e art. 2° do RLC da
Apex Brasil;
(Continua)
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Quadro A.15.1 Cumprimento das delibera¢bes do TCU atendidas exiek (continuagac

9.4.3.5 abstenhse de incluir no edital, seja como critério de pagéo técnica ou como crilo de
habilitacdo, previsdo de as licitantes estaremadiils a Unido Brasileira dos Promotores de F
(UBRAFE) (item 6.2.1, VI, do Edital da Concorréncia 2/2009), por ndo haver previsdo legal e
ferir o principio da isonomia disposto no art. 58 Constituicdo Federal, além de restrir
desnecessariamente o carater competitivo do certiawhe de encontro ao inciso XXI do art. 37
Constituicdo Federal e ao art. 2° do RLC da ApasB

9.4.3.6 abstenhse de incluir no edital, como critério pontuacao técnica a apresentacao de certifi
do Ministério do Turismo como organizadora de everfitem 6.2.1, VI, do Edital da Concorréncie
2/2009), mas como critério de habilitacdo, em aengo art. 2° incisos IV e V, do Decreto
5.406/2005n0s termos do art. 12, I, "d", do RLC da Apex Hrasservando trat-se da comprovacgo
de registro no Ministério do Turismo como organ@adde evento
9.4.3.7 defina de forma clara e precisa no editslcritérios de aceitabilidade de prewnitérios €
globais, com a fixagdo de precos maximos, em atemg® principios do julgamento objetivo,
economicidade e da publicidade, a jurisprudénc&ad€orte de Contas, ao art. 2° do Regulamen
LicitacBes e de Contratos da Apex Brasil e «ciso XXI do art. 37 da Constituicdo Fede

9.4.3.8 abstenhse de exigir, cumulativamente, para comprovagdoqdalificagdo econdmic-
financeira, capital social minimo e garantia detip@acdo, em atencdo ao art. 2° do RLC da £
Brasil, ao inciso XXldo art. 37 da Constituicdo Federal e a jurispru@déte TCU

9.4.3.9 inclua no projeto basico ou no termo derégfcia as justificativas técnicas, quando ju
necessaria a adocdo de quantitativos minimos narowacao da qualificacdo técnica, demrando a
compatibilidade desses quantitativos com o valocat#tratacdo, a exemplo da exigéncia previst
item 5.4.3 do Edital da Concorréncia n° 2/2009deeredada a comprovacao de quantitativos igua
superiores ao objeto do certame, em ateng art. 2° do RLC da Apex Brasil, ao inciso XXI do. &7
da Constituicao Federal e a jurisprudéncia do -

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implement: Caodigo SIORG
Apex-Brasil N&o se Aplica

Sintese da providéncia adota

Registra-seque qualquer iniciativa para a realizacdo de untgs®o licitatério em substituicao
Concorréncia n°® 2/2009 depende da definicdo dadage® eventos relevantes, estipulada em raca
mercados e acles estratégicos para as exportagqeedlitos e seicos brasileiros. Tais mercados
acles sdo, por sua vez, definidos em funcdo delesstiealizados pela Ap-Brasil, bem como d
politica nacional de desenvolvimento, delineadao pgdinistério do Desenvolvimento, Inddstria
Comeércio Exterior. Portantopnsiderando o novo cenério nacional e internacidaaénhado no inic
deste ano, a ApeRrasil esta se dedicando, no presente momentdiricde da referida agenc
Somente apds concluida esta etapa, poderavaliadaa necessidade e conveniéncia de realizaci
novo certame, o qual, em sendo realizado, obsetedas as diretrizes consignadas no Acordac
guestao.

Sintese dos resultados obtic

N&o se aplica.
Andlise critica dos fatores positivos/negativos facilitaram/prejudicaram a adogao de providén
pelo gestor

(Continua)
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Quadro A.15.1 Cumprimento Das Delibera¢des do TCU Atendidas rer&gic (Continuagac
Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacéo Expedi
4 029.103/2009-Q 556/201C- Plenéario | 9.4.4 DE Oficio Sece-5 493/2010
Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomgér Caodigo SIORG
Agéncia de Promocéo de Exportacdes do B— Apex-Brasil N&o se Aplica

Descrigéo da Deliberagéo:
...determina& Agéncia Brasileira « Promocao de Exportacdes e Investimentos (Apex Bras
9.4.4 nos proximos certames licitatorios obserdesposto nos itens 9.4.3.1 a 9.4.3.9 deste Ac¢

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implement: Caodigo SIORG
Apex-Brasil N&o se Aplica
Sintese da providéncia adota
As orientacdes do TCU estdo sendo regiamente Gt
Sintese dos resultados obtic

N&o se aplica.
Andlise critica dos fatores positivos/negativos faaditaram/prejudicaram adogéo de providéncii
pelo gestor

N&o ha o6bices ou dificuldades a ado¢éo das proviaé

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacédo Expedi
5 029.103/2009-0 1501/201(- Plenario 15 DE Oficio Sece-5 1533/2010
Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomgér Cddigo SIORG
Agéncia de Promocéo de Exportacdes do B— Apex-Brasil N&o se Aplica

Descrigéo da Deliberagéo:
1.5. Determinar a ApexBrasil que encaminhe a esteuial o edital de licitagdo q vier a se
instaurado em substituicdo a Concorréncia n° 002

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementze Caédigo SIORG
Apex-Brasil N&o se Aplica
Sintese da providéncia adota
N&o houve licitagcdo em substituicdo a Concorrént002/2009.
Sintese dos resultados obtic

N&o se aplica.
Analise critica dos fatores positivos/negativos faeditaram/prejudicaram a adocao de providén
pelo gestor

N&o ha 6bices ou dificuldades a ado¢éo das proviaé

10.2 Situagéao dasleliberacbes do TCU que permanecem pendentes dedetento
no exercicio

Considerando o explanado no Quadro A.15.1 e alpbdade de que nao

venha a realizar nova licitacdo com objeto congE&neéo ha deliberacd
pendentes.
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10.3 Recomendactes @CI atendidas no exercic

O Quadro A.15.3 abaixo contém as informacgfes sabvnerovidéncias adotadas pe
orgaos e entidades jurisdicionados para atendecasnendacdes expedidas pelo (
que as fiscaliza estando estruturadas em dois I@o%$ de inormacdo: Unidad
Jurisdicionada e Recomendacdes do OCI, divididegursdo bloco em duas par
complementares, quais sejam: Recomendacgdes expguitia OCI, que identifica
recomendacdo expedida pelo OCI, e Providéncias afldst que apresenta
informacdes do gestor sobre as providéncias adotadas daaracumprimento

recomendacao.

Quadro A.15.3 - RelatérioadCumprimentdas Recomendacdes do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cddigo SIORG
Agéncia de Promocéo de Exportacdes do B— Apex-Brasil N&o se Aplica

Recomendagbtes do OCI

Recomendaces expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacéo do Relatério de Audito Item do RA Comunicacdo Expedi
1 Relatério @& Auditoria Anuade Contas| 1.1.1.1 Constatacdo| Of. N°28.903/DEDIC,
n° 24677¢ (022) DE/SFC/CGU/PI
Orgéo/entidade objeto da recomend: Cadigo SIORG
Apex-Brasil —~Agéncia Brasileira de Promocao de Exportacdes estimento N&o se Aplica

Descricdo da Recomendaca

RECOMENDAGCAO: 001

Evitar liberacbes de recursos se devida prestacdo de contas da parcela anteriom €aso d
excepcionalidade, que os motivos sejam relevantesbasados por pareceres técr.
RECOMENDAGCAO: 002

Adotar com urgéncia medidas administrativas, ndiderde formalizar, com estabelecimento de
prazos, todos os atos da Agéncia a Abimovel relatia apresentagdo da prestacdo de cont;
Convénio n° 04/2007.

RECOMENDAGCAO: 003

Aprimorar o Parecer de Execucdo Financeira da \deidde Prestacdo de Contas, passando
manifestaiquanto a pendéncias apontadas em seus pareceyesras

RECOMENDAGCAO: 004

Caso ndo haja comprovacédo de valores pendenteestagiio de contas por parte da Abimével ag
medidas administrativas e se for o caso até mesdicigis, objetivando a delugédo dos recursos cg
a devida correcdo e juros legais, conforme estabaleitem 11.11 do Regulamento de Convénio

Apex-Brasil.
Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implement: Cédigo SIORG
001: Diretoria de Negocios N&o se Aplica
002: Unidade d@restacao de Con N&o se Aplica
003:Unidade de Prestacao de Co N&o se Aplica
004: Diretoria Executiva N&o se Aplica
(Continua)
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Quadro A.15.3 - RelatérioedCumprimentdas Recomendagdes do QCbntinuagéc

Sintese da providéncia adota

001:Na&o séo realizadas liberacdes de recursos senmdadeestacdo de contas da parcela ante
conforme prevé a norma a resp. A liberacéo do caso em tela tramde um caso excepcional e
devidament@autorizada pela diretor Nao obstante, as justificativas para eventuaispeiopalidade:
gue venham a surgiserdo devidamente justificadas conforme recontr,

002:As cobrancas foram devidamente formalizadas e cepsw instruic.

003: Os parecerata Unidade de Prestacdo de Contas estédo seguingcoasendacdes do 6rgao
controle

004: A ApexBrasil celebrou um termo de parcelamento para deéiol dos recursc

Sintese dos resultados obtic

001:As liberacfes de recursos ndo ocorrem sdevida prestacdo de contas da parcela ar

002: A ApexBrasil realizou contatos com a convenente e foroalpb processo de cobranga
prestacdo de contas que se encontrava em |

003: A Unidade de Prestacdo de Contas esta adotandomeadacéasugerida pelo 6rgéo de contr
004:Os recursos estao sendo recebidos pela-Brasil apos a celebracdo do termo de parcelan
Andlise critica dos fatores positivos/negativos faoditaram/prejudicaram a adocéo de providén
pelo gestor

001:n&o ha 6bice ou dificuldades na adocao, vez gagjaxe da Agénci

002:n&o houve dificuldade na adocao da recoment.

003:n&o houve dificuldade na adocao da recoment.

004:tendo em vista que a entidade foi vitima de frantiena que a deixcem situacao financeil
severa e, ainda que vem demonstrand«-fé e atitude para saldar as pendéneizservadas, fc
necessario tracar um plano de devolugéo dos recqrspnédo atentasse contra a continuidac
Entidade, visto que, em Ultima instan seu encerramento vai de encontro aos objetivosuicisinais
da Agéncia de mobilizacdo dos setores produtives gue haveria uma desmobilizacéo do setor
perda significativa dos resultados auferidos agdagos Gltimos anc

Ordem | Identificacdodo Relatério de Auditor Item do RA Comunicacdo Expedi
5 Relatério de AditoriaAnual de Contas| 2.1.1.1 Constatacdo| Of. N°2£.903/DEDIC/

n° 24677¢ (005) DE/SFC/CGU/PI
Orgéo/entidade objeto da recomend: Cadigo SIORG
Apex-Brasil — Agéncidrasileira de Promocao de Exportacdes e Investins N&o se Aplica

Descricdo da Recomendaca

RECOMENDAGCAO: 001

Passe a observar, por ocasido das progressdesfiirsmae empregados, os critérios estabelecid
item 10.3 do novo SGP.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implement: Cédigo SIORG

Unidade de Gestado de Pess N&o se Aplica

Sintese da providéncia adota
A Apex-Brasilrealizou a primeira progressao relativa ao novo,2fBBndo os critérios fora
rigorosamente observados.

Sintese dos resultados obtic

O novo processo de promoc¢ao progressao observitérsos estabelecidos pelo S
Andlise critica dos fatores positivos/negativos faoditaram/prejudicaram a adocéo de providén
pelo gestor

N&o houve dificuldadea adogéo, vez que se deu no curso natural daritapéo do SG
(Continua)
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Quadro A.15.3 - RelatérioedCumprimentdas Recomendagdes do QCbntinuagéc

Ordem| Identificacdo do Relatério de Audito Item do RA Comunicacédo Expedi
- o 2.1.13
Relatorio @ Auditoria Anualde Contas o Of. N° 17810 /DEDIC
3 NP 22436 CONS(TOg;*CAO' DE/SFC/CGU/PI
Orgao/entidade objeto da recomend: Cédigo SIORG
Apex-Brasil —~Agéncia Brasileira de Promocao de Exportacdes estimento N&o se Aplica

Descricdo da Recomendaca

RECOMENDAGCAO: 001

Providenciar a elaboracéo do Regimento Internoalts€ho Deliberativo que estabeleca, entre ol
assuntos, a periodicidade das reun

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementz Cdédigo SIORG

Geréncia de Gestéo e Planejam N&o se Aplica

Sintese da providéncia adota
Em 23/06/2010 foi aprovado o regimento do ConsBlaliberativo que estabelece a periodicidade
reunides.

Sintese dos resultados obtic

Definido o minimo de reunidesemestrais.
Andlise critica dos fatores positivos/negativos faoditaram/prejudicaram a adocéo de providén
pelo gestor

Nao houve 6bice ou dificuldade na ado

Ordem | Identificacéo do Relatério de Audito Item do RA Comunicacdo Expedi

Relatorio @ Auditoria Anualde Contas 2111 Of. N° 17810 /DEDIC
N° 22436l Constatacao: (033) DE/SFC/CGU/PI

Orgao/entidade objeto da recomend: Cddigo SIORG

4

Apex-Brasil —Agéncia Brasileira de Promocao de Exportacdes estimento N&o se Aplica

Descricdo da Recomendaca
RECOMENDAGCAO: 001
Elaborar normativos internos que estabelecam ému@iies de cada area da A-Brasil.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implement: Cédigo SIORG

Unidade Gestédo de Pessoas N&o se Aplica

Sintese da providéncia adota

Foi aprovada a INA 032 que define a estrutura drgaional da Ape-Brasil.

Sintese dos resultados obtic

O normativo aprovado define as atribuicbes dasaaidd da Ape-Brasil.

Andlise critica dos fatorgmsitivos/negativos que facilitaram/prejudicaraadacéo de providénci
pelo gestor

Foi aprovada a INA 032 que define a estrutura drgaional da Ape-Brasil e define as atribuicdes ¢
unidades da Apex-Brasil
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10.4Recomendacdes do OCI pendende atendimento ao final do exercit
Quadro A.15.4 Situacao das Recomendacgdes do OCI que PermanecgienBss de Atendimento |

Exercicio
Unidade Jurisdicionada
Denominagdo completa: Cadigo SIORG
Apex-Brasil —Agéncia Brasileira de Promocé&o Exportacfes e Investimentos N&o se Aplica
Recomendagtes do OCI
Recomendactes expedidas pelo OCI
Ordem | Identificagdo do Relatério de Audito Item do RA Comunicacdo Expedi
. . 1.1.34
Relatério CGU n° 22436- ref. Prestacagd ~ Of. N° 17810 /DEDIC
! de Contas do Exercicio 2C CONS&%;')ACAO' DE/SFC/CGU/PI
Orgao/entidade objeto da recomend: Cdédigo SIORG
Apex-Brasil —Agéncia Brasileira de Promocao de Exportacdes estimento N&o se Aplica

Descricdo da Recomendaca
Auséncia de normativgue regulamente a obrigatoriedade do convenerdelibitar a restituicdo d
tributos no exterior

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implement: Caodigo SIORG

Geréncia de Negécios N&o se Aplica

Justificativa para o seu ndo cumprimel

Foi formado um grupo de estudos multidisciplinabreoo assunto (Area de negocios, jurid
financeiro, contabilidade e auditoria). Em suanddtireunido, o grupo propds a diretoria da Agént
realizacdo de um projeto piloto para melhor avaiaiablidade de tal implementaci

Tal projeto piloto se dard coum PA - Projeto Apex, por intermédio @epresa especializada 1
recuperacao de tributos.

A agéncia esta levantando as possibilidades esitmpipara a realizacdo do Projeto Pi

Analise crfica dos fatores positivos/negativos que facilit@@ejudicaram a adocgao de providén
pelo gestor

Tratase de um projeto que exige dedicagdo exclusivajdipe para tratar do assunto, ndo tendo
possivel destacar técnicos para tal, haja vi¢ projetos em andamento na casa e suas inUr
demandas decorrentes.
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11. INFORMACOES SOBRE O TRATAMENTO DAS RECOMENDACOE
REALIZADAS PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO, CASO KISTA NA
ESTRUTURA DO ORGAO, APRESENTANDO AS JUSTIFICATIVA®ARA OS
CASOS DENAO ACATAMENTO

11. Parte A, item 16, do Anexo Il da DN TCU n.° 107 20¢10/201(

As recomendacdes efetuadas pela Unidade de AwdiariApe-Brasil sdo objeto d
acompanhamento junto as areas responsaveis até ples® atendimento, ou pe
surgimento de situacdo superveniente que venhsfazati a eventual necessidade
controle detectada.

Tal sistematica é facilitada tendo em vista quereaomendacdes da Unidade
Auditoria sao fruto de um plano de acéo definidda paropria unidade ditada,
juntamente com a Unidade de Auditoria, quando desaptacdo de alguma fragilide
de controle detectada durante os traba

Semestralmente, a Unidade de Auditoria realiza ewaritamento completo d
pendéncias de atendimento, ndo s6é de secomendacbes, como também
recomendagfes oriundas da Controladoria Geral d&oUrcomo também de
deliberacdes exaradas pelo Tribunal de Contas doyyara a Ape-Brasil.
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12.OUTRAS INFORMACOES CONSIDERADAS RELEVANTES PELA UNDADE
PARA DEMONSTRAR / CONFORMIDADE E O DESEMPENHO DA GESTAC
NO EXERCICIO.

O Contrato de Gestéao firmado entre a /-Brasil e a Unido, por intermédio
Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comeér€iderior, estabelece uma série
indicadores de resultado com o int de esclarecer e tornar mais objetiva a avaliac
o acompanhamento do desempenho da Agéncia emaeélaciias responsabilidar
institucionais.

Julgase oportuno trazer para este relatério os indiesdapurados, bem como a ané
realizada sobre asesmos

Para o calculo dos indicadores séo utilizadas@srges fontes de dad

1. A base de dados das exportacdes brasileirasdidas pela SECE- Secretaria de
Comércio Exterior do Ministério do Desenvolvimentajustria e Comércio Exteric

2. Sistemas de controle empresarial utilizado irer@ente para administrar de todos
pagamentos e receitas, além do controle orcamer@rovado no conselho e
respectivos controles contabe

3. Sistema de gerenciamento de projeto utilizada ¢ acompanhamento dos proje
setoriais e projetos internos da Apex. Nos projsétsriais, a alimentagcéo dos dadt
realizada pelos gerentes dos projetos em cadadetiés principais informaco
encontradas séo:

- Projetos e as suas respectivas \cias;

- AgOes e eventos planejados e executi

- As NCMs apoiada

- As empresas apoiad

- A movimentacao financeit

- As metas e objetivc

4. Informagdes sobre a Nomenclatura Comum do MER@QSICM) e a
Nomenclatura Brasileira de Servicos (N);

5. Pesquisas de Clima Inter
6. Dolar Ptax800 A cotacédo Ptax da moeda n-americana, apurada pelo Bar
Central, € a taxa de cambio média ponderada entretacdes do dolar e o volume

operacdes envolvendo cada uma destas taxas. 3&ykEmensal

7. Tradutor NCMENAE elaborado em parceria pela A-Brasil e a UFRJ com ba
no tradutor do IBGE.

8. Numero de estabelecimentos brasileiros exparadoformado pela SECE

9. Os dados séo tratados e unificados por meierdenfienta dBusiness Intelligenc
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10. Todos os indicadores terdo apuracao semedtrdbfieir- Junho) e Anual (d
Janeiro -Dezembro) conforme sua formula de calc

O processo de apuragcdo dos resultados teve inicindg, ao longo do ano, fore
enviados para SECEX os numeros de CNPJ das empresas vinculadgsojetos er
vigéncia na ApexBrasil e os codigos NCM apoiados nos projetos. Espasta, .
SECEX forneceu os dados de exportacdes relaciomatiyentes aos ultimos 3 anos
consolidagdo foi obtida ela soma das exportagcbes de todos os estabeleocs
vinculados a uma mesma empresa, conside-se apenas 0s codigos NCM apoia
pela Apex-Brasil.

Os dados recebidos foram tratados de modo a peemistreabilidade dos indicado
até seus dados derigem, conferindo integridade aos numeros apraedest E
importante notar que em virtude da variacdo dagesap atendidas pelos projetos, |
manter a coeréncia nas analises comparativas, tarétspurado o histérico forneci
pela SECEX.

Indicador 1 —Participacdo nas ExportacOes Brasileir

Este indicador mede a participacdo do valor dasorgxgdes de mercadorias (
empresas apoiadas pela A-Brasil nas exportacdes brasileiras totais no ark0de

O valor das exportagbes das empresas apcpela Agéncia e participantes em proje
em 2010, considerands® apenas os codigos NCM apoiados pela -Brasil, foi
dividido pelo valor das exportacdes totais do pabs mesmo periodo. Assina
participacdo nas exportacdes brasileiras foi ¢ 16,10% no ano de 2010,89,41%
acima da meta de 8,50% para o

Na avaliacdo do indicador, € preciso levar em cqon&os valores de exportacado

empresas apoiadas pela A-Brasil sdo predominantemente de bens manufatu
semimanufaturados, enquanto os \es das exportacdes totais brasileiras incl
produtos bésicos, que ndo sdo objeto de atuaca@dgéacia. Isso faz com que

resultados alcancados sejam ainda mais relev

Em 2010 houve um aumento de 25,61% nas exportat@Ee®mpresas apoiadas
conmparacdo com o valor exportado pelas mesmas em E308.aumento, compara
com o aumento de 31,98% verificado no total daseapdes brasileiras para o mes
periodo, demonstra que o nicho de manufaturadosmangnufaturados, foco
agéncia, contribui fortemente para o aumento das exportacfes hrasperém aind.
em ritmo menor que as comodit

Formula de medicéo

Valor total das exportagcdee mercadorias ¢
Grau de participacéo das empresas apoiadas pela Apex Brasil em determi
empresas apoiadas pela APE. - periodo
Brasil nas exportacdes brasileirs
(em percentual)

X 100

Valor total das exportacdes brasileiras de merdas
no mesmo periodo
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Resultado

Grau de participacgéo das
empresas apoiadas pela APE. 32.499.416.780
Brasil nas exportacOedrasileiras = X 100 = 16,10 %

(em percentual) 201.915.285.335

Indicador 2 —Economicidade da Ape-Brasil

Este indicador mede a relacdo beneficio/investimatd atuacdo da Agéncia.
resultado deste indicador é obtido por mei relacdo entre o acréscimo do valor
exportacdes das empresas apoiadas pela-Brasil em um determinado periodo
tempo (beneficio) em relagdo aos valores efetivéenavestidos pela Agéncia n
projetos de promocao de exportag

Considera-se valtoefetivamente investido, os valores que, depoisepassados a
projetos, sao realizados no peric

No ano de 2010 as exportacbes das empresas ap@eldag\pe-Brasil foram de
US$32.499.416.780epresentando um aumento US$ 6.627.17( ou 25,61% nas
exportacOes destas empresas se comparadas ao 2000¢

2010 foi marcado por investimentos em projetosrsgsode promoc¢ao de exportag
na ordem de $ 24.4 milhGes de ddlares. Cada dolasiido retornou em $ 270,68
incremento de exportagd

O valor investido nos projetos setoriais correspoaad valor realizado pelos projeto
registrados no sistema de gestao de projetos dg-Brasil.

Na pagina da ApeBrasil na internet, no documento Parametros Orctaries, €
divulgada a taxa de convao cambial que serve de referéncia nos projet@sfper de
repasse no momento da assinatura dos convénioan®de 2010 essa taxa foi de
2,00 para US$ 1,00.

Cabe ressaltar ainda que este indicador, no CorteaGestao, esta atrelac

uma perspenta de valor exportado do Brasil que hoje ndo apoede mais
realidade. A previsao do Contrato de Gestéo (etatmoem 2006) para

exportacdes brasileiras em 2008 era de US$ 148dsi/lguando na realidade atingir
US$ 197 bilhdes.

Formula de medicéo

Somatorio dos incrementos nas exportacdes das saspre
apoiadas por projetos da A-Brasil em determinado periodo ¢
= Uss FOB
Valor total das aplicactes da Ap-Brasil em projetodinalisticos
no mesmo periodo (US$)

Indice de
Economicidade da
carteira de projetos
da APEX Brasil
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Resultado
indice de
Economicidade da 6.627.170.902
carteira de proje;os = = US$270,68
da APEX Brasil 24 483.147

Indicador 3 —Alavancagem de recursos de tercei

Este indicador mede a evolucéoingresso de recursos de parceiros no financian
dos projetos da Agéncia, obtido pela relacdo evdreecursos aportados por terce
em projetos de promocao de exportacdes e os recapsrtados pela Ap-Brasil nos
mesmos projetos.

O indice de alavecagem de recursos de terceiros para o ano def@20u0em0,91 ou
seja, para cada R$ 1,00 aportado pela Aj-Brasil, ha o aporte de R$ 0,91 «
terceiros.A meta deste indicador para o ano de 2010 foi @&

A diferenca para a meta neste indicador te a politica aplicada pela agéncia em 2
e com continuidade em 2010 que visa facilitar sscalas empresas aos mecanis
de promocé&o comercial reduzindo os valores de apattids

Ainda no sentido de fortalecer essa politica, amrando o objeto de incrementar
desempenho dos Projetos Setoriais; a necessidadactitgar a compreensao d
normas aplicaveis aos convénios da /-Brasil pelos empregados da Agéncia, t
como pelos técnicos das entidades executoras; &ricaha crise econdmica indial
previsto e seu inconteste reflexo nos projetosseagées promocionais apoiados |
Apex-Brasil; a finalidade desta Agéncia e a meta degasae o nivel das atividad:
promocionais de exportacdo dos produtos brasileismsn onerar as entidac
executoras dos projetos, garantindo a continuidade pdicesso produtivo e
manutencdo do emprego, foi aprovado, sem manifestacontrarias, na 22 Reun
Ordinaria do Conselho Deliberativo da A-Brasil do Ano de 2009 e através
Resolucdo da Diretoria® 2:-30/2008, o Novo Regulamento de Convénios da -
Brasil.

O Novo Regulamento de Convénios trata, entre guil@slteracdo nos percentuais
participacdo da ApeBrasil e terceiros no instrumento de convénio dismado entre
as partes. A partipacdo da Ape-Brasil podera, para o periodo de 2009 e 2
corresponder até a 67,00% ou 2/3 do valor do mrdjeal aprovado, reduzindo ¢
50,00% para 33,00% a participacdo minima das empres investimento total ¢
projeto.

Formula de medicéo

Valor total dos recursos efetivamente aportados
Indice de alavancagem de recursc terceiros em projetos finalisticos da A-Brasil em
de terceiros nos projetos determinado periodo
finalisticos da APEX Brasil Valor total dos recursos aportadosapaper-Brasil em
seus projetos finalisticos no mesmo per

1
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Resultado
Indice de alavancagem de recursc 44.470.132
“de tefceiros nos projetos. = =091
finalisticos da APEX Brasi 48.966.794

Indicador 4 —Eficacia da Ape-Brasil

Esteindicador mede o grau de realizacdo dos resultaliosjados pelo somatorio d
Projetos Setoriais Integrad- PSIs.

O grau de realizacdo dos resultados almejados cluegdl64,15% para o perioc A
meta paraste indicador € de 85,00% para o0 ano de z

Este indicador refletiu a rapida e surpreendentaperacédo das exportacdes apoi:
pela ApexBrasil no segundo semestre de 2010. A maioria dugetps foram
renovados no ultimo trimestre de 2009 e primeiirndstre de 2010, periodo pos ci
onde aidla ndo estava clara a recuperacao das exportag@teibas o que propiciou
elaboragcdo de metas menos ous:

Ao analisar o indicador de eficacia no relatérioJdeho de 2010, € possivel obsel
que o resultado pouco acima de 50% representaviinhamento forte entre

elaboracdo da meta e o ritmo das exportacOes.t&mive a partir de Maio, é possi'
observar um grande avango no ritmo de crescimesdcegportacdes o que contrib
para a incrivel superacao da m

Formula de medicéo

Somatorio da multiplicacéo do valor total de exagiio alcancad
pelas empresas/produtos apoiados pelo valor detprops projeto
finalisticos cujo resultado preveja valor de expofit
Somatdrio da multiplicacéo dos valores de expodiggéavistos pels
valor do projeto nos projetos finalisticos cujoulesdo preveja valor d
exportacéo

X 100

Resultado

59.351.770.901.698.600
= X100 =164,15%
36.156.990.967.803.900
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Indicador 5 —Valor das exportacde

Este indicador visa acompanhar a evolucdo das exqims efetuadas pelas empre
apoiadas pela ApeRrasil em seus projetos setoriais promogcao de exportagoes
também em projetos de autoria da A-Brasil.

Em virtude da variagcdo das empresas atendidas rofetqs, para manter a coerén
nas analises comparativas, também é apurado oitistornecido pela SECE

Para efeitos deste imddor, ndo foi considerada a exportacao dos ot promoca
de servigos, porgue a natureza desse tipo de pejele a investigacao e elaboracac
uma sistematica especifica para a coleta, tratamanélise e geracdo das informag
sobre expodcao. Além disso, ndo ha ainda um sistema de actrapeento da
exportacdes de servicos como existe para 0s bessmA decidi-se retirar esses
valores até que seja possivel garantir uma bo@adstidade dos dadt

Na composi¢cado dos valores export: deste periodo foram incluidos os resultado
projeto de promocao de exportacbes de micro e peguempresas por meio
Tradings.

Em 2010,as empresas participantes dos projetos da AlBrasil exportaran US$
32.499.416.780,00A meta deste indicador para todo o ano de 201@d0US$ 13,:
bilhdes, ou seja, o resultado foi 146,20% acimendta estabelecic

Formula de medicéo

Valor total das exportactes de Somaorio dos valores totais de exportagac
mercadorias das empresas apoiad _ mercadorias de cada uma das empresas apoiac
pela APEX Brasil - projeto finalistico da Aperasil em determinad
{(em US$ FOB) periodo
Resultado

Valor total das exportactes de
mercadorias das empresas apoiad
pela APEX Brasil
(em US$ FOB)

= US$ 32.499.416.780,00
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Exporta¢cdes Acumuladas em 12 meses (USS - Milhdes)

35.000,00

Dez- 2010
33.000,00 Outubro-2008 32.499

31.732

Milhes

31.000,00

29.000,00
Dezembro - 2008

31.574

27.000,00
Dezembro - 2007 v

25.000,00 26.908 Dezembro - 2009
25.872

23.000,00 -

RN Dezembro - 2006
21.115
19.000,00

17.000,00
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Indicador 6 —Setores/segmentos atendic

Este indicador mede o nimero de setores ou segmeéat@conomia apoiados p
Apex-Brasil com projetos em execucdo em 2010. Para loatieste indicador, foral
consideradas adominacdes de setor utilizadas pela SECEX (Noratmel Comun
do MERCOSUL) e SCS (Nomenclatura Brasileira de i§es— NBS).

Em 2010foram apoiados 80 setore’A meta deste indicador para 2010 foi de
segmentos/setores atendit

O espirito de atende&m maior numero de setores da economia esta séstilamente
atingido tendo por base o conjunto de 95 setoeeslcs68 NCM e 27 NB

Formula de medicéo

yment _ Contagem dos setores/segmentos incluid carteira
Bras de projetos da ApeBrasil em determinado peric

1



Prestacao de Contas — Exercicio 2010

RELATORIO DE GESTAO - DN-TCU 107/2010 - ANEXO II - PARTE A ApexBrasil '
Resultado
Namero de setores/segmentc . 30

apoiados pela APEX Bras

Indicador 7 —Eventos realizadc

Este indicador mede o numero de eventos de promogéercial no exterior e r
Brasil, custeados com recursos orcamentarios e realizadasApe:-Brasil de forma
direta ou por parceiros. Os eventos incluem a @p&itdo em feiras no exterior,
realizacdo de miss6es comerciais em outros paisesjizacdo de rodadas de negd
internagonais no Brasil e no exterior, eventos de degastag alimentos em redes
supermercados, entre outros tipos de acdo de pémnoognercia

No ano de 2010 Agéncia realizou 940 event, superando em 53,59% a meta de
eventos previstos para o ane 2010. A superacdao da meta se da pela mudan
estratégia de atuacdo da agéncia substituindo teipagdo em grandes feiras f
eventos menores, tais como, Projeto Vendedor, Cantopre Miss6es Comerciais, ¢
sdo menores, porém mais focadas no mo.

Esta estratégia teve inicio em 2009 com a realkizded42 eventos, em 2010 chegal
a 940, um aumento de 11,6

Abaixo, é apresentado grafico contendo os tipasvdatos realizados em 20

Distribuicao por Tipo dos Eventos Apex 2010
Total: 940

Missdo Prospectiva 22 Projeto Imagem 65 Projeto Vendedor 58

Promogdo de
Investimentos 6_ promogz&o em Ponto de

Venda (PDV) 12
rospecgdo e Pesquisa de
Mercado 8
Sensibilizagdo 31

p
/ Servigos de

Tlntemacionalizagao 4
Showroom Brasil 2

Adequacdo de Produto 7

Missdo Comercial 68 Projeto Comprador 116

Marketing e Publicidade 42

~

Gestdo e Coordenagdo 31—

Capacitagdo 44

FeiraInternacional 301 Certificagio 3

Congressos ou Reunibes
Internacionais 48

Degustagdo de Produtos 5

Estudos de Mercado 67

78
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Formula de medicéo

Numero de eventos Somatorio, detalhado por tipo de evento, da quadé
(feiras, miss@es etc.) = de eventos realizados pela Agérasil em
realizados pela APEX Brasi determinado periodo
Resultado

Nimero de eventos
(feiras, misses etc.) = 940
realizados pela APEX Brasi

Indicador 8 —Prazo médio de analise e aprovacao dos pro

Este indicador mede, em nimero de dias, o tempadont&sdpendido entre a data
apresentacdo da proposta de projeto a -Brasil e a data do primeiro desembo
caso o0 projeto tenha sido aprovadonimero de dias encontrado € ponderado
valor do projeto. A razdo para tal medida € a ceemsdo de que um projeto ¢
implique mais recursos devera demorar mais tempa par analisado do que 1
projeto que envolva menos recur:

O prazo médio da ApeRrasil para analise e aprovacao de projetos, no ano defaC
de 26,22 diasA meta deste indicador € de 97 ¢

Demonstrando um esforgo de Gestéo, no intuito déaaria nos prazo de analise
aprovacao dos projetos, a Al-Brasil indica no seu retamento interno um pra:
limite de 45 dias.

Em relacédo ao prazo meédio de 33,23 dias verifieadd®009 notamos um aumento
desempenho associada principalmente aos seguiatered. implantacdo do no
sistema de gestdo (SIG) que melhorou o fluxo dé¢ise dos projetos, a conseque
automatizacao via sistema e a digitalizacdo dampaide dos documentos necessé
a aprovacao.

Formula de medicéo

Samatorio do numero de dias, para cada projeto, endata dt
Tempo medio despendido entr apresentacéo a Apérasil da proposta de projeto e a date
a proposicao e o inicio di _ primeiro desembolso multiplicado pelo valor dematodpelo
execucdo dos projetos - mesmo
finalisticos (em dias) Somatorio dos valores demandados pelos projetasesac
periodo
Resultado
Tempo médio despendido entr: 5005.103.011
a proposicdo e o inicio di _ =262
execugéo dos projetos '
finalisticos (em dias) 194.345.777
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Indicador 9 —Satisfacdo dos clientes intern

Este indicador mede o grau de satisfacao clientes internos com o0s produtos
servicos ofertados por seus pares, refletindonsacbrganizacional da Agénc

Em funcdo da eminéncia do novo contrato de gest&o ayaliara a satisfacdo c
clientes externos e a reducéo de custos, ao irevé@plitir nova pesquisa de satisfac
interna, optowse por utilizar o resultado da PesqiGreat Place do Work da Revista
Exame.

A pesquisa avalia as respostas dos funcionérioss eclassifica em aspect
organizacionais que sdo organizados em 5 dimenB&esre osaspecto relacionados
com a satisfagéo dos clientes internos entram txpecmc

- Orgulho do Trabalho realizac

- Orgulho do Trabalho realizado coletivame
- Apoio para o Desenvolvimento profissiol

- Reconhecimento;

- Auséncia de Favoritisom

- Ambiente amigavel e hospitalei

- Sentimento de “Familia” ou “Equip

Estes aspectos fazem parte da Dimenséao Orgulhta Nesensédo a Ap-Brasil teve
nota76, numa escala até 100, 4 pontos percentuais ablairteta de 80¢

Formula de medicéo

lientes internc
) realizado, a =
itho etc

Pesquisa de clima organizacional ju
aos funcionarios

Resultado

Grau de satisfacdo dos clientes internc
com relacdo ao trabalho realizado, a =
ambiente de trabalho etc

76% indicaram orgulho e identificaco
com o trabalho da Agéncii
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Indicador 10 —Execucao orcamentari

Este indicador subdividee em 3 indicadores: execucdo or¢camentéaria, reabzde
receita e execucao da despiconsiderando-se regime de competéncia.

Execucao orcamentaria

A execugdo orcamentaria mede o grau de execucgdoreimssos orgcamentari
planejados para a Agéncia. Esse valor foi obtidadolidc-se o valor total da despe
realizada da ApeBrasil em 200 pelo valor total da receita prevista derivade
arrecadacéo para o0 mesmo periodo. O orgcamento @aciage composto pelas recel
previstas de arrecadacdo para o ano e 0s saldesedgicios anteriore A execucao
orcamentaria da ApexBrasil no periocw foi de 127,05%.

O aumento do numero de colaboradores permitiu cpie setores fossem atendidc
novos projetos fossem executados, além disto, tiéporde servicos oferecidos f
ampliado aumentando as possibilidades de aces®ngassas ao esfo exportador.

A diversidade de acbes, sobretudo em areas naocoragps pela ApeBrasil
anteriormente justifica o atual nivel de realiza

Abaixo, é apresentado grafico que mostra a exeaugamentaria em 201

Grau de Execugdo Orgcamentaria

2,90 7

2,40 A
2,31

1,90 A

1753
1,40 A
1,27

L 0798 0,98

0,87

0,40
Janeiro  Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro Outubro Novembro Dezembro

——mésamés =-meta acumuladonoano
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Formula de medicéo

Valor total da despesa realizada da Apeasil em
Execucédo orcamentaria _ determinado periodo X 100
(em percentual) Valor total da receita prevista
para o mesmo periodo
Resultado
Execugdo orgcamentaria
(em percentual) 316.659.947
= X100 =127,05
249.232.222

Realizacao de receita

O grau de realizagdo da receita foi obtido divid-se o valor total da recei
arrecadada em 2010 pelo valor total da receitaigieeypara o0 mesmo periodA
realizacdo da receita para o periodo foi de 128,

Grau de Realizagdo da Receita

1,60 7

1,40 1

1,20 A

1,00 A

0,80

0,60 -

0,40 A

0,00
Janeiro  Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro  Outubro Novembro Dezembro

——mésamés =#~acumuladonoano
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Formula de medicéo

Valor total da receita arrecadada da Ageasil em

Grau de realizacéo da receita determinado periodo

(em percentual) - Valor total da receita prevista X 100
para ¢ mesmo periodo
Resultado
o ‘ 320.467.140
Grau de realizacao da receit - X 100 = 128,58
(em percentual)
249.232.222

Execucdo da despesa:

O grau de execucdo da despesa foi medido divi-se o valor total da despe
executada pela ApeBrasil em 2010 pelo valor total da despesa fixaolangamentc
para o periodoA execucao da despesa para o periodo foi de 110,

Grau de Execugdo da Despesa

2,60 1

2,10 1

1,60 4

1,10 4

0,60 -

0,10

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro  Novembro Dezembro

——mésamés -#-acumuladono ano

Os valores de execug@drcamentaria e de execucao da despesa podempsiea@dos
pelo fato de que, para compor a receita previstApex-Brasil utiliza somente ¢
valores previstos de arrecadacdo para o ano, amvidd contribuicdo compulsd
repassados pelo INSS. Para por seu orgamento anual, a Agéncia soma 0s sa&
exercicios anteriores ao valor da arrecadacédo.id®o; o percentual do indicac
“execucdo orcamentaria” é maior do que o percentigalindicador “execucdo ¢
despesa”.
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Formula de medicéo

Valor total da despesa executada da ABrasil em

Grau de execucdo da despesa determinado periodo

(em percentual) = “Valor total da despesa fixada no orcamento da Agt X100
para ¢ mesmo periodo
Resultado
B 316.659.947
Grau de execucao da despe - X 100 =110,74
(em percentual)
285.949.522
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13. DEMONSTRACOES CONTABEIS PREVISTAS NA LEI N° 6.4047 INCLUINDO AS

NOTAS EXPLICATIVAS.

ApexBrasil

o

13.1DEMONSTRACAO DOS BALANCOS PATRIMONIAIS EM 31/12/201 0

(Valores expressos em reais)

Ativo
Ativo circulante
Disponibilidade

Ativos financeiros (Aplicag8es financeir

Créditos a receber
Adiantamentos Concedid
Outros Créditos

Total do ativo circulante
Ativos néo circulantes

Outros Créditos
Depositos Judiciais
Imobilizadc
Intangive

Total dos ativos nao circulan
Total dos ativos

Passiw

Passivoswcirculante:
ProvisBes trabalhistas
Obrigacdes trabalhistas e soc
ObrigagBes com convénios e contr.
Contas a pagar
Obrigac®es tributarias
Outras contas a pagar

Total do passivo circulante
Passivo néo circulante

Outros passivo
ProvisGes para contingéncias

Total do passivo ndo circulal
Patrimdnio social
Reserva Patrimoni
Superavit acumulac
Resultados abrangentes acumulados
Superavit/Déficit do exercicio

Total do patriménio social

Total do patriménio social e passivos

Nota
explicativa n 31/12/201 31/12/200! 01/01/200!
11 2.946.61! 2.511.09 2.595.37
12 76.434.431 80.007.769 144.218.841
13 40.448.165 34.089.998 29.739.903
14 1.098.42i 718.49: 414.16:
568.107 518.243 368.988
121.495.738 117.845.60 177.337.270
15 415.605 761.927 963.407
16 139.583 136.644 131.022
17 8.245.72 12.574.96 7.889.97
17 6.778.81 4.837.71l 3.375.77!
15.579.72 18.311.24 12.360.17
137.075.467 136.156.84 189.697.446
18 4.368.557 3.678.663 2.738.317
19 1.931.62: 1.599.40. 2.433.49
20 7.936.87! 17.590.04 -
21 508.731 716.718 972.779
22 150.280 40.294 185.236
50.263 34.782 25.917
14.946.338 23.659.902 6.355.739
15 415.60¢ 761.92° 963.40°
16 139.583 136.644 131.022
555.18¢ 898.57: 1.094.42!
79.520.51 79.520.51 79.520.51
23 30.860.21 102.251.17 133.395.53
591.729 1.217.647 475.590
10.601.483 (71.390.961 (31.144.366)
121.573.941 111.598.37 182.247.278
137.075.467 136.156.84 189.697.446

As notas explicativas séo parte integrante das dstragdes contabe

85



Prestag,é‘o de Contas = Exercicio 2010
RELATORIO DE GESTAO - DN-TCU 107/2010 - ANEXO II - PARTE B

13.2 DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PARA O EXERCICIO FINDO EM

31/12/2010

RECEITAS OPERACIONAL:

Receita com contribuigdes

Receitas de convénios e contratos
Receitas diversas correr

CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS
Pessoal, encargos e beneficios sociais
Despesas gerais administrativa

Despesa tributéar

Despesa com depreciagdo e amortiza
Despesas com projetos

Outras despesas operacion:

OUTRAS RECEITAS E DESPESAS OPERACIONA

Devolugdes e restituicdes de projetos
Outras receitas (despesas) operacit

RESULTADO OPERACIONAL BRUT(
RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO

Receitas Financeir
Despesas Financeiras

SUPERAVIT/(DEFICIT) DO EXERCICIO

OUTROS RESULTADOS ABRANGENTE
Diferenga de cambio na conversdo de operacdestana

RESULTADO ABRANGENTE TOTAL DO EXERCICI(

As notas explicativas sao parte integrantedemonstra¢fes contébeis.

Nota explicativa

Q
ApexBrasil

ne 31/12/201 31/12/2009
05 274.659.66 235.256.947
06 43.731.28 9.776.529
07 1.111.49; 174.93
319.502.43 245.208.407
08 (45.730.162 (36.430.552)
09 (48.830.33C (44.590.596)
(4.647.439 (5.043.623
(4.276.961 (3.056.329
10 (211.965.73C (243.167.480)
10 (1.410.673 (1.379.443)

(316.861.29)

(333.668.023)

3.146.61! 7.931.756
(1.049.075 (80.332
2.097.541 7.851.42.
6.336.49 9.303.98
(473.691 (86.756)
5.862.80! 9.217.231
10.601.48 (71.390.961)
(625.917 742.056
9.975.561 (70.648.905)

b

(Valores expressos em reais)
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13.3 DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO SOCIAL E RE SULTADO
ABRANGENTE PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 /12/2010

(Valores expressos em reais)

Superavit Resultados
(Déficit) Abrangentes
Reserva Superavit técnico do
Patrimonia Acumuladc exercicic Total
SALDO EM 1° DE DEZEMBRO DE (31.144.366) 475.590
200¢ 79.520.513 133.395.53 182.247.27
Incorporacao resultado anterior - (31.144.366) 31.144.366 - -
(Déficit) técnico do exercic - (71.390.961 742.05¢ (70.648.90%
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE (71.390.961) 1.217.647
200¢ 79.520.513 102.251.17 111.598.37
Incorporagéo resultado anterior - (71.390.961) 71.390.961 - -
Superavit técnico do exercicio - 10.601.483 (625.917) 9.975.566
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 10.601.483 591.729
2010 79.520.517 30.860.212 121.573.941

As notas explicativas sdo parte integrante das dstragdes contabe
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13.4 DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA - METODO INDIRETO
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010
(Valores expressos em reais)

201( 2009

FLUXO DE CAIXA PROVENIENTE DAS OPERAGOE
Superavit (Déficit) liquido do exercicio 9.975.56! (70.648.905)
Ajustes para reconciliar o superavit (déficit) dereicio com recursc
provenientes de atividades operacioi

Depreciacdo e amortizag 4.276.96: 3.056.32
Outras movimentag6es do imobilizado 1.082.06. -
15.334.59 (67.592.57€
Reduc¢édo (aumento) nos ativos:
Créditos a receb (6.358.167 (4.350.095
Adiantamentos concedidos (379.927 (304.332)
Outros créditos circulantes (49.864 (149.255)
Diretos realizaveis a longo prazo 343.38! 195.857
(6.444.575 (4.607.825)
Aumento (reducdo) nos passi\
Fornecedores e outras contas a pagar (192.505 (247.196)
Obrigag@o com convénios / contratos (9.653.162 17.590.041
Obrigacdes trabalhistas e soc 332.22¢ (834.086
Obrigacdes tributarii 109.98¢ (144.942
Provisées trabalhistas 689.89: 940.346
Exigiveis realizaveis a longo pr: (343.383 (195.856
(9.056.947 17.108.307
RECURSOS LIQUIDOS GERADOS NAS ATIVIDADES OPERACIONS (166.931 (55.092.094
FLUXO DE CAIXA UTILIZADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
Adicdes ao ativo permanente (2.970.889 (9.203.258)
RECURSOS LIQUIDOS UTILIZADOS NAS ATIVIDADES DE
INVESTIMENTO (2.970.889 (9.203.258)
Aumento (redug&o) no caixa e equivalentes (3.137.820 (64.295.352)
Disponibilidades no final do exercicio 79.381.04 82.518.866
(-) Disponibilidades no inicio do exercicio (82.518.86¢€ (146.814.218)
Aumento (reducéo) no caixa e equivalentes (3.137.820 (64.295.352)

As notas explicativas sao parte integrantedemonstracdes contabeis.
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13.5 NOTAS EXPLICATIVAS QUE INTEGRAM AS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS REFERENTES AO EXERCICIO FINDO EM 31/12/ 201(

(Valores expressos em reais)

NOTAS EXPLICATIVAS QUE INTEGRAM AS DEMONSTRAGCOES FI NANCEIRAS
REFERENTES AO EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 201(

1. INFORMACOES GERAIS

A Agéncia de Promocao de Exportagfes do BrApex-Brasi) € um servigo social autbnomo, conforme Le|
10.668, de 14 de maio de 2003, que tem suas agdelmmentadas pelo Creto n.° 4.584, de 05 de fevereiro
2003, o qual instituiu o Servico Social Autbhomoéagia de Promocao de Exportacdes do B— Apex-Brasil.

A Apex-Brasil ¢ uma entidade sem fins lucrativos, de interessstivm e de utilidade publica, que tem |
competéncia precipua a execuc¢do das politicasaheogéio de exportacdes em coopera¢do com o podérqs
e em conformidade com as politicas nacionais dendesvimento, particularmente aquelas relativagi@ss
industrial, comercial, de servi¢os e tolégica. O foco principal diz respeito as atividadie exportacdo d
empresas de micro, pequeno e médio porte, bem aatracdo de investimentos e a geragdo de emg

A Apex-Brasil vem contribuindo significativamente para os resldta da balancaomercial por meio da
diversificagdo da pauta exportadora, abertura d®sonercados e consolidacdo e ampliagdo dos mex
tradicionais e, particularmente, do crescimentovesislas de itens com maior valor agreg

A missdo da ApeRrasil € promover s exportacdes de produtos e servicos, contribuipdoa s
internacionalizagdo das empresas brasileiras,talédsimento da imagem do pais e potencializandoagéo de
investimentos.

Para cumprimento de sua missaApex-Brasil trabalha fundamentalmerjtinto a entidades representativas
diversos segmentos produtivos com capacidade it@edia potencial de exportar seus produtos, ori€lota
apoiando projetos que visam promover as exportabéesleiras, assim como a valorizagdo dos prode
marca brasileiras no exteri

A Apex-Brasil desenvolve hoje 80 Projetos Setoriais Integradas, parceria com entidades setori
representantes de 80 setores da economia brasiter&010, :Apex-Brasilapoiou a participacdo de empre
brasileiras em 94@ventos no Brasil e no exterior. As acdes da Agémeneficiaram 13.127 empres
responsaveis por 16,10% da pauta exportadora g

O PEIEX -Projeto Extensédo Industrial Exportad uma das ferramentas usadas para incrementar o o@®
empresas exportadorasper meio dos seus 26 Nucleos Operacionais espalhpelo Brasil, trabalhou r
capacitacéo de mais de 6.000 empresas e foi ganbdtémio ITC 2010 para paises em Desenvolvimeotoo
o melhor projeto de promogé&o de exportagdes do i

Em seu esfor¢co para internacionalizar as empreaa®mais, a Agéncia manteve Centros de Negdcia
exterior, com excelente estrutura de apoio. Osr6erde Negdcios dApex-Brasil estdo na Asia (Pequim),
Oriente Médio (Dubai), na América do Norte [ados Unidos), na América Central e Caribe (Cubay Europs
(Varsévia e Moscou). Estes oferecem desde supomercial e legal as empresas que optam por alaisfhos
paises, até estrutura fisica para exposi¢do dejm®d negociacao direta corcomprador estrangeir

Em 2010 a Apex-Brasitleu continuidade ao Projeto da Férmula Indy inicigdn 2009. O projeto é ur

inovadora plataforma de promocao comercial deseitdapela Agéncia Brasileira de Promocao de ExgQoes
e Investimentos (Apex4Rsil) em parceria com a Indy Car Racing.
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A Expo Xangai 2010, terceiro maior evento do muradis apenas dos Jogos Olimpicos e da Copa dodvie
futebol, as exposi¢des universais ou mundiais s@adgs feiras de nagdes, criadas no século XIX ¢iaulgar
avancos tecnoldgicos. Com mais de 73 milhGes deanies e a participacdo de 189 paises e 57 orgas
internacionais, a Expo Xangai 2010 foi a maior @d#dhia e teve forte presenca brasileira, com arapklevante
agenda de representagao cral, turistica, esportiva e de negécios.

A Apex-Brasilrecebeu do Ministério do Desenvolvimento, Indlstri@omércio a incumbéncia de coorden
participacdo do Brasil na Expo Xangai, em razacsu® experiéncia em organizar eventos internacios
também, pela decisdo estratégica de que esta ediicfira universal tera, além de mostrar o Paigisado de
ser uma plataforma de negécios para impulsioneglagdes comerciais entre Brasil e Ct

O Projeto Carnaval em 2010 promoveu a vinda des de 200 empresarios, investidores e formadore
opinido, de 25 paisesa-convite deApex-Brasile de entidades representativas de diversos sel@msonomia-

e participaram de uma diversificada agenda de megdgeie inclui visitas a fabricasjas e pélos produtivos de
seus respectivos segmentos. A programacdo compneemicidda uma agenda cultural, e todos tivera
oportunidade de assistir, no sambddromo, ao dekdeescolas do grupo especial, uma das etapajitoPE
projetado que o emo gere US$ 118,5 milhdes em negdcios para olE

A atracdo de investidores estrangeiros completatratégia de atuacédo Apex-Brasil. Em 2010 a Agéncia
desenvolveu 75 eventos com a participacdo de 2idrestidores de paises dos seguintes paises: (
Republica Tcheca, Espanha, Reino Unido, TaiwamdasaAlemanha, Ardbia Saudita, Brasil, Catar, Giuga,
Emirados Arabes Unidos, Estados Los, Kwait, Noruega, Portugal, Siria, entre outhderece destaque aindz
parceria iniciada em 2009 com Banco Mundial, paraat-se uma referéncia para o investidor internaci

2. POLITICAS CONTABEIS
2.1.BASE DE PREPARACA(

As principais politicas contabeis adotadas na etalfio das demonstracdes financeiras estéo defiaibdso €
foram aplicadas em consisténcia com todos os e@sdpresentados, a menos que declarado o con

Essas demonstragfes financeiras forelaboradas de acordo com os Pronunciamentos dealflladade
(coletivamente “CPCs”) emitidos pelo Comité de Rrmmiamentos Contabeis (CPC) conforme adotado
Brasil pela aprovacdo do Conselho Federal de Cilidtate (CFC) e da Comissédo de Valores Miarios
(CVM).

A elaboracéo das demonstracdes financeiras emrooidfode com os CPCs exige a utilizacdo de detedas
estimativas contabeis essenciais. Requer aindaagfdministracdo d«éApex-Brasil julgue da maneira mais
apropriada a aplicacéo dasdliticas contabeis. As areas em que os julgamengssimativas significativos fora
feitos para a elaborag&o das demonstracdes fimaa@ed seu efeito sdo apresentados na nota dixaliod 3.

Todos os valores sao apresentados em
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MUDANCAS NAS POLITICAS CONTABEIS

As novas normas, interpretacfes e alteragdesadpbcpela primeira vez a partir de 1° de janeird0d®, esté
contempladas nas notas explicativas que seguenforomn aplicabilidade dos Pronunciamentos par:
demonstragdesrfanceiras dApex-Brasil.

CPC 01 (R1) Reducao ao Valor Recuperavel de At

Aprovado pela Resolugdo CFC n° 1.292/09, correfecio com o IAS 3¢ Impairment of Asse tem como
objetivo estabelecer procedimentos que a entidade aplicar para assegr que seus ativos estejam registra
contabilmente por valor que ndo exceda seus vatlrescuperagdo. Um ativo esté registrado contahiienpotl
valor que excede seu valor de recuperacao se wasmucontabil exceder o montante a ser recupepatimuso
ou pela venda do ativo. Se esse for o caso, 0 atearacterizado como sujeito ao reconhecimenimedias, €
Pronunciamento Técnico requer que a entidade recanlum ajuste para perdas por desvalorizaca
Pronunciamento Técnico também espea quando a entidade deve reverter um ajuste pa@dageol
desvalorizacdo e estabelece as divulgacdes reqaedcApex-Brasilpassou a adotar os critérios descritos
CPC 01.

CPC 02 (R2) Efeitos das Mudancas nas Taxas de Cambio e CowvdesBemonracdes Contabeis

Aprovado pela Resolugdo CFC n° 1.295/10, correfteddo com o IAS 2— The Effects of Changes in Forei
Exchange Ratetem como objetivo determinar como incluir transacéen moeda estrangeira e operagde
exterior nas demonstragdenanceiras de uma entidade no Brasil e como comastdemonstragdes financei
de entidade no exterior para a moeda de apreserdasddemonstracdes financeiras no Brasil, de tidagéo
integral ou proporcional das demonstracdes finaased tambércomo converter as demonstragdes financt
de entidade no Brasil em outra moeda. O Pronuncitinécnico também especifica quando as filiaiénaws,
sucursais ou dependéncias e mesmo uma controladextador que ndo se caracterizam como entid
independentes mantidas por investidoras brasileioagxterior, por ndo possuirem corpo gerencial pod
autonomia administrativa, ndo contratarem operag@@éprias, utilizarem a moeda da investidora coma
moeda funcional e funcionarem, na essénomo extenséo das atividades da investidora, dewematmente
ter, para fins de apresentacdo, seus ativos, passivesultados integrados as demonstragées firenata
matriz no Brasil como qualquer outra filial, agén@ucursal ou dependéncia mea no préprio Pais. A Apex-
Brasil passou a adotar os critérios descritos no CP(

CPC 03 (R3) -bemonstracéo dos Fluxos de C:

Aprovado pela Resolugdo CFC n° 1.296/09, corretecio com o IAS 0- Statement of Cash Flo tem como
objetivo requerer a prestacao de informacdes acsalteracdes histéricas de caixa e equivaleletesixa ds
entidade por meio de demonstracdo dos fluxos deaagiie classifique os fluxos de caixa do periodo
atividades operacionais, dlevestimento e de financiamento. A adogdo destalPi@amento foi realizada e
2009.

CPC 04 (R4) -Ativo Intangive

Aprovado pela Resolugdo CFC n° 1303/10 correladoram o IAS 3& Intangible Asse, tem como objetivo
definir o tratamento contabil e deve ser dado aos ativos intangiveis, bem confiosoea de reconheciment
identificacdo, controle, mensuracéo, aplicacdo waggdio. AApex-Brasiladotou os critérios descritos no C
04.

CPC 05 (R5) -bivulgacéo sobre Partes Relacion:

Aprovado pelaResolugdo CFC n° 1.297/09, correlacionado com o 2A- Related Party Disclousur tem
como objetivo assegurar que as demonstragbes &imascda entidade contenham as divulgactes neises
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para chamar a atencdo dos usudrios para a patzileilde o alanco patrimonial e a demonstragao do resul
da entidade estarem afetados pela existéncia despeglacionadas e por transagfes e saldos, idol
compromissos, com referidas partes relacionadasntilade recebe recursos do INSS Instituto Nac de
Seguridade Social proveniente a contribui¢des jsaeas.

CPC 06 (R6) -Operacdes de Arrendamento Merc:

Aprovado pela Resolugdo CFC n° 1.304/10, corretacio com o IAS 17— Leasestem como objetivo
estabelecer, para arrendatarios e arrende, politicas contdbeis e divulgacéo apropriado &apem relacdo
arrendamentos mercantis. O CPC 06 e aplicAApex-Brasil, no entanto a ApeBrasil ndo possui operacdes de
arrendamento mercantil.

CPC 07 (R7) -Subvencbes e Assisténcia Govername

Aprovado pela Resolugdo CFC n° 1.305/10, correfacio com o IAS 2+ Accounting for Government Grar
and Disclosure of Government Assistartem como objetivo auxiliar na contabilizacdo e mauldacédo de
subven¢do governamental e na divulgacdo deas formas de assisténcia governamental. O Pronuenia
Técnico também especifica quando recebida a suBweacmesma deve ser reconhecida como receiti
periodos apropriados. A Entidade aplica o CPC fdaem vista que recebe recursos parafis

CPC 09 -Demonstracédo do Valor Adiciona

Aprovado pela Resolugdo CFC n° 1.138/08, tem comjetivo estabelecer critérios para a elaboragc:
apresentacdo da Demonstracdo do Valor Adicionadpiad representa um dos elementos componente
Balanco Social gem por finalidade evidenciar a riqueza criada pmltidade e sua distribuicdo, dura
determinado periodo. O CPC 09 e aplicavel, no émteomo se trata de uma demonstracdo com divulg
opcional para a Apex-Bragilmesma optou em ndo apresentaemonstracédo do Valor Adicionas

CPC 12 -Ajuste a Valor Preser

Aprovado pela Resolugdo CFC n° 1.151/09, tem colmetivo estabelecer os requisitos basicos a s
observados quando da apuracdo do Ajuste a ValaeRe de elementos do ativo e do fvo quando da
elaboracdo de demonstracdes contabeis. O CPC pHcéaval aApex-Brasil no entanto :Apex-Brasil ndo
possui ativos e passivos de longo prazo que nézessin ajuste a valor prese

CPC 20 -Custos de Empréstim

Aprovado pela Resolu¢do CFC n° 1.172/09, corretecio com o IAS 2— Borrowing Cost, tem como objetivo
determinar que os custos de empréstimos sao deatamatribuiveis a aquisicdo, a constru¢cdo ou dugdmn de
ativo qualificavel formando assim dosto de tal ativo. O CPC 20 e aplicaveAgex-Brasil, no entanto a Apex-
Brasilndo possuia operagdes de empréstimo no exe

CPC 21 -Demonstracdes Intermediat

Aprovado pela Resolugdo CFC n° 1.174/09, corretedo com o IAS 3« Interim Financial Reporting tem
como objetivo estabelecer o conteddo minimo de demaonstracdo contabil intermediaria e os principas
reconhecimento e mensuracéo para demonstracfedetasnpu condensadas de periodos intermediaric
Pronunciamento Técnico tambéspecifica qual o conjunto de demonstracdes corg&osidensadas que dev
ser apresentadas no periodo intermediario Apex-Brasil adota os critérios descritos do CPC 21 ¢
apresentacdo das demonstracdes trimestralmentengoando o conjunto completonforme previsto no CPC
26.
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CPC 23 Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Ratifio de Eri

Aprovado pela Resolugdo CFC n° 1.179/09, corretecio com o IAS €Accounting Policies, Changes
Accouting Estimates and Eri, tem como objetivo defin critérios para a selecdo e a mudanca de pdi
contabeis, juntamente com o tratamento contahindghcdo de mudanca nas politicas contabeis, angadna:
estimativas contabeis e a retificagcdo de erro.Apex-Brasil adotou este Pronunciamento [ estas
demonstragdes financeiras, quando aplica

CPC 24 -Evento Subsequer

Aprovado pela Resolucdo CFC n° 1.184/09, corretecio com o IAS 1 Events after the Reporting Peri
tem como objetivo determinar quando a entidade @gustar suas deonstracdes contabeis com respeit
eventos subsequentes ao periodo contabil a quefesem essas demonstracdes e determinar quan
informagBes que a entidade deve divulgar sobreta el@ que é concedida a autorizagdo para emiss
demonstracdesirfanceiras e sobre os eventos subsequentes acdgertmtabil a que se referem es
demonstragées.

Os eventos subsequentes estédo descritos na nditatxa n° 25

CPC 25 Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Conties

Aprovado pela Resolu¢do CFC n° 1.180/09, correfedlo com o IAS 3— Provisions, Contingent Liabilitie
and Contingent Assetem como objetivo determinar os critérios de nbezimento e bases de mensuracao
provisdes, passivos contingentes e s contingentes, bem como o0s requerimentos de digaty AApex-
Brasiladota os critérios descritos do CPC

CPC 26 -Apresentacdo das Demonstracdes Financ

Aprovado pela Resolu¢do CFC n° 1.185/09, correfeao com o IAS - Presentation of Financl Statements
tem como objetivo definir a base para a apresemtalzs demonstragdes financeiras, para assegt
comparabilidade tanto com as demonstracdes finascde periodos anteriores da mesma entidade qoamt
as demonstragdes financeiras ddras entidades. Nesse cenério, este Pronuncianestédbelece requisitc
gerais para a apresentagdo das demonstracdeseinaancliretrizes para a sua estrutura e 0s régglisiinimos
para seu conteudo.

A Apex-Brasiladotou esse Pronunciamento em reo a comparabilidade das demonstragdes financ

CPC 27 - Ativo Imobilizado

Aprovado pela Resolugdo CFC n° 1.177/09 correlaciorcom o IAS 1+ Property, Plant and Equipme, tem
por objetivo estabelecer o tratamento contébil parativos imobilizads de forma a permitir que os usuarios
demonstragbes contabeis possam avaliar as infoemagfbre o investimento da entidade em seus ¢
imobilizados bem como suas mutag

A Apex-Brasiladotou esse Procedimento em suas demonstracdesdirzs eraveés do laudo de avaliagdo
2708/2011 apresentado pela “Unisis Administrac&drRanial e Informatica Ltda

CPC 30 - Receitas
Aprovado pela Resolugdo CFC n° 1.187/09, corretacio com o IAS 1& Revenugtem como objetivo

estabelecer o tratamentontébil de receitas que sédo definidas como aumesgdaneficios econémicos dura
o periodo contabil.
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ICPC 10 -Interpretacdo sobre a Aplicacdo Inicial do Ativoolrilizado e a Propriedade para Investimento
Pronunciamentos Técnicos CPCs 27, 28, 43

Aprovado pela Resolucdo CFC n° 1.263/2009 tem cobjetivo trazer alguns esclarecimentos acerca
Pronunciamentos Técnicos CPC 27 e CPC 28 em camsiandm os Pronunciamentos Técnicos CPC 37

No ICPC 10 é dada énfase especial para a revecessaria das taxas de depreciacdo e determinagdaaditil
econdmica dos bens, para que haja atendimentoteatiante do CPC 27, pois ainda sdo muito utilizags
taxas médias admitidas pela legislacao tribu

Os demais tépicos inerentes a elCPC dizem respeito a utilizacdo do critério doteusu valor justo para
ativo de propriedade para investimento, de acoodo & possibilidade estabelecida pelo CPC 28, o vetidual
dos bens do ativo imobilizado e das taxas de diggwde relevantc ao processo de revisao inicial, periddica,
possibilidade de atributos de forma convergentes as normas internacionais, 0 novo custo para ns te
ativo imobilizado e de propriedade para investimg

2.2.RECEITAS E DESPESA

Receita com contribuicdes

Sao alocadas diretamente como Receitas Operacamaisordo com as transferéncias sistémicas edpsasddc
Instituto Nacional da Seguridade Nacio— INSS.

Receita de convénios e contrat

Em 2009 e 2010 a ApeBrasil registrou os valores realizados dos recebimentssedéidades parceiras
Passivo Circulante, como Obriga¢fes de contratttmeénios. Os convénios e contratos em vigor séorites
na nota n° 20.

Despesas com repasse a pro

A Apex-Brasil reconhex as despesas com repasses a projetos/convémasnmento em que a transferéncia
recursos é efetuada, considerando a primazia éa@assobre a forma e o baixo percentual de de&oldps
recursos por parte dos parcei

Abaixo demonstramos 0s vires e 0s respectivos percentuais de devolucaogsagaercicios findos em 31
dezembro de 2010 e 2009:

2010 2009
Repasses efetuados 144.133.43 216.775.263
Recuperacdes e devolucdes de Pro 3.146.61! 7.931.756
Percentual de devolugéo 2% 4%

ATIVOS FINANCEIROS

A Entidade classifica seus ativos financeiros emspbmivel— segregado em Bancos conta moviment
Aplicagbes financeiras,-€réditos a receb« referendados por Clientes, e Repasse contribu&8— referente
a recursos receber do INSS, relativos a contribuicbes pacais
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2.3.PASSIVOS FINANCEIRO.

A Entidade classifica seu passivo financeiro emt&om@ pagar a fornecedores e outros passivos moses
curto prazo, inicialmente reconhecidos ao valosg@née

2.4.IMOBILIZADO

Os itens do imobilizado s&o inicialmente reconhesido custo. Da mesma forma que o pre¢o de comprasto
inclui os custos diretamente atribuiveis e o vagtwesente estimado dos custos futuros inevitavei
desmontagem e remog¢do de i. O passivo correspondente, quando aplicavel, énhacido dentro d
provisdes.

A depreciacdo é apurada para todos os itens daliraaln e serve para amortizar o valor contabil ess ac
longo suas vidas Uteis econdmicas esperadas, oonfaudo d avaliacdo para estimar o valor residual, a
atil e o valor justo de liquidagdo dos itens de@imobilizado a administrac@o avaliou e chegoorechusédo qui
a taxa estipulada pela legislagéo fiscal para dépr&o ndo representa de forma adequ: foram reestimadas
para o exercicio findo em 31 de dezembro de 201€er&o revisadas anualmente para realizar os &
prospectivos, quanto aplicavel. Foram aplicadaegsintes taxa:

Descricéo x&ale depreacgéo estimada*

Moveis e Utensilios Em média 8% ao ano, calculados pela vida Gtil tedi
Maquinas e equipamentos Em média 12% ao ano, calculados pela vida Gtitleed
Instalacdes 10% ao ano, pelo método linear.

Benfeitorias em Propriedade Terceiros 20% ao ano, de acordo com a vigéncia do contralocadgac
Equipamentos de informati Em média 24% ao ano, calculados pela vida Gtitlced

Software 10% ao ano, pelo método linear.

* Taxas de depreciacdes estimadas conforme lauavaliagéo elaborado por empresa especiali

2.5.PROVISOES

Sao reconhecidas para passivos de termo ou vaiecestos que surgiram como resultado de transe
passadas.

O reconhecimento, a mensuracao e a divulgacaordaisfes sao efetuados de acorom os critérios definidos
no Pronunciamento CPC 25 e consideram premissasddef pela Administracdo da Entidade e seus assss
juridicos.

2.6.ISENCAO TRIBUTARIA

A Agéncia de Promocgao de Exportacbes do B— Apex-Brasilé uma entidade isenta do Imfo de Renda por
ser uma instituicdo sem fins lucrativos que prest@icos para os quais foi instituida (Lei n® 9/932art.15)
Considerase entidade sem fins lucrativos a que ndo apreseptravit em suas contas ou, caso 0 apresen
determinado excicio, destine o referido resultado, integralmeatmanutencéo e ao desenvolvimento dos
objetivos sociais (Lei n°® 9.532/97, art. 15 § B&rado pela Lei n® 9.718/98, art. :
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As entidades consideradas isentas do imposto da, reela finalidde ou objeto, deverdo atender aos requi
da Lei n® 9.532/97, art. 15 § 3°, alterado pelan®ed.718/98, art. 10 e 18,

Estara fora do alcance da tributagdo somente dtadeurelacionado com as finalidades essenciai®didade:
sem finslucrativos. Assim, os rendimentos e os ganhos giais auferidos em aplicagfes financeiras de r
fixa ndo séo abrangidos pela isencdo (Lei n® 9%32Art.12 § 2° e art. 15 § &

De acordo com o inciso | do art. 12 do Decreto.648, de 06 de mo de 1999, com as alterac¢des introduz
pela Lei n® 9.732, de 1998, a Entidade esta idamhém da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liqs

As operacgdes da Entidade séo substancialmentedasmtiravés do repasse de recursos do Institutoridal:
Seguridade Social INSS e o superavit ou déficit apurados nos exergiserdo absorvido pelo patrimdi
social.

3. ESTIMATIVAS E JULGAM ENTOS CONTABEIS ESSENCIAIS

A Apex-Brasilrealiza determinadas estimativas e premissas egaelao futuro. As estimaas e julgamentos
sdo continuamente avaliados com base na experiéigté@ica e outros fatores, incluindo as expedaatidos
eventos futuros que se acredita serem razoavedeaelo com as circunstancias. No futuro, a expeaéreal
pode diferir dessaestimativas e premissas. As estimativas e pramigge possuem um risco significativo
provocar um ajuste importante nos valores contatetivos e passivos dentro do proximo exercio@nteiro
estdo divulgadas abaixo:

Vidas Uteis de ativos depeciaveis

Os ativos depreciaveis sao depreciados duranteidgaditil. A vida Gtil foi baseada conforme laude avaliacéac
n°® 2708/2011 da empresa “Unisis Administracao Pemtnial e Informatica Ltda

Impairmentde ativos ndo financeiros

Uma provisédo d impairment € constituida quando um ativo excedewvalor recuperavel, o qual é o m:
entre o valor justo e o valor em L

Processos legais

De acordo com os CPCs, Apex-Brasil reconhece uma provisdo quando existe uma obrigpgésente
decorrente de um evento passado, uma transferdadianeficios econdmicos é provavel e o valor detos de
transferéncia pode ser estimado de maneira cohfiBls casos em que os critérindo sdo cumpridos, um
passivo contingente pode ser divulgado nas notplcativas das demonstragdes financeiras. As opdies
decorrentes de passivos contingentes que foramigdidas ou que ndo sdo atualmente reconhecid:
divulgadas nas demonstras financeiras poderiam ter um efeito material sobrbalanco patrimonial ¢
Entidade. A aplicacdo desses principios contabdiggaos exige que a Administracdo realize célsukmbre
diversas matérias de fato e de direito além decsetrole. A Entidde revisa as acdes judiciais pender
monitorando a evolug@o dos processos e cada dakalieracdo de relatérios, visando avaliar a netads de
provisdes e divulgacdes nas demonstracdes contélgre os fatores considerados na tomada de @ssobre
as provisdes, estdo a natureza do litigio, reigangiio ou autuacdo; o processo judicial e o nivienoa@l de
indenizagdo na jurisdicdo em que o litigio, reiidagdo ou autuacdo foi interposto; o andamento qd@
(incluindo o andamento apés ata das demonstracdes financeiras, mas antesete sanitidas); os pareceres
opinibes dos consultores juridicos; a experiénmacasos semelhantes e qualquer decisdo da Adragéstid:
Entidade sobre a forma como ela vai respondetigmlireivincicagdo ou autuaca
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4. INSTRUMENTOS FINANCE IROS — GESTAO DE RISCO
A Apex-Brasilpodera estar exposta, em virtude de suas atividadeseguintes riscos financei

* Risco de crédito.
» Qutros riscos de mercai

Da mesma maneira que em todos 0s outros lios, a Apex-Brasikesta exposta aos riscos que decorrer
utilizacdo de instrumentos financeiros. Essa netx@ve os objetivos, politicas e processos dal&ddi para
gestdo desses riscos e 0s métodos utilizados parsum-los. Mais informagdes gntitativas em relacdo a esses
riscos sdo apresentadas ao longo dessas demoastfagihceiras

N&o houve nenhuma alteragdo substancial na expoaigsi riscos de instrumentos financeirosApex-Brasil,

seus objetivos, politicas e processos para ao desses riscos ou 0os métodos utilizados para maé-los a partir
de periodos anteriores, a menos que especificadatoario nesta noti

4.1.PRINCIPAIS ATIVOS FINANCEIROS

Os principais ativos financeiros utilizados pApex-Brasil de que surgem os riscos de instrumentos finaog;
sdo 0s seguintes:

* Repasse a receber;
» Créditos a receber;

» Aplicacdes financeiras em Fundos de InvestimeniosnEeiros
» Contas a pagar a fornecedol

4.2.0BJETIVOS, POLITICAS E PROCESSOS GER,
A Entidade possui 0s seguintes 6rgaos colegi

O Conselho Deliberativo:

E 6rgéo superior de direcdo Apex-Brasilsendo responséavel pela definicdo das matériasidizsimo Art. 5° di
Decreto n° 4.584, de 5 de fevereiro de 2003, aktguelas constantes estatuto social da entida

O Conselho Fiscal:

E o 6rgédo responsavel pela fiscalizac&o e conintéeno da entidade, sendo responsavel pelas msiefinidas
no Art.5° do Decreto n° 4.584, de 5 de fevereir@@@3, além daquelas constantes do e social.

A Diretoria Executiva:

E o 6rgdo responsavel pela gestio da entidadep seagonsavel pelas matérias definidas no Art.6Pelretc
n° 4.584, de 5 de fevereiro de 2003, além daquelastantes do estatuto soc
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4.3.RISCO DE CREDITO

O risco de crédito parafpex-Brasil surge preponderantemente de disponibilidades dates de depdsitos €
bancos e aplicacdes financeiras em fundos de imexstos financeiro

A Apex-Brasilaplica recursos apenas em fundos de investimedioinstrados po Banco do Brasil S.A. ou
Caixa Econbmica Federal.

A Apex-Brasil tem como politica a eliminagdo dos riscos de mercaditando assumir posi¢cdes expost:
flutuagBes das taxas de cambio de curto prazo mge apenas instrumentos que permitam con destes
riscos. De acordo com suas politicas financeiraApex-Brasil ndo tem efetuado operacdes envolve
instrumentos financeiros que tenham carater espio

Em 31 de dezembro de 201(Apex-Brasilndo possuia qualquer contrato de “forward” “swap” em aberto.
As aplicag8es financeiras dApex-Brasilsdo realizadas em fundos de investimentos de ffieradgue utilizam
titulos puablicos federais p-fixados. As informacdes referentes aos fundos, composicdo das carteir:
regulamento e movimentagdo mensal estdo disponineissite da Comissdo de Vres Mobiliarios
(www.cvm.gov.br).

A Apex-Brasilndo contrata derivativos para gerenciar o riscorédito

Seguem divulgag6es quantitativas da exposicacsao de crédito em relagdo aos ativos finance

31/12/2010 31/12/200! 01/01/2009
Ativos financeiros
Disponibilidades 2.946.615 2.511.09 2.595.377
Créditos a receber e outras 40.448.165 34.089.99 29.739.903
Ativos financeiros* 76.434.431 80.007.76 144.218.841
119.829.211 116.608.86 176.554.121

Total de ativos financeiros

*AplicagBes em fundo de investimentos finance

4.4.DIVULGACOES SOBRE O PATRIMONIC

Os bens da Apex-BrasBomente poderdo ser utilizados para a realizag&osdas objetivos, permitida
aplicac&@o de uns e outros para a obtencdo de renttimmdestinados as suas finalidades estatu

5. RECEITAS DE CONTRIBU IGAO

A Apex-Brasilrecebe recursos conforme a In® 8.029, de 12 de abril de 1990, atualizada pelan?.10.668 d:
14 de Maio de 2003, mediante contribuicdo pardfidaa empresas privadas instaladas no Pais, cpgsse ¢
efetuado pelo Instituto Nacional de Seguridade &dbiSS. A seguir, apresemos as contribuigdes recebic
nos exercicios findos em 31 de dezembro de 20002
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Descri¢ado

Contribuigdo parafiscal IN<
Receitas de servigcos dos Centros de Neg

Total

RECEITAS DE CONVENIO S E CONTRATOS
Convénios e contratos
MDCI Expoxangai

VALE Expoxangai

MDCI — Missdes

Jafza Dubai

EDC Dubai Missbées
Eletrobras Patrocinio
BNDES Patrocinio

Projeto Imagem Petrobras
Patrocinio FIESP
Patrocinio Bando do Brasil

Total

RECEITAS DIVERSAS CORRENTES
Descri¢ado

Prestagdo de servigo nacic
Outras receitas corren

Total

PESSOAL, ENCARGOS EBENEFICIOS SOCIAIS
Descri¢do

Despesas com Pessoal
Despesas com Encargos

Total

Q
ApexBrasil

)

201( 2009
273.854.80 234.742.067
804.85 514.880
274.659.66 235.256.947
201( 2009
35.178.96 9.776.529
6.882.31. -

257.03 -

37.07¢ -

31.66¢ -

561.68 -

498.06: -

284.13: -

239 -

111 -

43.731.28 9.776.52!
201( 2009
978.10 -

133.38: 174.93:
1.111.49; 174.931
201( 2009
(27.133.832 (21.844.855)
(18.596.331 (14.585.697)
(45.730.163 (36.430.552)
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o

9. DESPESAS GERAIS ADMINISTRATIVAS

Descrica 201(C 200¢

Despesas com Servigos de Comunic (1.688.326 (1.674.472)

Despesas com Servi¢os Técnicos Especialii(i) (15.703.37¢ (10.629.153)

Despesas com Passagens, Transporte e Loco (6.806.08% (6.501.001)

Despesas com Taxa de Administracao | (4.107.822 (3.521.131)

Despesas com Aluguel e Locagéo Equipamt (5.627.071 (5.382.300)

Despesas com Event(ii) (3.339.333 (4.303.858

Despesas com Diérias, Alimentagdo e Transportemjeégada (5.252.257 (5.463.489)

Despesas com Viagens de Terce (274.017 (398.318)

Despesa com Material de Const (185.010 (206.862)

Despesas com Manutencao e Servigos Gri (959.662 (1.752.648)

Outras Despesas Gerais e Administrat (4.887.368 (4.757.364)

Total (48.830.33C (44.590.596)

As despesas gerais e administrativas representamas contas relacionadas com o nivel de atividaApex-

Brasil.

® Os servigos técnicos foram impactados em 2009 espebas de marketing com a Imagem Instituci
Apex-Brasi| divulgacdes relacionadiaos eventos e feiras, como por exemplo, a campamhdings
do Brasil 2009”, processo seletivo, auditoria deatms de negdécios e consultorias sobre o pote
exportador.

(ii) A redugéo significativa apresentada na rubrica -se a reclassificacdo de pesas finalisticas com
eventos, destacan-se as despesas da Expo Xangai 2010, para a condasgesas com projet
apresentada na nota explicativa n® 18.1. Estag®fitacdo objetivou adequar as despesas de ps
que ndo apresentam caracteris de despesas administrativas, independente de restal@cionadas
contratos ou convénio

10. DESPESAS COM PROJETCS
2010 2009

Despesas de repasses a projeto: 144.133.439 216.775.263

Despesas com eventos e outros projetos finalis(ii) 67.832.291 26.392.217

Total 211.965.730 243.167.480
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(i) Despesas de repasses a pro

REPASSES A PROJETOS DE 2010 REPASSES A PROJETOS DE 20(
Valor repasses e
Més repasse Valor repasses em Re Més repasse Reai
Janeiro 17.899.00 Janeiro 22.166.19
Fevereiro 10.157.71 Fevereiro 14.812.88
Marco 9.191.77. Margo 30.575.81
Abril 10.784.31 Abril 8.637.08;
Maio 15.136.80 Maio 19.319.91
Junho 24.252.18 Junho 26.974.33
Julho 8.174.84 Julho 19.271.54
Agosto 11.997.75 Agosto 27.559.35
Setembro 12.721.20 Setembro 9.267.28:
Outubro 7.385.37 Outubro 21.337.49
Novembro 4.232.65. Novembro 7.649.06
Dezembro 12.199.81 Dezembro 9.204.29:
Total 144.133.43 Total 216.775.26

(ii) Despesas com eventos e outros projetos finalg

2010 2009
Feiras e eventos internacior 15.732.98 8.516.366
Feiras e eventos nacionais 9.429.984 8.154.503
Expoxangai 2010 42.669.32 9.721.348

67.832.29 26.392.217

O aumento significativo na rubrica “Despesas comn®s e outros projetos” de-se principalmente ao maior
volume de recursos destinados a realizagao da &xgai” no decorrer do exercicio de 20

11. DISPONIBILIDADES

Séao disponibilidades imediatas em caixa e c-correntes bancérias, cuja posicao enc-se a seguir descrita.

31/12/2010 31/12/200! 01/01/2009
Caixa 5.422 1.178 1.220
Banco do Brasil S.A 2.804.21: 2.498.33. 2.506.93;
CaixaEcondmica Feder 136.97! 11.58¢ 87.22¢
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12.

Total 2.946.615 2.511.09° 2.595.377

ATIVOS FINANCEIROS ( APLICACOES FINANCEIRAS)

As aplicacdes financeiras cApex-Brasil sdo restritas aquelas com lastro em titulos, predortemente
publicos e poupanga. A Entidade ndo efetua aplesagle carater especulativo, em derivativos ou quar
outros ativos de risco. Os recursos aplicados s8tinddos a manutencéo operacl e administrativa da Apex-
Brasil, conforme demonstrado a seg

APLICACAO DE CURTO PRAZ(

Instituicdo financeir Nome do Fund 31/12/201! 31/12/200! 01/01/200
Banco do Brasil Fundo Milénio 39.486.307 46.378.91 42.923.482
Banco do Brasil Poupanca 35.732 1.280.87! -

Caixa Econdmica Federal Fundo Apex Port 37.079.683 32.445.58 102.243.550
Provisao para Imposto de Rel (167.291) (97.607 (948.191)
Total 76.434.431 80.007.76' 144.218.841

COMPOSICAO DAS CARTEIRAS DOS FUNDOS DE INVESTIMENTO S FINANCEIROS

FIF Milénio em 31 de dezembro de 20

Natureza dos Titulos e Valores Mobiliai Porcentual
Disponibilidades 0,003%
Operagbes compromissadas 22,036%
Titulos de Renda Fix- Titulos Publicos Feder: 63,252%
Titulos de Renda Fixa Gertificado de Depdsito Bancéa 14,499%
Debéntures 0,192%
100%

FIF Apex-BrasiRENDA FIXA em 31 de dezembro de 20

Natureza dos Titulos e Valores Mobiliai Porcentual
Disponibilidades 0,002%
Operagdes compromissadas 48,751%
Titulos de Renda Fix- Titulos Publicos Feder: 51,250%
100%
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13.

14.

PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS ADOTADAS PELOS ADMINI STRADORES DOS FUNDOS DE
INVESTIMENTOS

Elaboracdo dademonstracées finance

Foram preparadas de acordo com as praticas costapécaveis aos fundos de investimento e as no
previstas no Plano Contabil dos Fundos de InvestingCofi), e demais orientagfes emanadas da Camide
Valores Mobilidrios (CVM). Na elaboracdo dessas demonstracdes contafoesmm utilizadas premissas
estimativas de pregos para a contabilizagdo e rditecdo dos valores dos ativos e instrumentos diiars
integrantes da carteira do Fundo. Dessa forma, dguata efetivaliquidacdo financeira desses ativos
instrumentos financeiros, os resultados auferidoepam vir a ser diferentes dos estima

CREDITOS A RECEBER

Descricdo 31/12/2010 31/12/2009 01/01/2009

Arrecadacdo Instituto Nacional de Seguridade S+ INSS 39.997.801 33.711.735 29.334.257
Outros valores a receber (Centros de Neg¢ 450.364 378.263 405.646

Total 40.448.165 34.089.998 29.739.903

Representados por R$39.997.801 (R$33.711.735 em 200R$29.334.257 em 01/01/2009) oriundos
arrecadacdo do INSS, destinadoApex-Brasil com as autorizacdes de pagamentos n°s COPOL(BZ
COPOL/338/09, cujas ordens de crédito foram efdiigaem janro de cada exercicio subseqiie

ADIANTAMENTOS CONCED IDOS

14.1. ADIANTAMENTOS VIAGENS, EMPREGADOS E OUTRC

O saldo desse grupo estd composto pelos adiantasn@ata viagens, empregados, dirigentes e terg
conforme demonstrado a seg

Descri¢ao 31/12/2010 31/12/200! 01/01/2009
Adiantamentos para viage 183.054 234.26: 267.695
Adiantamento para Empregau 329.860 215.47: 119.301
Outros Adiantamentos 585.506 268.75¢ 27.165
Total 1.098.420 718.49: 414.161
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15. OUTROS CREDITOS E OUTROS PASSIVOS
O Fundo de Assisténcia Odontol6g— FAO corresponde a um fundo monetario, composto gedote efetuad
pela Entidade até o ano de 2009, cujo objetivoséean os tratamentos odontoldgicos de seus empre g
meio do pagaento das clinicas odontoldgicas conveniadas a &
Em funcdo da perspectiva de manutencédo do equilfimanceiro entre rendimentos do fundo, particiieescde
empregados e despesas odontoldgicas, a adminssaggendeu temporariamente novas cbuigdes.
31/12/2010 31/12/200! 01/01/2009

(+) Repasse APEX/Rendimentos de aplici 1.538.797 1.467.52! 1.365.75!

(+) Reembolso de empregados 29.385 29.385 29.385

(-) Pagamentos de servigos odontoldg (1.152.577) (734.987 (431.737)

Total 415.605 761.927 963.407

16. PROVISOES PARA CONTINGENCIAS E DEPOSITOS JUDICIAIS

A Entidade, no curso normal de suas atividadesi esjeita a processos judiciais de natureza triiar

trabalhista e civel. A Administragdo, apoiada nani@p de seus assessores juridicos e, quando ‘agli

fundamentada em pareceres especificosidos por especialistas, avalia a expectativa déedles dos processt

em andamento e determina a necessidade ou ndond8tuiQdo de provisdo para contingéncias. Em 3

dezembro de 2010 e de 2009, a provisdo para cémiii@s € 0s respectivos depos judiciais, estavam
apresentados da seguinte for

Depositos Judiciais Provisdo para Contingénc
2010 2009 2008 2010 2009 2008

Contingéncias trabalhistas

139.58: 139.64- 131.02. 139.58: 139.64- 131.02.

a) Contingéncias Passivagrabalhista

Sobre os processos judiciais trabalhistas enmApex-Brasil,figura como parte, a possibilidade de sucumbé
€ provavel, de acordo com posicionamento de nassesssores juridicos. Esses processos aguardamsida
em julgado das agbes para que seja efetuado o pagamu resgate dos recursos. Demonstramaixo a
composi¢ao dos processos judici
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17.

(L
ApexBrasil

Autor Principal Ilzfirlicipa Tipo Classificaca Valo(;rﬁsgﬂm ado
Apex-Brasil (i) Matricula 00091 Trabalhista Provavel 13.140
Matricula 00031 Apex-Brasil Trabalhista Provavel 8.561
Matricula 00014 Apex-Brasil Trabalhista Provavel 52.081
Matricula 00010 Apex-Brasil Trabalhista Provavel 65.801
Total 139.583

(i) Referese a agdo de consignacao e pagam

b) Contingéncias Ativas Prestacédo de Con

A Apex-Brasil figura como autora em cinco processos de cobrangad&los de prestacdo de contas. E
processos foram classificados como provaveis déaam favor deApex-Brasil com valor aproximado de
R$3,5 milhdes em 2010 (R$4,8 milhdes em 2009), m@&s apreseam caracteristicas que permitian
mensuracdo com suficiente segurancga. Dessa for@wafonam reconhecidos no balancoApex-Brasil em 31

de dezembro de 2010 e de 2(

IMOBILIZADO

Tangiveis

Méveis e Utensilios

Méaquinas e Equipamentos

Instalacdes (*)

Benfeitorias em Prop. de Terceiros
Equipamentos dmformatica (*)
Biblioteca

Bens e Imobilizagbes em Andame

(-) Ajuste por imparidade (*

(-) Depreciacao e Amortizagdo Acumul

Total

Intangiveis

Softwares (*)

Outros intangiveis

(-) Amortizagdo acumulada

Total

Taxas anuais de
depreciacao %

8%

12%
10%
20%
24%
10%

20%

31/12/2010  31/12/2009 01/01/2009
2.904.046 2.799.382 2.084.189
174.23: 985.33 438.96
197.335 172.239 1.979.879
6.854.325 5.425.426 -

4.798.275 6.586.098 3.019.962

- 10.470 8.506

- - 4.716.295

] ) (1.525.445)
(6.682.485)  (3.403.987) (2.832.369)
8.245.727 12.574.967  7.889.977
11.453.627  6.954.243 4.747.387
6.184 6.184 1.184
(4.680.997)  (2.122.717) (1.372.801)
6.778.814 4.837.710 3.375.770
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(*) Durante o primeiro trimestre de 2010 houve asslficacdes entre contas contabeis do ativo imzabib,
decorrente de adequacéo ao sistema de controleciqeal, sem impacto na depreciacdo e amortiz

(**) De acordo com o CPC 0- Reduc¢éo no Valor Recuperavel de Ativos, os atiwges s tornarem inativos
o0s ativos que a administracao planeja descontienaum futuro préximo devem ser considerados comte
internas de avaliagdo de desvalorizagds ativos. Em 31/12/2008 foi efetuada a proviséa [uste po
imparidade. Em fevereiro de 2009 Apex-Brasil mudou sua sede, doando estes bens a outra agén
Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comérciexterior denominada Agéncia Brasileirae
Desenvolvimento Industrie— ABDI, que passou a ocupar as antigas instalacoeApex-Brasil. Esta doagéo
representou um valor residual de R$300.062. Asliagbes e demais benfeitorias em propriedadesrdeires
foram baixadas, no valor residual d$845.357. O restante dos bens inserviveis em fudg&oudanca ja fora
leiloados com valor residual de R$380.026. A préwifoi entdo revertida, sem causar impacto sigtifio em
2009.

A seguir, apresentamos a movimentagao ocorriddivm ienobilizadc:

Reducéo a Ajustes e

valor reclassificagbes

Aquisicdes Baixas recuperavel (* Inventario (**)
Tangiveis
Méveis e Utensilios 181.449 (64.199) - (12.636)
Maquinas e Equipamentos 7.868 - - (818.976)
Instalacoe - - - 25.09¢
Benfeitorias em Prop. de Tercei 341.145 1.087.755
Equipamentos de informatica 559.830 8.002 (849.518 (1.490.134)
Biblioteca (10.470)
Total 1.090.342  (72.201) (849.518 (1.219.365)
Intangiveis
Softwares 1.880.547 - - 2.618.837
QOutros intangiveis -
Total 2.970.889 - - 2.618.837

(*) Reducgédo ao valor recuperavel de ativos (impairty

Em 2010, foi realizado laudo para verificar se tigoa registrados contabilmente estavam registrgadosum
valor superior aquele passivel de ser recuperadagmou por venda. De acordo com o laudo n° 2708/21a
Unisis Administracdo Patrimonial eformatica Ltda., ocorreu um ajuste prospectivordgairment na ordem ¢
aproximadamente R$ 849 mil de itens que estavamatteizados em relacdo ao preco de merc

(**) Ajuste prospectivo depreciagdo do ativo imadado e reclassificacot

As contagpatrimoniais envolvidas esté@o representadas namAl&o Circulante pelas Imobilizacdes Tangiv-
Bens modveis e respectivas depreciacdes acumul&tasse tratar de mudangas nas estimativas coni
conforme previsto no CPC 23 os efeitos serdo potivos e afetaram apenas os resultados do periodente
ou os resultados de periodos futuros.As taxas geediacdo anterior e atual foram estimadas atrdedaudc
apresentado por empresa especiali:

Ao finalizar o laudo, a empresa Unisis reclacou itens de imobilizado, de acordo com a natutexabens
Destacouse neste célculo a reclassificacdo de dos softveayegados aos equipamentos, classificados na
“Equipamentos de Informatica” para a conta “Sofe:
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18.

19.

20.

Decorrente do processo deventario, também foram ajustadas as sobras cost&wdiras fisicas, bens obsole
e bens do valor abaixo do minimo contabil, quectedntrole administrativo de movimentac
PROVISOES TRABALHIST AS

Referese as obrigacdes provisionadas de Férias ergos e Descanso Anual, bem como seus respet
encargos sociais, conforme demonstrado a s

Descricdo 31/12/2010 31/12/200! 01/01/2009
Provisao de férias e encan 4.,105.711 3.678.66: 2.607.67!
Provisédo de descanso anual 262.847 - 130.642
Total 4.368.557 3.678.66. 2.738.317

OBRIGACOES TRABALHIS TAS E SOCIAIS

Correspondem aos valores de obrigacdes relatipasvantos, e ao INSS e FGTS sobre salérios dosegragos
e INSS sobre servigos de tercei cujo recolhimento se da no més seguinte.

Descricao 31/12/2010 31/12/200! 01/01/2009
Proventos 84.653 71.40¢ -

Encargos sociais 1.846.975 1.527.99 2.433.490
Total 1.931.628 1.599.40. 2.433.490

OBRIGACOES COM CONVENIOS E CONTRATO S

No ano de 2009 a ApeBrasil celebrou convénios com Entidades da Administragadi¢a Federal e empres
privadas com objetivo de organizar a participag@@®rhsil na Expo Xangai 201

Em margo de 2009, por meio de portaria, o MDIC mheiteou que a execucgdo do projeto brasileiro na E

ficaria a cargo da ApeBrasil por sua reconhecida experiéncia na promocdo dalBmgernacionalmente. /
Vale foi a patrocinadora oficial do Pavilharasileiro na Expo 2010 em Xangai, Chi
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Este valores representam R$7.936.879 (R$17.59@0%31 de dezembro de 2009) de convénios firmadias
Apex-Brasi| e estdo demonstrados a sel

Em Reais
(+) () ()
Valor Rendimento Valor Valores a
Saldo en recebido em de aplicagbes realizado en Comprovar
2009 2010 de 2010 2010 Saldo em 2010
Convénio com o
MDIC 8.549.46: 29.883.434 395.959 (35.190.567 3.638.294
Convénios com a
Vale 9.040.57. 1.103.771 446.409 (6.882.210 3.708.543
Outros convénios - 879.713 47.643 (337.314 590.042
Total 17.590.04 31.866.918 890.011 (42.410.091 7.936.879

Os valores a comprovar refer-se a verbas recebidas dos parceiros nos respecdos&£nios, que ser:
utilizadas na execucéo de projetos. Apos a execeig@@mmprovacdo dos gastos efetuados, esses mensende
aproprados ao resultado como receitas de convé

21. CONTAS A PAGAR

O saldo de contas a pagar a fornecedores de nmesarvicos, em 31 de dezembro de 2010 e Olndagade
2009, estava composto da seguinte fo

22.

Fornecedor

Total

OBRIGACOES TRIBUTARI AS

31/12/2010 31/12/200! 01/01/2009
508.731 716.71¢ 972.779
508.731 716.71¢ 972.779

Sao os saldos de obrigacdes referentes as retemgdeste de empregados (PIS, Contribuicdo SindiB&tF) e
terceiros (PIS, COFINS, CSLL, IRRF e IS cujo recolhimento ocorrerd no més segu

IRRF Terceiros a recolher
IRRF s/ RPA a recolher
ISS terceiros a recolher
PIS/COFINS/CSL a recolh

Outras
Total

31/12/2010 31/12/200! 01/01/2009
12.831 19.78: 70.055
2.523 - -

27.243 4.96¢ 41.487
98.181 6.97¢ 21.539
9.502 8.57( 52.154
150.280 40.29¢ 185.236
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23.

PATRIMONIO SOCIAL

)

Q
ApexBrasil

A Reserva Patrimonial, no montante de R$79.520(B%5mo valor em 31 de dezembro de 2009), r-se ao
acervo liquido que foi transferido do ServBrasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empr— SEBRAE, em

31 de agosto de 2003, por ocasido da cria¢cdo Hetittade

O Superavit Acumulado, no montante de R$30.860.2d&esponde aos resultados acumulados da Ent
desde o exercicio de 2003. Nxercicio de 2010 o superavit foi de R$10.601.483.

O patriménio social € composto substancialmentseugeravit e/ou déficit acumulad Os valores demonstrados

abaixo se referem aos exercicios de 2010, 2009&

31/12/201 31/12/200! 01/01/200!
Reserva Patrimonial 79.520.517 79.520.51 79.520.517
Superavit/Déficit acumulac 30.860.211 102.251.17  133.395.537
Resultados abrangentes acumuli 591.729 1.217.64 475.590
Superdvit/Déficit do exercic 10.601.483 (71.390.961 (31.144.366)
Total 121.573.941  111.598.37 182.247.279
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24. DEMONSTRAGCOES COMBINADAS COM FILIA IS NO EXTERIOR

A Apex-Brasilé responséavel pela politica de promocao comeroials e que tem como missao promover a exportig@ens e servigos, magem do
Brasil e a atrac&o de investimentos diretos.

Os Centros de Negocios (ONso centros de apoio baseados no exterior, céatafgrmas de acesso do exportador aos principaisados globais
contribuindo para a internacionalizagdo de empresesileiras. Tudo isso tem o objetivo de facildageracdo de negocipara os emgsarios brasileirc

Os Centros de Negocios localizam-se em MiaBWA, Lisboa- Portugal, Frankfurt - Alemanha, Varsovia — Pofdrilavana -€uba, Duba— Emirados
Arabes Unidos, Pequim — China e Moscou - Rassia.

Para fins de apresentacdo dimmonstracBes financeiras, os ativos, passivossdtados dos referidos centros de negécios foraegriados a
demonstrag@es financeiras da matriz no Brasil (Apeasil) como qualquer outra filial. Dessa forma, as maritagdes em moeda estrangeireram
convertidas para a moeda local (Reais), confornerméa a Resolugdo CFC n° 1.295/10, correlacioramp o IAS 21— The Effects of Changes

Foreing Exchange Rates.

Demonstramos a seguir, as movimentacdes ocorratasubricas contabeis dos cen de negécios convertidas para reais em 31 de depatel2010, qu
foram integradas as demonstracdes financeiras da-Basil
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Balangos Patrimonial em 31/12/2010 — Ativos

Movimentacdes dos Centros de Negdcios para o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2010

Saldo Saldo

Consolidado Moviento Consolidado
ATIVO em 31/12/2009 APEX BRASIL Miami Varsovia Frankfurt Lisboa Dubai  Pequim Cuba Bruxelas Moscou em31/12/2010
CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes 82.518.866 (3.913.802)  833.795 (76.330) (20.114) (17.275) (6.687) 399 (20.575) 39.419 43.350 79.381.046
Contas a Receber 34.089.998 6.286.066 2.034  32.270 (179)  (28.366) 26.106 1.188 39.048 40.448.165
Adiantamentos 718.493 63.480 317.530 (1.893) 810 1.098.420
Despesas Antecipadas 57.790 57.790
Impostos a recuperar 237.999 1.146  72.290 (141.394) 3.571 (1.284) 47.107 219.435
Outros Créditos 222.454 3.368 59.478 5.264 318 290.882
Total do Ativo Circulante 117.845.600 2.439.112  1.154.505 87.708  (20.293) (187.035) 24.683 2.077 (21.541) 87.714 83.208 121.495.738
NAO CIRCULANTE
Fundo de Assisténcia 761.927 (346.322) 415605
Depositos Judiciais 136.644 2.939 139583
Imobilizado 12.574.967 (4.416.948) (53.517) (76.913) (3.033) 16.902 590 199.577 4.102 8.245.727
Intangivel 4.837.710 1.941.104 6.778.814
Total Nao Circulante 18.311.248 (2.819.227) (53.517) (76.913) (3.033) 16.902 590 199.577 4.102 15.579.729
TOTAL DO ATIVO 136.156.848 (380.115) 1.100.988  10.795  (20.293) (187.035) 21.650 18.979 (20.951)  287.291 87.310 137.075.467
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Balancos Patrimonial em 31/12/2010 — Passivos

PASSIVO

CIRCULANTE

Provisoes Trabalhistas
Obrigacdes Trabalhistas
Fornecedores
Obrigacbes convénios
Obrigacodes Tributarias
Outras Contas a Pagar
Outros acionistas

Total do Passivo Circulante

NAO CIRCULANTE

Fundo de Assisténcia
Provisdo para Contingéncias

Total do Passivo Nao Circulante

PATRIMONIO SOCIAL
Reserva Patrimonial
Superavit/Acumulado
Superavit do Exercicio

AFAC

Total do Patriménio Social

TOTAL DO PASSIVO

Movimentacdes dos Centros de Negocios para o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2010

Q
ApexBrasil

Consolidado Apex Consolidado
em Movimento em
31/12/2009 2010 Miami Varsovia Frankfurt Lisboa Dubai Pequim Cuba Bruxelas Moscou Eliminagdes 31/12/2010
3.678.663 725.607 - - (2.791) (8.597) (6.242) (18.082) 4.368.558
1.647.781 257.779 6.529 - (5.513) 12.765 - 60.663 1.980.004
716.718 (531.011)  364.073  (20.186) (729)  (19.835) - (1.387) 1.089 508.732
17.541.664 (9.653.162) 15.534 7.904.036
40.294 109.053 932 150.279
34.783 (53) 34.730
751.172 (131.584) - - - - 421.207 (1.040.796) (1)

23.659.903  (9.091.734) 371.534  730.986 (8.304) (132.313) (28.432) 22.057  (18.082) 59.223  422.296 (1.040.796)  14.946.338
761.927 (346.322) 415.605
136.644 2.939 139.583
898.571 (343.383) 555.188
79.520.517 4.749.474 950.481  1.133.149 - 76.192 (6.909.296)  79.520.517
102.726.762 (70.648.904) 32.077.858
(70.648.904) 79.703.905 (4.020.021) (720.192) (119.826) (41.107) (900.399) (1.136.228) (886.736) (627.689) (334.985) 9.707.747 9.975.565
107.837  (13.615) - - 883.868  779.566 (1.757.655) 1

111.598.375  9.055.001 729.453 (720.192) (11.989)  (54.722)  50.082 (3.079)  (2.868) 228.069 (334.985) 1.040.796 121.573.941
136.156.849 (380.116) 1.100.987 10.794  (20.293) (187.035) 21.650 18.978  (20.950) 287.292 87.311 137.075.467
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25. EVENTOS SUBSEQUENTES

25.1. DISSOLUGAO DE CENTRO DE NEGOCIO

A Apex-Brasilem seu esforco para internacionalizar as empresasnais, a Agéncia manteve Ceni
de Negocios no exterior, com excelente estruturapmBo. Os Centros de Negocios Apex-Brasil
estdo na Asia (Pequim), Oriente Médio (Dubai), maéfica do Norte (Eados Unidos), na Améric
Central e Caribe (Cuba), e na Europa (Varsévia eddn). Estes oferecem desde suporte comer
legal as empresas que optam por abrir filiais redsgs, até estrutura fisica para exposicdo de {ood
negociacdo direta comammprador estrangei

No decorrer do ano de 2011, a Entidade extinguas ®peracdes no centro de negocio de Frar
gue funcionava desde 2006, o efeito dessa opergefi@ um ajuste retrospectivo todavie
administracdo entendeu que pela relevar imaterialidade do valor ndo efetuar os ajustes.#ais a
Agéncia encontrae em processo de liquidagdo dos centros de neglimalizados em Lisboa
VarsOvia que também foram abertos em 2006, e eméesuas atividades no exercicio a findar
2011.

25.2. ABERTURA DE CENTRO DE NEGOCIO:

Conforme previsto no parecer técnico n° 309/2008n concluséo favoravel em relagdo a abertur
Centro de Negocio em Luanda Angola, tendo em e e um potencial mercado para exporta
brasileiras a diretoria dagéncia de Promocao e Exportacdes do Brasil apravqarecer técnic
através da resolucdo D8/2009 de 28 de agosto de 2009 aprovando o promta instalacao
representacao, onde esta previsto para o exeecfaidar em 2011.

26. ADOCAO DOS CPC’S PELA PRIMEIRA VEZ

26.1. BASE DA TRANSICAO PARA O CP!

As demonstragfes financeiras da Entidade para mieikefindo em 31 de dezembro de 2010 sa
primeiras demonstragfes contabeis anuais em w¢aéacia aos CPCs. A Entidade aplicou o CP!
na preparagdo deas demonstracdes contal

A data de transicao é 1° de janeiro de 2009. Adadg preparou seu balanco patrimonial de abe
segundo os CPCs nessa data.

Na preparacdo dessas demonstracdes contdbeis oo amon o CPC 37, a Entidade aplicou
excec@s obrigatérias relevantes e certas isencdes a@sioem relacdo a aplicacdo comp
retrospectiva dos CPCs.

CPC’S NAO APLICAVEIS AS OPERACOES DA ENTIDAL

As demonstracdes financeiras foram elaboradas esooancia aos CPCs, entretanto, consideran

aspectos estatutarios, a Entidade ndo efetuowag@es relacionadas as operacdes e respectivosd
seguir demonstrados.

CPC Operacde
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CpPC 08 Custos de transacao e prémios na emisséo de TétMakres Mobiliario:
CPC 10 Pagamento baseado em ag

CPC11 Contratos de segui

CPC 15 Combinacéo de negdci

CPC 17 Contratos de construgi

CPC 18 Investimento em coligada e econtrolada.

CPC 19 Investimento em empreendimento controlado em cdmj{joint venture’
CPC 22 Informacdes por segmen

CPC 28 Propriedade para Investime

CPC 29 Ativo biolégico e produto agrico

CPC 31 Ativo ndo circulante mantido pavenda e operacdo descontinu

CPC 32 Tributo sobre o Lucr

CPC 33 Beneficios a Empregad

CPC 35 Demonstracdes separac

CPC 41 Resultado por acé

Dessa forma, em funcéo de ndo haver fato geradoopleracdes relacionadas aos refe CPCs, as
praticas contabeis ndo estdo sendo comen

ISENCOES DA APLICACAO RETROSPECTIV,

Na preparacdo das demonstracdes financeiras, aalddtansicdo, Apex-Brasilaplicou as excec¢de
obrigatorias e certas iseng8es opcionais de aplicegrosectiva completa dos CPC

A Apex-Brasil utilizouse das seguintes isen¢des opcionais de aplicatésprectiva complet

Custo atribuido:

A interpretagé@o ICPC 10 permite que as entidadésuam um novo custo ao ativo imobilizado na (
de transicdo,am referencia ao valor de mercado destes bens.mimstragéo optou por ndo ajustar
valores do ativo imobilizado em fungéo de: i) seafores ndo estarem substancialmente fora
valores de mercado conforme laudo de avaliacéa, liixa represenividade do valor desses ativ
em relacdo ao valor do seu ativo total é; iii) @ltizado ndo tem caracteristica de gerar beneaf
econdmico tendo em vista que e uma Entidade sem lfiorativos e recebe recursos medii
contribuicdo parafiscal confare determina a Lei n° 8.029, 12 de abril de 1

Reducao ao valor recuperavel de ativos (impairm

Em 2010, foi realizado laudo para verificar se t#a registrados contabilmente estavam registr
por um valor superior aquele passivel de ser erado por uso ou per venda, conforme definido
laudo n° 2708/2011 da Unisis Administracdo Patrilmloe Informatica Ltda ocorreu um ajut
prospectivo de impairment na ordem de aproximadse®40 mil de itens que estavam desvalorizi
em relacéo aorpco de mercad

Ajuste prospectivo depreciacéo do ativo imobiliz

As contas patrimoniais envolvidas estdo represantad Ativo Ndo Circulante pelas Imobilizagi
Tangiveis -Bens moéveis e respectivas depreciacfes acumu

A administracdo contratouma empresa especializada e reestimou a vidaddsil bens do ativ
imobilizado.

Por se tratar de mudancas nas estimativas contébeferme previsto no CPC 23 os efeitos s
prospectivos e afetaram apenas os resultados taperorrente ou os reltados de periodos futur
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CONCILIACAO ENTRE BR GAAP E CP

Abaixo seguem explica¢gBes sobre o0s ajustes relevawals balancos patrimoniais e na demonstrac.
resultado, e depois as conciliagBes apresentagdardificacdo dos efeitos da transis

a. Primazia da esséncia sobre a forma (Despesa cassep projetc

Para que a informacédo represente adequadamentenaaddes e outros eventos que ela se pro
representar, e necessario que essas transacfestesesejam contabilizados e apreseos de acordo
com a sua substancia e realidade econbmica, e eémante sua forma legal conforme redacéo
pelo CPC 00 primazia da esséncia sobre a formanairdgtracdo d:Apex-Brasilrealizou estudos el
relacdo a devolucéo dos recursos de repas@aos projetos e identificou que a transacao repies
forma adequada para a apresentacdo, onde no momgrantpue ocorre a transferéncia de recurs
contabilizagdo das despesas com projetos. Estangaideio gerou efeito contabil nas Demonstra
Financeiras.

b. Ajuste retrospectivo decorrentes das aplicacoeiSs

Combinacéo das demonstrag@es financeiras dos set@neegdcios no exteri

A Apex-Brasilmantém centros de negocios no exterior com o ebjete oferecer suporte comerc
para as epresas brasileiras que optarem em apresentar sedst@s para serem comercializadc
também para representar o nomeApex-Brasil no cenario internacional, entretanto os centro
negécios por nao possuirem corpo gerencial prémidtonomia adminisativa e funcionarem, r
esséncia, como extensédo das atividadeApex-Brasil. A administracdintegrou asdemonstracdes
financeiras dos centros nego6cios a sua contabdidadnforme previsto no CPC 23 e, cc
consequéncia, gerou um ajuste retrospecendo em vista a mudanca de politica conté

c. Ajuste prospectivo depreciacdo do ativo imobiliz

As contas patrimoniais envolvidas estdo represastad Ativo Ndo Circulante pelas Imobilizagi
Tangiveis —Bens mdveis e respectivas depreciacdes aladas. Por se tratar de mudancas
estimativas contdbeis conforme previsto no CPC28feitos serdo prospectivos e afetaram apen
resultados do periodo corrente ou os resultadgededos futuros. As taxas de depreciacdo ante
atual foram eimadas através de laudo apresentado por empreseaiaizad:

Abaixo segue a conciliagdo da quantificacdo ddefe data de transicdo para os CF
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Efeitos em 31 de dezembro de

(b)
Combinacédo
De acordo demonstracdeDe acordc
com pratica s contabeis com CPC:
anterior CNs (BRGAAP)
R$ mil R$ mil R$ mil
Ativos
Circulante 115.598.089  2.247.511 117.845.60
Nao circulante 17.659.731 651.517 18.311.24
Total do Ativo 133.257.820 2.899.028 136.156.84
Passivos
Circulante (23.466.837) (193.065) (23.659.90)
Né&o circulante (898.571) - (898.571
(24.365.408) (193.065) (24.558.47)
Patrimdnio liquido
Reserva Patrimonial (79.520.517) - (79.520.517
Superévit Acumulado (100.664.733) (2.062.029) (102.726.762
Superavit (Déficit) do exercic 71.292.838 (643.934) 70.648.90

Total do Passivo e PL

(108.892.412) (2.705.963)

(133.257.820) (2.899.028)

(111.598.37¢

(136.156.84¢

116



Prestacdo de Contas — Exercicio 2010 | )

RELATORIO DE GESTAO - DN-TCU 107/2010 - ANEXO II - PARTE B ApexBrasil ;

Efeito em 01 de janeiro de 2009

(b)

Combinacéo
De acordo demonstracde De acordc
com pratica s contdbeis com CPCs

anterior CNs (BRGAAP)
R$ mil R$ mil R$ mil
Ativos
Circulante 175.525.872 (1.811.399) 177.337.27
Na&o circulante 11.901.150 (459.025) 12.360.17

187.427.022 (2.270.424) 189.697.44

Total do Ativo

Passivos
Circulante (6.147.345)  (208.394) (6.355.73))
N&o circulante (1.094.427) - (1.094.427

(7.241.772) (208.394)  (7.450.16)

Patrimdnio liquido

Reserva Patrimonial (79.520.517) - (79.520.517
Superavit Acumulado (132.088.009) (1.307.528) (133.395.531
Superavit (Déficit) do exercic 31.423.276 (754.501) 30.668.77
(180.185.250) (2.062.029) (182.247.27¢
Total do Passivo e PL (187.427.022) (2.270.424) (189.697.44¢
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14. PARECER DA  AUDITORIA  INDEPENDENTE = SOBRE  AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS, QUANDO A LEGISLACAO DISPUER A
RESPEITO.

14. Parecer doAuditores Independente

Tel.: + 55 (61) 3704-8340 BDO Auditores Independentes
Fax: + 55 (61) 3326-5381 SCN, Quadra 1, Bloco C
www.bdobrazil.com.br Edificio Brasilia Trade Center, salas 1405 a 1407
Asa Norte - Brasilia - DF - Brasil
s ] 70711-902

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS

Aos Administradores da
Agéncia de Promocao de Exportacao do Brasil - Apex-Brasil
Brasilia - DF

Examinamos as demonstracdes financeiras da Agéncia de Promocao de Exportacao do
Brasil - Apex-Brasil (“Apex-Brasil”), que compreendem o balanco patrimonial em 31
de dezembro de 2010 e as respectivas demonstracoes do resultado, das mutacdes do
patrimonio social e resultado abrangente e dos fluxos de caixa para o exercicio findo
naquela data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais notas
explicativas.

RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRACAO SOBRE AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

A Administracao da Apex-Brasil é responsavel pela elaboracao e adequada
apresentacao dessas demonstracoes financeiras de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios
para permitir a elaboracao de demonstracoes financeiras livres de distorcao
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

RESPONSABILIDADE DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre essas demonstracoes
financeiras com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de
exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o
objetivo de obter seguranca razoavel de que as demonstracoes financeiras estao
livres de distorcao relevante.
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Uma auditoria envolve a execucao de procedimentos selecionados para obtencao de
evidéncia a respeito dos valores e divulgacoes apresentados nas demonstracoes
financeiras. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor,
incluindo a avaliacao dos riscos de distorcao relevante nas demonstracoes
financeiras, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliacao de
riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a elaboracao e
adequada apresentacao das demonstracoes financeiras da Apex-Brasil para planejar
os procedimentos de auditoria que sao apropriados nas circunstancias, mas nao para
fins de expressar uma opiniao sobre a eficacia desses controles internos da Apex-
Brasil. Uma auditoria inclui também a avaliacao da adequacao das praticas contabeis
utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela Administracao, bem
como a avaliacao da apresentacao das demonstracoes financeiras tomadas em
conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opiniao.

OPINIAO

Em nossa opiniao, as demonstracoes financeiras acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira
da Agéncia de Promocao de Exportacdo do Brasil - Apex-Brasil em 31 de dezembro de
2010, o desempenho de suas operacoes e os fluxos de caixa para o exercicio findo
naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Brasilia, 31 de marco de 2011

Marcelo Faria Pereira
Socio-contador

CRC 1RJ077911/0-2 “S” DF
BDO Auditores Independentes
CRC 25P013439/0-5 “S” DF
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CONCLUSAO

O ano de 2010 confirmou a trajetéria de retomadacdaomia brasileira aos patame
anteriores a crise financeira internacional. Esggss ancorouse no tamanho ¢
demanda interna brasileira, sendo que essa dinfnogiva ja era observada no ultii
trimestre de 2009, quando o Produto Interno BrétdB) brasileiro apresentava ur
taxa de crescimento de 4,3% em comparacdo ao masmoalodo ano anteriolO PIB
brasileiro finalizou o ano de 2010 com o extrackdim crescimento de 7,5%, cc
franca aceleracdo do mercado interno e com o investo total na economia

expandindo em 21,9%. Tais fatores, conjuntamentalisadlos, consolidam ma
recuperacdo econdémica associada a expansdo dadeajgainstalada da indust
nacional.

No plano do comércio exterior, as exportacdes leiess fecharam o ano de 2010
US$ 201,9 bilhdes, com uma taxa de cresciment®#ée 8m relagdo a 2009, corme
dados do Ministério do Desenvolvimento, Industri@ameércio Exterior (MDIC), e
estimativa é que chegardo a US$ 228 bilhdes em. Z&EIlm, a participacdo do Bra
nas exportacées mundie— que, em 2008 e 2009, manteseem 1,26%— atingiu
1,33%em 2010, patamar superior a meta proposta pelécaotie Desenvolviment
Produtivo (PDP), que era de 1,25%. A expectativgué, em 2011, esse percent
chegue a 1,35%. Além disso, € perceptiveaprofundamentodo movimento d
diversificacdo de mercad@ara as exportacoes brasileiras, iniciado em.:

Prevalece, na comparagcdo das previsbes de 2011 gsamconomias mundial
brasileira, a continuidade de um cenario mais faw@rao Brasil ante as chamau
grandes economias, com a crescente exp«do mercado interno brasileiro. Segund
FMI, as previsbes de crescimento do PIB dos Estatiidos e da Area do Eu
alcancam 3% e 1,5%, respectivamente, ao passosgeeralicador para o Brasil é
4,5%. Ao mesmo tempo, esp-se um crescimento econ@uidos paises emergente
em desenvolvimento de mais de 6,5% em :

Assim, dois pontos merecem destaque nas perspede/a@xportacdo do Brasil pe
2011. O primeiro diz respeito a continuacao daé&enih de fortalecimento das relac
comerciais Subul, haja vista as perspectivas de cresciment@siesgioe:

Ja o segundo ponto const-se num desafio para a economia brasileira: amph
exportagdes industriais em um ambiente de aquetomda demanda interna
incertezas no mercado internacic.

A melhoria dos fundamentos macroeconoémicos, o decoas reservas, o afluxo
divisas, a melhoria dos indicadores sociais, a @@seessiva do risco pais, o0 cont
das contas publicas, o aumento do crédito e danadm®mnalizacdo de empres
brasileiras e os grandes investimentos publicos irfnaestrutura sao fatores q
colocam a economia brasile em destagueessa nova ordem econdmica global, «
expectativa de crescimento sélido e susten
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Anexo Il - Projetos Setoriais Integados organizados po
complexos produtivo:

Alimentos, bebidas e agroneg6c

Alimentos, bebidas e agronegécABHB

Projeto Setorial Integrado para Promoc¢éao Comerciatle Genética de Bovinos de
Racas Hereford e Braford— 2010/2012

Entidade parceira: ABHB — Associacao Brasileira de Braford e Here

Objetivo: Promover as exportacdes de genética das racag@eaftereford e dema
produtos relacionados, consolidando a imagem nakdeEngrande produtora
genética e carne de qualide

Publico-alvo: Produtores das racas Braford e Hereford, empresasroiice,
laboratorios, empresas de insumos para a pecudvilaabe outras entidades parce

ANFALPET

Projeto Setorial Integrado de Promocao de Exportagide Produtos para Animais
de Estimagao — 2010/211

Entidade parceira: ANFALPET — Associacao Nacional dos Fabricantes de Alime
para Animais de Estimag

Objetivo: Aumentar as exportacdes brasileiras de produt@sgramais de estimacac
a representatividade do produto brasileiro no ntEr¢aternicional.

Publico-alvo: Empresas brasileiras de pequeno e médio portécdabes de alimento
acessorios, medicamentos, suplementos, mastigapeiutos de higiene
embelezamento para animais de estimacao e ce

APLA

Projeto Setorial Integrado de Exportagdes dos Equipamentos, Produtos e Servig
das Empresas do Setor

Sucro-Alcooleiro —2010/201

Entidade parceira: APLA — Arranjo Produtivo Local do Alcool

Objetivo: Aumentar as exportagcdes de equipamentos, prodsEvigos das empres
participantes do Projeto, consolidando o Brasil coeferéncia mundial na producao
energias renovaveis.

Publico-alvo: Cadeia produtiva do setor sucroalcooleiro brasiempresas ¢
assessoria empresarial, engenharia, montagendriagjsndustris de maquinas
implementos agricolas e industriais, empresas teragao e controle de plan
industriais.

BRAZILIAN BEEF

Projeto Setorial Integrado de Promocao de Exportagds de Carne Bovine—
2010/2012

Entidade parceira: ABIEC — Associagdo Brasileidas Industrias Exportadoras
Carne

Objetivo: Aumentar as exportagdes brasileiras de carne h

Publico-alvo: Empresas frigorificas de carne bovina, in natusa eidustrializadz
participantes do Projeto.
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BRAZILIAN BISCUIT

Projeto Setorial Integrado para Promocéo das Exportacdes de Biscog—
2010/2012

Entidade parceira: ANIB — Associagdo Nacional da Industria de Biscc

Objetivo: Aumentar o volume e o faturamento das exportacéeetbr de biscoitos
massas alimenticias, ampliando se exportadora.

Publico-alvo: Industrias brasileiras associadas a Al

BRAZILIAN CATTLE

Projeto Setorial Integrado de Promoc¢éo de Exportagés de Material Genético ¢
Outros Produtos Relacionados ao Gado Zeb— 2010 /2012

Entidade parceira: ABCZ — Associaéo Brasileira dos Criadores de Z

Objetivo: Aumentar as exportacdes brasileiras de materiadtigen produtos e servic
relacionados a pecudria zebuina, de forma a torBaasil uma referéncia e
tecnologia agropecuaria para o mundo trog

Publico-alvo: Empresas atuantemmelhoramento genético de bovinos, sau
nutricdo animal, sementes para pastagem, animais @i equipamentc

BRAZILIAN CHICKEN

Projeto Setorial Integrado de Promocao de Exportagés de Frango— 2010/2012
Entidade parceira: ABEF — Associacao Brasileira dos Produtores e Exportadie
Frango

Objetivo: Aumentar o volume e o faturamento das exportacéeshe de frang
Publico-alvo: Empresas frigorificas de carne de frango, in natloa industrializade
participantes do Projeto.

BRAZILIAN FRUIT

Projeto Setorial Integrado de Promoc¢ao da Exportagd de Frutas e Derivado-—
2010/2012

Entidade Parceira: IBRAF — Instituto Brasileiro de Frutas

Objetivo: Aumentar as exportacdes de frutas e derivadossolidar a imagem d
Brasilcomo fornecedor de frutas com qualidade, divergaagreocupagao con
saude do consumidor.

Publico-alvo: Empresas produtor e exportadoras de todo o pais.

BRAZILIAN PORK

Programa Setorial Integrado de Promocéo Comercial @ Carne Suina Brasileira
no Exterior — 2010/2012

Entidade parceira: ABIPECS— Associacao Brasileira da Industria Produto
Exportadora de Carne Su

Objetivo: Aumentar em volume e faturamen as exportacdes brasileiras de ce
suina e diversificar mercad

Publico-alvo: Industrias produtoras e exportadoras de carne somastados de Min.
Gerais, Goias, Mato Grosso do Sul, Mato GrossoGRamde do Sul, Santa Catarin
Parana.



Prestacado de Contas — Exercicio 2010 " »

RELATORIO DE GESTAO - ANEXO II - Projetos Setoriais Integrados ApexBrasil

CAFES DO BRASIL GRAOS ESPECIA

Projeto Setorial Integrado Cafés do Brasi— 2010/2012

Entidade parceira: BSCA - Brazilian Special Coffee Association

Objetivo: Posicionar a imagem dos cafés brasileiros em tadaralo e agregar valor
notoriedade ao produto.

Publico-alvo: Produtores de café Arabica brasileiro, médios ndgs produtorese
cafés especiais do pais.

ENERGIA LIMPA E RENOVAVI

Projeto Setorial Integrado de Construcdo do MercaddMundial de Etanol de Cané
de-Acucar — 2010/2012

Entidade parceira: UNICA — Unido da Industria da Cana-de-agucar

Objetivo: Promover a imagem do etarde cana-de-agUcar brasileivo exteriorcomo
energia limpa e renovavel.

Publico-alvo: Empresas associadas a UNICA e unidades processatioszto
sucroalcooleiro localizadas em tco pais. Eambém, indiretamente, grande parte
cadeia produtiva do etanol de c-de-agucar do Brasil.

ETHNIC BRAZIL

Projeto Setorial Integrado de Promocao de Exportagés—2010/201.

Entidade parceira: ABBA — Associacao Brasileira de Exportadores e Importaxde
Alimentos e Bebidas

Objetivo: Insercdo competitiva das empresas de alimentobidasede conceito étnic
no mercado internacional, aumentando a sua capEcdaexportacé

Publico-alvo: Pequenas e médias empresas da cadeia produtiebidade alilentos
tipicos e tradicionais brasileir

HONEY FROM BRAZIL

Projeto Setorial Integrado para Promoc¢édo Comerciatle Mel e Derivados
2010/2012

Entidade parceira: ABEMEL — Associacao Brasileira dos Exportadores de
Objetivo: Aumentar as exportacdes diodutos apicolas brasileiros, contribuindo
a internacionalizacdo competitiva do se

Publico-alvo: Empresas e cooperativas brasileiras exportadorpsodeatos apicols
(mel e prépolis), instituicdes representativas aldeta produtiva e produtorepicolas.

ORGANICS BRASIL

Projeto Setorial Integrado dePromocao de Exportacdale Produtos Organico—
2010/2012

Entidade parceira: IPD —Instituto de Promoc¢éao do Desenvolvimento

Objetivo: Promover as exportagcdes, divulgar e apresentaremgial dosprodutos
organicos do Brasil nos principais mercados condaras

Publico-alvo: Empresas que possuam ou estejam implementandiicegéd organici
internacional, entre produtores primarios, emprdsasetor de transformaca
industrializacdoprocessadoras, comerciais importadoras e expodasdassociacoes
arranjo produtivo local, cooperativas, entidadefodeento do setor e agéncias
desenvolvimento regiona
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SUCOS CITRICOS

Projeto Setorial Integrado de Promog¢édo Comercial dSucosCitricos — 2010/2012
Entidade parceira: CITRUS BR— Associacao Nacional dos Exportadores de S
Citricos

Objetivo: Aumentar o volume exportado de suco concentradi@-concentrado de
empresas associadas.

Publico-alvo: Produtores de frutas citricas cfornecem a industria, médias e gran
empresas associadaskRiojeto

SWEET BRAZIL

Projeto Setorial Integrado de Promocao de Exportagés de Chocolates, Cacal
Amendoim, Balas e Derivado— 2010/2012

Entidade parceira: ABICAB — Associacao Brasileira dadastria de Chocolate
Cacau, Amendoim, Balas e Deriva

Objetivo: Promover as exportacdes de produtos de cacau,lat®ca@amendoim, balas
derivados contribuindo para a ampliagcédo da fronteira exquwta das empres
brasileiras.

Publico-alvo: Empresa produtoras de chocolates, cacau, amendoim, éaesvado:
associadas a ABICAB.

WINES OF BRAZIL

Projeto Setorial Integradode Promocéo deExportagdes de Vinhos Finc —
2010/2012

Entidade parceira: IBRAVIN — Instituto Brasileiro do Vinho

Objetivo: Aumentar a exportacao de vinhos finos e espun, consolidandos
produtos vinicolas brasileir no mercado internacionalob a denominacéo Wines
Brazil e inserindo novas vinicolas no mercado mait

Publico-alvo: Estabelecimentos vinicolas que «oram vinhos finos e espumantes
estados do Rio Grande do Sul, Santa Catarina, &dPamambuco e Bar

Casa e construcao civil

ART BRASIL

Projeto Setorial Integrado de Promocao de Exportagés de Artesanat— 2010/2011
Entidade parceira: ICA — Instituto Cearense do Artesanato

Objetivo: Aumentar o volume das exportacdes e ampliar o nucheemprese
exportadoras, por meio de acdes de promocao caherde capacitacdo das empre
para a exportacao, nos aspectos técnicos e gese

Publico-alvo: Artesdos/empresas que produzam artesanato, enuquakjado d
Brasil, com foco em artesanato tradici, sendo que ammpresas/artesaos participar
do projeto possuem uma escala minima de producatuam dentro de grupos
producao.
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ARTEST

Projeto Setorial Integrado de Exportagcdes de Artesato Fashion—2010/2011
Entidade parceira: ARTEST— Associacao de Artesanato & Estilo

Objetivo: Desenvolver a cultura exportadora junto as empl@asasios associado:
ARTEST, aumentar o volume das ortacées ® numero de empresas/artes
exportadores e ingressar em novos merc

Publico-alvo: Artesdos empresas que tenham em seu processo de produg:
menos uma fase artesanal.

BRASIL CERAMIC TILES

Projeto Setorial Integrado— ProgramaNacional de Desenvolvimento da
Exportagdes de Ceramica par

Revestimento 2010/201.

Entidade parceira: ANFACER — Associacao Nacional dos Fabricantes de Cera
para Revestimentos

Objetivo: Expandir as exportacdes da industria ceramicadsstienentos rasileira;
consolidar a participacdo em mercados ja conquistadgbrir novos mercados par
setor; manter a industria nacional entre os quatrzipais protagonistas mundiais
seu segmento e elevar o preco médio por metro gdadio produto brasiro.
Publico-alvo: Industrias brasileiras de revestimento ceramidwjdantes de peg:
especiais e servicos de terceira que

BRAZILIAN FURNITURE

Projeto Setorial Integrado do Setor Moveleirc— BRAZILIAN FUNITURE 2010
Entidade parceira: SINDIMAM - Sirdicato das Industrias da Madeira e do Mobilii
do Distrito Federal

Objetivo: Promover o mobiliario brasileiro nos merce-alvo selecionadc- Estados
Unidos, Angola, Emirados Arabes Unidos, Chile, MéxiPanama, Franca e P- e
estimular a cooperac@mtre as empresas exportadoras, para atuacadaatéiow
mercado externo.

Publico-alvo: Micro, pequenas e médias empresas de capital rad

CENTRO CAPE

Projeto Setorial Integrado de Promocao do Artesanat— 2010/2011

Entidade parceira: CENTRO CAPE- Instituto Centro Cape

Objetivo: Promover as exportacdes e contribuir para maiergd® do artesana
brasileiro no mercado internaciot

Publico-alvo: Associagfes, cooperativas, artesdos individuagjagnas empresas ¢
tenham o potencial para extar artesanato e empresas estrangeiras que de
comprar artesanato brasile
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FAZER BRASIL

Projeto Setorial Integrado de Promocao das Exportaies de Objetos de Casa
Construcédo — 2010/2011

Entidade parceira: FAZER BRASIL- Instituto Fazer Brasil

Objetivo: Abrir novos canais de comercializacdo para proddgodesign brasileiro
criar novas formas de organizacdo do trabalho; atane volume das exportagde
ampliar o numero de empresas exportad

Publico-alvo: Micro e pequenos empresarioesigners, artistas, artesdos e grupc
producao artesanal) gpeoduzar objetos com design diferenciado, feitos a mao,ee
respeitenos principios da responsabilidade social e eco

GLASS BRASIL

Projeto Setorial Integrado para a Promocéao das Exfrtacdes de Vidro e Cristais
Planos e Ocos 2010/201.

Entidade parceira: SINDIVIDRO - Sindicato da Industria de Vidros e Cristais Ple
e Ocos do Estado de S&o P:

Objetivo: Desenvolver a cultura exportadora junto as empiesssciadas ¢
SINDIVIDRO, aumentar o volume das exportagdes e o nimero decsat
exportadoras.

Publico-alvo: Empresas produtoras e/ou beneficiadoras de videdstais planos
ocos, conperfil produtivo automatico ou mant

ORCHESTRA BRASIL

Projeto Setorial Integrado paraa Promoc¢ao de Acessoérios, Componente
Maquinas, Ferramentas,Matérias primas

e Software para Layout -FASE 11l — 2010/2012

Entidade parceira: SINDMOVEIS — Sindicato das Industrias do Mobiliario Objeti
Promover o aumento dagportagfedo setor e a insergdo continusustentavel n
mercado internacional

Publico-alvo: Industrias brasileiras fabricantes de acessoraaponentes, maquine
ferramentas, software para

layout e matériagrimas para moéve

METALBRASIL

Projeto Setorial Integrado para aPromocéao das Exportacdes de Metanao-
Ferrosos — 2010/2012

Entidade parceira: SIAMFESP- Sindicato da Industria de Artefatos de Mené&o-
Ferrosos do Estado de Sao P

Objetivo: Desenvolver a cultura exportadora junto as empiesasenor experiénc
internacionalaumentar o volume das exporta¢ e o nimerale empresa
exportadorasabrir novos mercados e consolidar mercadcatuacéao.

Publico-alvo: Fabricantes de metais sanitarios e acessoriodpateiros; fabricante
de fechaduras, cadeaddspradicas e ferrage; e fabricantes de utensilios domesti
de aluminio.
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Entretenimento e servigc

ARTE CONTEMPORANE

Projeto Setorial Integrado para Promocéo das Arte€€ontemporaneas Brasileiras
- 2010

Entidade parceira: Fundacéo Bienide Sao Paulo

Objetivo: Aumentar o volume de exportacdes de galerias biaside art
contemporanea, por meio de acdes que contribuaadpamais visibilidade e valor
mercado a producdo contemporanea bras|

Publico-alvo: Galerias de arte contempora, que realizam um trabalho efetivo e at
de representacao de artistas brasile

BRAZILIAN PUBLISHER

Projeto Setorial Integrado de Promocao do Conteud&ditorial Brasileiro
BRAZILIAN PUBLISHERS -2010/2011

Entidade parceira: Camara Brasileira do Lio/CBL

Obijetivo: Internacionalizar as editoras participantes, prandeo didlogo constant
entre o setor e o0 mercado externo. Ampliar o volerportado e a insercéao do prod
editorial brasileiro no mercado internacio

Publico-alvo: Editoras que jéenham ou pretendam ter uma atuacao internaciaore
meio da compra e venda de direitos autorais ouepgdartacéo do projeto ou
produto pronto.

BRAZILIAN TV PRODUCEF

Projeto Setorial Integrado de Promoc¢éo de Exportagéida IndUstria Brasileira de
Audiovisual — 2010/2011

Entidade parceira: ABPITV — Associacdo Brasileira de Produtores Independeset
TV

Objetivo: Ampliar e consolidar a participacéo da producaepashdente do set
audiovisual brasileiro no mercado internacic

Publico-alvo: Empresas produtoras independentes e distribuidoresaai o
audiovisual para TV e novas midias, de pequenockonpdrte

CINEMA DO BRASIL

Projeto Setorial Integrado de Promocé&o da IndustrigAudiovisual — CINEMA DO
BRASIL —2010/2011

Entidade parceira: SIAESP- Sindicato da Industria Cinematografica do Estad
Sao Paulo

Objetivo: Posicionar a imagem da producéo cinematograficsileira
internacionalmente e consolidar o processo denatévnalizacdo da inddstria
cinema do Brasil.

Publico-alvo: Empresas brasileiras produtoras de audiovisual, ddasede direito d
producdes audiovisuais e de infraestrutura, digtiires e festivais de ciner
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DESIGN BRASIL

Projeto Setorial Integrado de Promocéao dos Servi¢cate Design do Brasi—
2010/2011

Entidade parceira: ABEDESIGN— Associagao Brasileira das Empresas de D
Objetivo: Inserir o design brasileiro no mercado internadiozantribuindo para
consolidagéo da imagem do se

Publico-alvo: Empresas fornecedoras de servico de design, deno e médio porte
associadas ou nao a Abedesign, dos segmentosige degproduto, design (
embalagem, design grafico/editorial, branding (mpecdesign de ambientes
varejos.

FRANCHISING BRASIL

Projeto Setorial Integrado de Divulgacéo, Difusédo Insercédo de Franquias
Brasileiras no Exterior —2009/201!

Entidade parceira: ABF — Associacéo Brasileira de Franchising

Objetivo: Abrir e fortalecer mercados externos para as frasduwrasileiras, tenc
como ponto de partida paises com mercado fortgulamentado e paises ond
processo de expansao teve inicio na primeira fasaajetc

Publico-alvo: Empresas franqueadoras brasileiras, de segmestogas

FILMBRAZIL

Projeto Setorial Integrado de Promocao de Exportagéide Obras Audiovisuais—
2009/2011

Entidade parceira: APRO— Associacao Brasileira da Producéo de Obras Audiais
Objetivo: Incrementar as exportacdes brasileiras de serdig@soducao publicitarii
posicionar a marca do setor (FilmBrazil) no mercatiernacional e ampliar
diversificar a base exportadora do st

Publico-alvo: Produtoras de imagem, som, -producdo e midias interativas
locadoras de infraestrutu

INSTRUMENTOS MUSICA

Projeto Setorial Integrado de Promocao das Exportaies de Instrumentos
Musicais e Equipamentos de Audi

do Brasil 2010/2010

Entidade Parceira: ANAFIMA — Associacdo Nacional dos Fabricantes
Instrumentos Musicais e Auc

Objetivo: Ampliar a participacdo do segmento de instrumemiosicais brasileiros r
comércio internacional.

Publico-alvo: Empresas, de pequeno ou médio porte, fabricantestiemento:
musicais, equipamentos e acessorios dos setopaessao, instrumentos e au
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MUSICA

Projeto Setorial Integrado de Exportacdo da Muasicalo Brasil —2010/201.
Entidade Parceira: BM&A — Brasil MUsica & Arte

Objetivo: Ampliar a participacdo das empresas do setor n@amde music
internacional e em nichos produtivos emergentesgtais novas midias e sho\
Incentivar a atuacao das empresas brasileirasutros mercados em

gue a musica nao € o produto final, tais como gafi@es e propagand:
Publico-alvo: Micro, pequenas e médias empresas que atuem nadoearwsica
brasileiro independente, artistas e demais titalgressoas fisicas) de direitosorais
que busquem a internacionalizacéo de seus bemgigosamusicais

Prémio IDEA Brasil / USA

IDEA 2010/2011 —Projeto Apex-Brasil de Promocéo do Design Brasileirt
PREMIO IDEA

Entidade parceira: Associacao Objeto Bra

Objetivo: Promover a imagem ' produto e do design brasileiros com maior indic
inovacao, por meio de acbes com foco em marketprgmocdo comercial e
realizacdo do Prémio IDEA/Bra.

Publico-alvo: Industrias e empresas de comeércio e servico, as tosl portes, cujc
produtossejam desenvolvidos com forte contetdo de desigovacéo e fabricados 1
Brasil. Centros tecnoldgicos e incubad: e profissionais de design e estudar

Maquinas e Equipament

ABIEPAN

Projeto Setorial Integrado para Promoc¢ao de Exportabes deProdutos para
Panificacdo e Confeitaria— 2010/2011

Entidade Parceira: ABIEPAN — Associacdo Brasileira das Industrias de Equipanse
para Panificacdo, Biscoitos e Massas Aliment

Objetivo: Aumentar as exportagdes, estimular e capacitarsnewgresaa exportar e
incentivar a internacionalizagi

Publico-alvo: Fabricantes de produtos para panificacdo e coriée

ABRAVA EXPORTA

Projeto Setorial Integrado para Promocéao de Exportabes de Produtos d
Refrigeragao, Ar-Condicionado

Ventilacdo eAquecimento— 2010/2012

Entidade Parceira: ABRAVA — Associagao Brasileira de Refrigeracac-
Condicionado, Ventilacdo e Aquecime

Objetivo: Promover as exportacdes das empresas do setofrigeRedo, A-
Condicionado, Aquecimento e Ventilagcdo, coruindo para a inser¢cao das empresa
mercado internacional e para a promocéo de suaetiividade

Publico-alvo: Segmentos industriais da cadeia do H\-R, que engloba Refrigeracé
Ar-Condicionado, Ventilagcdo e Aquecimento, e segmeteasomercio e rvicos,
representados por vendas, instalacdo e manut
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BRAZILIANAEROSPACE CLUSTI

Projeto Setorial Integrado para Promoc¢éao de Exportabes—2010/201.

Entidade Parceira: CECOMPI- Centro para a Competitividade e Inovacgéo do (
Leste Paulista

Objetivo: Aumentar o volume de exportacfes das micro e peguEmprese
aeroespaciais brasileiras, por meio de acdes deqgén comercial, capacitag
tecnoldgica e em gestéo, e inteligéncia come

Publico-alvo: Micro, pequenas e médias empresasileiras que fornecam servigos
produtos aeroespaciais, assim como empresas deoeeroespaciais e servicos f
0 setor.

BRAZILIANMEDICAL & DENTAL DEVICE

Projeto Setorial Integrado de Exportacfes da Indusia de Artigos e Equipamentos
Médicos, Odontolégicos,

Hospitalares e de Laboratério do Brasi 2010/2012

Entidade parceira: ABIMO — Associacao Brasileira da Industria de Artigc
Equipamentos Médicos, Odontoldgicos, Hospitalards keaboratoric

Objetivo: Fomentaio crescimento das exportacd dosempregos do sel e
consolidar a imagem do Brasil como fornecedor dedl®gia inovadora e o progres
continuo do setor.

Publico-alvo: Empresas fabricantes de artigos e equipamentososgdiospitalare:
odontoldgicos e de laboratério, exportad ou empresasom potencial de exportac
detodo o territorio nacione

BRAZILIAN SUPPLY OIL & G#

Projeto Setorial Integrado para Promocao de Exportgdo de Petrolec— 2010/2011
Entidade Parceira: ONIP — Organizacdo Nacional da Industria do Petr

Obijetivo: Divulgar a indUstria nacional de 6leo e gas e pnana inserca
competitiva das empresas participantes do Protoercado internacion
Publico-alvo: Empresas fornecedoras de materiais e equipameptestadores ¢
servigos para o setor déeo e ga:

ELETROELETRONICOS BRA!

Projeto Setorial Integrado para Promocao de Exportades de Aparelhos Elétricos
Eletrénicos e Similares -2010/201.

Entidade Parceira: SINDVEL — Sindicato das Industrias de Aparelhos Elétri
Eletrénicos e Similaredo Vale da Eletronic

Objetivo: Ampliar a participagdo das empresas brasileirasettar eletroeletronico r
mercado internacional, aumentando a competitividadentivando a producao
produtos de alto valor agregado e a geracao desrmaios de tralho

Publico-alvo: Empresas fabricantes de produtos e servicos nassegverticais
Automacéo, Energia, Seguranca, Telecomunicacoesli®fusac

10
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EXPORT PLASTIC

Projeto Setorial Integrado de Promocéo de Exportagéido Plastico- 2010/2012
Entidade parceira: INP —Instituto Nacional do Plastico

Objetivo: Incrementar, em valor e em volume, as exportaci@ssiéiras de artigc
plasticos transformados.

Publico-alvo: Empresas brasileiras transformadoras de plastieatyam no
segmentos de embalagdlexiveis, rigidas e rafia, entre outr

FOUNDRY BRAZIL

Projeto Setorial Integrado para Promocao de Exportades da Industria de
Fundicdo —2010/2011

Entidade parceira: ABIFA — Associagao Brasileira de Fundicao

Objetivo: Aumentar e diversificar eexportacdes brasileiras e firmar a posicao de
exportador de fundidos no cenario internaci.

Publico-alvo: Fundicdes de pequeno e meéportes produtoras de pecas fundidas
ferro, aco e ligas naf@rrosas destinadas, principalmente, ao setomotivo e
produtoras de maquinas e equipame

GRAPHIA -GRAPHIC ARTS INDUSTRY ALLIAN

Projeto Setorial Integrado para a Industria Grafica— 2010/2012

Entidade parceira: ABIGRAF — Associacao Brasileira da Industria Gra

Objetivo: Criar e estruturarma plataforma nacional de exportacao de produ
servigos graficos, tornando a unido das competemrsipecificas de cada participe
um diferencial competitivcresultando ainda no aumento da qualidade.
Publico-alvo: Empresas brasileiras do setor ¢co que fornecam produtos impres
para os segmentos editorial, promocional e de eagbai, além de outros fabricantes
diversos artigos de papela

ICE CREAM BRASIL

Projeto Setorial Integrado para Promocao de Exportades de Maquinas
Acessorios e Inemos para Sorvete—

2010/2012

Entidade Parceira: ABIMAIS — Associacéo Brasileira das Industrias de Maqui
Acessorios e Insumos para Sorv

Objetivo: Capacitar o setor para o0 mercado internacionatamao entrar, nes:
primeira fase, em mercados co Estados Unidos, América Central, América do £
Europa, e, numa segunda fase, Oriente Médio, AériCmeani

Publico-alvo: Fabricantes de maquinas, acessorios e insumos: jpaoalucéo d
sorvetes.

11
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MAQUINAS BY BRASIL

Projeto Setorial Integrado para Promoc¢éo de Exportacdes de Maquinas
Equipamentos para Setores de Courc

Calcados e Afins 2010/201:

Entidade Parceira: ABRAMEQ — Associacao Brasileira das Industrias de Maquir
Equipamentos para Setores de Couro, Calcados &

Objetivo: Ampliar e diversificar as exportacfes das empresagiparites do Projetc
expandindo a base exportadora, especialmentersaecéio das pequenas e mé
empresas, e incentivando a melhoria continua dduprs e processos, com viste
solidificar a image do Brasil como fornecedor de méquinas de classelial
Publico-alvo: Industrias de maquinas para fabricacdo de calgadesnaquinas pa
beneficiamento de couro.

MAQUINAS E EQUIPAMENTC

Projeto Setorial Integrado de Maquinas e Equipamerds— 2010/2Q2

Entidade parceria: ABIMAQ — Associagao Brasileira da Industria de Maquin
Equipamentos

Objetivo: Auxiliar empresas fabricantes de maquinas e equeptos a iniciar, amplic
e consolidar suas exportacdes nos mer-alvo, assim como fortalecer a inem do
Brasil como fabricante de bens de capital mecé

Publico-alvo: Micro, pequenas e médias empresas fabricantes gieimas €
equipamentos para a industria grafica, do plastiembalagem, alimenticia, téx
agricola, metamecanica, de madeiredo petrdleo e gas.

MATERIAL DE DEFESA E SEGURAN

Projeto Setorial Integrado para Materiais de Defes— 2010/2011

Entidade parceira: ABIMDE — Associacao Brasileira da Industria de Materiai
Defesa

Objetivo: Aumentar a exportacado de materiais de dee seguranca e a quantidade
empresas exportadoras.

Publico-alvo: Empresas do setor de material de defesa e seguogafiaadas no
estados de S&o Paulo, Rio de Janeiro e Rio Gran8el

SINAEEX

Projeto Setorial Integrado de Promocao das Exportaies do Setor Eletroeletronico
de Minas Gerais —2010/201.

Entidade parceira: SINAEES- Sindicato da Industria de Aparelhos Elétric
Eletrénicos e Similares do Estado de Minas G

Objetivo: Fomentam internacionalizacdo das empresas do setor, ateé empresas
para a base exportadora e aumentar o volume egp

Publico-alvo: Empresas do setor de aparelhos elétricos, elet®risimilares, |
exportadoras, do estado de Minas Ge

12
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SINDIPECAS

Projeto Setorial Integrado para Promogéo de¢Exportacdo de Autopecas—
2010/2011

Entidade Parceira: SINDIPECAS- Sindicato Nacional da Industria de Compone
para Veiculos Automotor

Objetivos: Promover internacionalmente os produtos das engppestcipantes e ger
maisoportunidades de conti direto com distribuidores, montadoras de veicul
fornecedores de sistemas, visando o aumento dastagfes

Publico-alvo: Pequenas e médias empresas fabricantes de comgmpana veiculc
automotores.

SINDMEC

Projeto Setorial Integrado para Promo@o de Exportacdo de Produtos Mecanicc—
2010/2011

Entidade Parceira: SINDIMEC — Sindicato da Industria da Mecéanica do Estad
Minas Gerais

Objetivo: Aumentar as exportacdes do setor metal mecanibdtirtes Gerais
possibilitar as empresas macompetitividade internacional de seus prodi
Publico-alvo: Empresas de energia, mineracéo, siderurgia e stftaera do estado (
Minas Gerais.

Moda

ASSINTECAL BY BRASIL

Projeto Setorial Integrado de Internacionalizacdo @ Empresas de Componente
para Couro, Calcados e

Artefatos — 2010/2011

Entidade parceira: ASSINTECAL — Associagao Brasileira de Empresas
Componentes para Couro, Calcados e Arte

Objetivo: Ampliar a participagédo dos componentes brasileiossmercados mundie
coureiro-calcaisdta, agregando atributos brasileiros de designglegia €
originalidade, consolidando o produto brasileirg

principais mercados mundiais e sua inser¢cao nosates emergents
Publico-alvo: Empresas de componentes para cal¢ados de todsit

BEAUTYCARE BRAZIL

Projeto Setorial Integrado do Setor de Higiene Peeal, Perfumaria e Cosmético—
2010/2012

Entidade parceira: ABIHPEC — Associacdo Brasileira da Industria de Higiene Pas
Perfumaria e Cosméticos

Objetivo: Promover as exportagdes produtos de higiene pessoal, perfumai
cosmeéticos, contribuindo para a internacionalizalg@Bempresas brasileil
Publico-alvo: Empresas brasileiras fabricantes de produtos dengigpessoa
perfumaria e cosmeticos.

13
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BRAZILIAN FOOTWEAR

Projeto Setorial Integrado de Promog¢&o Comercial do Cal¢cadBrasileiro —
2010/2011

Entidade parceira: ABICALCADOS — Associagao Brasileira das Industrias
Calcados

Objetivo: Ampliar a participagao do calgcado brasileiro nocado mundial
expandindo a base expadbra, abrindo novos mercados, consolidando cdgéeates
e aumentando as exportagdes, com énfase em catimduasor valc

agregado e marca propria.

Publico-alvo: Empresas brasileiras fabricantes de calgados,selaaessoric

BRAZILIAN GEMS ANDEWELRY

Projeto Setorial Integrado de Promocéao de Exportagds de GemasJobias e Afins —
2010/2011

Entidade parceira: IBGM — Instituto Brasileiro de Gemas e Metais Preci
Objetivo: Aumentar as exportagdes brasileiras de produtosailer valor agregadt
diversificar e consolidar mercados e ampliar a lexgp®rtadora em cada um c
segmentos selecionadogemas lapidadas, artefatos de pedra, folhneado®tias
preciosos, bijuterias e jéias

Publico-alvo: Empresas exportadoras e com potencial exportas segmento
selecionados.

BRAZILIAN LEATHER

Projeto Setorial Integrado para Expanséao da Exportgdo de Courc— 2010/2012
Entidade parceira: CICB — Centro das Industrias de Curtumes do B

Objetivo: Ampliar a participagdo no mercado internacionacouro brasileiro, er
especial dos produtos de maior valor agre(

Publico-alvo: Pequenos, médios e grandes curtumes, além dernad(striféricas a
couro (capas de couro, peles exadticas, equipampatagrotecéo individual) instalac
no territorio brasileiro.

MODA BRASILEIRA

Projeto Setorial Integrado para Internacionalizacdoda Moda Brasileira—
2010/2011

Entidade parceira: ABEST — Associacdo Brasileira dos Estilistas

Objetivo: Ampliar, desenvolver e consolidar a presenca dgemae do produto
criacado de moda do Brasil

mercado internacional.

Publico-alvo: Empresas brasileiras do segmento de criacdo de, maltkdas ac
desenvolvimento de produtos de qualidade supeaon, design prépric
comprometidos com o estilo de vida brasileifocadas na
internacionalizag&o via construgdo de ma

14
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TEXBRASIL

Projeto Setorial Integrado— Programa Estratégico da Cadeia Téxtil Brasileire—
2010/2012

Entidade parceira: ABIT — Associacdo Brasileira da Indastria Téxtil e de @opéc
Objetivo: Arregimentar e apoiar as empresas da cadeia téxditerdeccéao para ofel
organizada dos produtos brasileiros no exterisgndlco aumento das exportagoes
setor e aisibilidade da indUstria da moda brasile

Publico-alvo: Empresas brasileiras e>rtadoras e potencialmente exportadoras
setores Téxtil, Cama, Mesa e Ba, e Vestuario.

Tecnologia e saude

BRAZIL IT+OUTSOURCIN

Projeto Setorial Integrado de Promoc¢ao de Exportagés e Investimentos do Setc
de ITO/BPO —2010/2012

Entidade parceira: BRASSCOM- Associacéo Brasileira de Empresas de Tecno
da Informac&o e Comunicac

Objetivo: Posicionar o setor brasileiro de terceirizagdoateigs de tecnologia ¢
informacé&o e de processos de negocio (ITO/BPO) @n@mimo deexceléncie
tecnoldgica, e desenvolver a imagem do setor deaKileiro no exterior, buscan
consolidar o pais como uma op¢ao competitiva patsoarcing (terceirizagcao) (
servicos de tecnologia (offshore outsourcing) ntéde global

Publico-alvo: empresas de médio e grande porte que atuam no rodscasileiro de
servigos de ITO/BPO, com maturidade exportadoraa-alta e um grau d
internacionalizacao elevar

BRAZIL IT+/ SOFTEX

Projeto Setorial Integrado para Exportacdo de Softare e Servigos Crrelatos —
2010/2012

Entidade parceira: SOFTEX— Associacdo para Promoc¢ao do Software Bras
Objetivo: Apoiar a exportacéo de produtos e servigos — Tecnologia d:
Informacao por meio da abordagem do mercado externo por segrdemegaocio
verticais de atuacao, que agrupam empresas de espededitécnicas semelhar
Publico-alvo: Empresas produtoras de software e servigos carsedabdivididas ne
verticais: Agronegécios, Aviacao, Couro, Calcaddsoela, Educacéo, Energia Elétri
Finan@s, Gestdo Empresarial, Governo, Petrdleo, S

Segurancga, Telecomunicacdes, Games e Outsot

BRBIOTEC

Projeto Setorial Integrado de Biotecnologie— 2010/2011

Entidade parceira: BRBIOTEC— Associacao Brasileira de Empresas e Entidad
Biotecnologia — e BIQRIO — Pélo de

Biotecnologia do Rio de Jane

Objetivo: Aumentar as exportacdes das empresas de biote@apgiar a insercao ¢
novas empresas exportadoras e posicio setor brasileiro como fornecedor
produtos e servicos de alta qualidade em mercatd@sacionais prioritaric
Publico-alvo: Empresas brasileiras de biotecnolc
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FARMOQUIMICOS E FARMACEUTIC(

Projeto Setorial Integrado Farmoquimicos e Farmacéticos — 2010

Entidade parceira: ABIQUIF — Associacéo Brasileira da Industria Farmoquimica
Insumos Farmacéuticos

Objetivo: Estruturar e alavancar a cadeia produtiva farma@atfarmoquimic.
brasileira em mercados internacionais prioritarosn vistas o aumento da
exportacdes, troca de tecnologia, atracao de investos e internacionalizacéo
setor.

Pulblico-alvo: Empresas que constituem o setor farmoquimico eafe@uticc
brasileiro. Parceiros institucione

ABIFINA, ALANAC, PRO-GENERICOS, SINDUSFARMASP e SINFAI-RJ.
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Anexo Il

\
ApexBrasil

Quadro A.6.1 -CARACTERIZAGAO DOS INSTRUMENTOS DITRANSFERENCIAS VIGENTES NO EXERCICIO DE REFERENC

»

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia de Promocé&o de Exportacdes do BreApex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO: Néo se aplica
Informacdes sobre as transferéncias
Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia . ~
Moda- S - — 2 = - Situacéo da
kg _ N° do Nome Global Contrapartida No Exercicio AcumuIa’dp até Inicio Fim e
instrumento exercicio
Associacdo Brasileira dt
Exportadores e
1 e Importadores de Bebidas 1.739.688,00 |807.688,00 486.000,00 486.000,00 30/04/10 31/05/12 1
Alimentos
1 0405/2009 | Assoclacdo Brasileira de 27/02/09 | 16/09/10 4
Criadores de Zebt 2.121.281,30 |893.647,00 55.000,00 1.227.634,3(
1 1610/2010 Gkl I N 30/08/10 | 30/08/12 1
Criadores de Zebt 4.302.137,37 |2.422.137,37 533.907,20 533.907,20

Associacédo Brasileira ¢
1 B2 Empresas de Desic | 3.858.000,00 |1.658.000,00  |1.100.000,00 |1.100.000,0¢ |30/04/10 | 30/04/12 1

Associacdo Brasileira dt
1 Lpheees Pmd“t%fifaﬁggg”ador 4134511,20 |1.810.584,20 |547.280,00  |2.323.927,0 |C01/09/08 | 31/03/10 4
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Prestacao de Contas - Exercicio 2010 L]
RELATORIO DE GESTAO - ANEXO III - Instrumentos de transferéncias vigentes ApexBrasil
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacdes do BreApex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO: No se aplica
Informacdes sobre as transferéncias
Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia . ~
Moda- od Global C - — Iad z — - Situacéo da
lidade _ N° do Nome oba ontrapartida No Exercicio | Acumu ado até Inicio Fim Transferéncia
instrumento exercicio
Associacédo Brasileira d«
1 0905/2010 Produtores &xportadore! 4.835.388,00 |2.336.420,21 805.919,30 805.919,30 14/05/10 14/05/12 1
de Frangos
Associacdo Brasileira dt
1 LAY Exportadores de Mt 1.320.480,00 |660.240,00 190.175,00 190.175,00 25/11/10 25/11/12 1
Associacédo Brasileira ¢
1 |01252010 Estilistas 15.159.901,00 | 9.057.984,00  |2.795.424,00 |2.795.424,0( |15/01/10 | 15/01/12 !
Associacdo Brasileira ¢
1 AZ0E A0 Hereford e Braford 1.721.750,00 |861.885,00 399.910,00 399.910,00 30/06/10 30/03/12 1
Associacédo Brasileira ¢
Industria de Chocolat
1 2114/2008 | cacau, Amendoim, Balas|  5.268.350,00 |2.538.845,00  |377.150,00 | 2.729.505,00 | 13/11/08 | 28/09/10 4
Derivados
Associacédo Brasileira ¢
IndUstria de Chocolat:
1 ALY Cacau, Amendoim, Balas| 5.019.022,00 |2.360.976,00 1.024.622,00 |1.024.622,0( 24/09/10 24/09/12 1
Derivados
1 0306/2010 | Associacdo Brasileira di 12/02/10 | 12/11/11 1
Industrias de Calgad 37.064.833,76 | 17.938.258,26 |8.346.901,92 |8.346.901,9:
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Prestacao de Contas - Exercicio 2010 L]
RELATORIO DE GESTAO - ANEXO III - Instrumentos de transferéncias vigentes ApexBrasil
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacdes do BreApex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO: No se aplica
Informacdes sobre as transferéncias
Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia . ~
Moda- od Global C - — Iad z — - Situacéo da
lidade _ N° do Nome oba ontrapartida No Exercicio | Acumu ado até Inicio Fim Transferéncia
instrumento exercicio
Associacdo Brasileira di
1 1603/2010 Industrlascifr?gsrtadoras [ 4.923.221,56 |2.523.221,56 802.891,00 802.891,00 23/08/10 22/08/12 1
Assoc. Brasileira de
Inddstrias de
1 2503/2007 Equipamentos pari |, 456 51840 |1.289.061,00 |159.152,00  |868.957,40  |°/07/07 | 31/05/10 4
Panificacao, Biscoitos
Massas Alimenticia
Assoc. Brasileira de
Industrias de
1 1601/2010 SCTEMEIoS LN 427.892,00 |190.892,00 237.000,00  |237.00000 |31/08/10 | 31/01/11 1
Panificacao, Biscoitos
Massas Alimenticia
Associacédo Brasileira ¢
1 enzZeD Fundicio 1.915.277,20 | 957.642,00 40713400  |407.13a00  |14/05/10 | 14/05/11 1
Associacdo Brasileira ¢
Industria de Higient
1 e Pessoal, Perfumaria 18.998.886,00 |9.499.443,00 4.471.670,00 4.471.670,0( 15/01/10 15/01/12 1
Cosméticos
Associacdo Brasileira di
Industrias de Maquina
1 2213/2010 | Acessérios e Insumos pz|  1.218.392,20 | 611.980,00 446.632,20  |a4663220  |25/11/10 | 31/03/11 1
Sorvetes
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Prestacao de Contas - Exercicio 2010 L]
RELATORIO DE GESTAO - ANEXO III - Instrumentos de transferéncias vigentes ApexBrasil
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacdes do BreApex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO: No se aplica
Informacdes sobre as transferéncias
Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia . ~
Moda- od Global C - — Iad z = - Situacéo da
lidade _ N° do Nome oba ontrapartida No Exercicio | Acumu ado até Inicio Fim Transferéncia
instrumento exercicio
Associacdo Brasileira ¢
1 2607/2007 Industrlg de Maquinas 13.560.733,65 | 5.462.583,90 144.722,05 8.098.149,7! 15/08/07 30/03/10 4
Equipamentos
Associacdo Brasileira ¢
1 AE0e A0 Industria de Maquinas | 15 503 691 98 |4.751.412,00 | 2.441.189,28 |2.441.189,2¢ |23/08/10 | 23/08/12 !
Equipamentos
Associacédo Brasileir
1 2801/2007 Inddstria Materiais Defes 7.876.669,63 | 3.548.502,34 1.411.27359 |4.328.167 2 31/08/07 21/05/10 4
Seguranca
Associacdo Brasileir
1 1611/2010 Industria Materiais Defes 1.860.618,00 |615.666,00 200.000,00 200.000,00 31/08/10 31/12/11 1
Seguranca
Assoc. Brasileira Industri
de Artigos e Equip.
1 G20 Médicos, Odontolégico: | 14.716.310,50 | 8.611.310,50  |3.000.000,00 |3.000.000,0 |26/03/10 | 26/03/12 1
Hospitalares e Laborat6ri
Associacdo Brasileira ¢
1 1604/2010 Industria Produtora’ 1.992.952,22 |1.060.962,22 417.768,92 417.768,92 23/08/10 23/08/12 1
Export.de Carne Suir
Associacédo Brasileira ¢
1 1292010 Inddstria Farmoquimic | 2.085.293,80 |1.385.293,80  |700.000,00  |700.000,00  |30/06/10 | 31/03/11 !
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Prestacao de Contas - Exercicio 2010 Q.
RELATORIO DE GESTAO - ANEXO III - Instrumentos de transferéncias vigentes ApexBrasil
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacdes do BreApex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO: No se aplica
Informacdes sobre as transferéncias
Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia . ~
Moda- od Global C - — Iad z — - Situacéo da
lidade _ N° do Nome oba ontrapartida No Exercicio | Acumu ado até Inicio Fim Transferéncia
instrumento exercicio
Associacédo Brasileira ¢
1 1712/2008 Industria de Rocha | 13 993 452 94 | 4.670.696,17 | 456.092,80  |9.312.756,7° | 16/11/08 | 31/03/10 1
Ornamentais
Associacdo Brasileira ¢
1 LAY Industria Téxtil e de. | 44 500.000,00 | 22.000.000,00 | 11.000.000,00 |11.000.000,00 |9%/03/10 | 01/03/12 !
Confeccdes
Associacédo Brasileira d«
1 0207/2010 Produtores Ind_e[:N)endem 8.482.960,00 | 4.482.960.00 2.000.000,00 | 2.000.000,0( 29/01/10 29/01/12 1
de Televisao
Assoc. Brasileira de
Industrias de Maquinas
1 0902/2010 | g0 pf setores de Coul|  2.481.540,00 |1.681.540,00 |197.550,00  |197.550,00 | ‘40510 | 14/05/12 1
Calcados e Afins
Associacdo Brasileira ¢
Refrigeracéo, Ar
1 A2 Condicionado, Ventilaca 2.671.191,40 |1.672.683,00 240.724,00 240.724,00 20/08/10 19/08/12 1
e Aguecimento
Associacédo Brasileira ¢
1 1801/2009 Private E‘;‘gfé eVeNUl | 5496.84000 132255100 |242.670,00  |560.779,00 | 28/09/09 | 28/09/11 !
ACEMB - Associacao do
1 1408/2008 Consorcios e Empr_esas 3.186.290,00 | 1.767.096,00 194.981,00 1.419.194,0( 31/07/08 31/03/10 1
Moda do Brasil




Prestacao de Contas - Exercicio 2010
RELATORIO DE GESTAO - ANEXO III - Instrumentos de transferéncias vigentes
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Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacdes do BreApex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO: No se aplica
Informacdes sobre as transferéncias
Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia . ~
Moda- od lobal - — Iad z = - Situacéo da
lidade _ N° do Nome Globa Contrapartida No Exercicio Acumuq pate Inicio Fim Transferéncia
instrumento exercicio
Associacdo Nacional d«
Fabricantes de
1 LA Instrumentos Musicais | 1.274.374,37 |548.527,60 399.846,00  |399.84600 |2%01/10 | 30/04/11 1
Audio
Associacdo Nacional ¢
1 76/2006 Fabricantes de Cerami | 5, 748 735 01 |17.897.611,38 |1.859.342,00 |16.851.120,6; |C¥12/06 | 30/04/10 4
para Revestimentc
Associacdo Nacional ¢
1 1009/2010 Fabricantes de.Ceraml 14.374.645.53 | 8.034.031,67 2.140.658,00 |2.140.658.0( 28/05/10 28/02/12 1
para Revestimentc
Associacdo Nacional d«
1 0124/2010 Fabrlcqnteg de Al|ment( 3.799.363,00 |1.900.043,00 911.108,00 911.108,00 15/01/10 15/01/11 1
para Animais de Estimag
Associacdo Nacional di
1 2240/2008 Industrias de Biscoitr | 2.866.712,12 |1.245.955,70 | 750.829,87  |1.620.756,4; |2o/1Y/08 | 30/11/10 4
AssociacddNacional da:
1 EAHAANY IndUstrias de Biscoitt 3.338.886,08 |1.738.886,08 - - 10/12/10 31/10/12 1
Arranjo Produtivo Loca
1 1006/2010 do Alcool 5.972.100,00 |3.064.950,00 |1.268.040,00 |1.268.040,0( |28/05/10 | 30/12/11 !
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Prestacao de Contas - Exercicio 2010 L]
RELATORIO DE GESTAO - ANEXO III - Instrumentos de transferéncias vigentes ApexBrasil
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacdes do BreApex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO: No se aplica
Informacdes sobre as transferéncias
Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia . ~
Moda- od Global C - — Iad z = - Situacéo da
lidade _ N° do Nome oba ontrapartida No Exercicio Acumuq pate Inicio Fim Transferéncia
instrumento exercicio

Associacédo Brasileira ¢

1 |0607/2010 Producdo de Obra | 4 g7 92600 |2.407.926,00  |1.200.000,00 |1.200.000,0( |28/03/10 | 31/12/11 1

Audiovisuais

Associacdo de Artesane

1 Cee e & Estilo 606.300,00 |206.300,00 400.000,00 400.000,00 30/04/10 30/04/11 1
Associacdo Brasileira ¢
Empresas de Componen

1 Crivey20I para Couro, Calcados | 18.605.182,80 |9.105.182,80  |4.500.000,00 |4.500.000,0( |12/01/10 | 31/12/11 1

Artefatos

1 RPN BIOMINAS 2.741.505,00 |919.155,00 250.000,00 1.822.350,0( 28/11/08 31/08/10 1

1 2002/2010 Fundacéo Bio-Rio 2.820.250,00 | 996.250.00 750.000,00 750.000,00 26/10/10 31/12/11 1

1 1613/2010 Brasil Musica &Artes 2.623.786,22 | 933.787,00 844.999 61 844.999 61 31/08/10 31/08/12 1
Associacédo Brasileira ¢

1 |0707/2010 | Empresas de Tecnologia| 1) 518 600 00 |6.218.600,00  |2.500.000,00 |2.500.000,0( |0¥04/10 | 09/04/12 !
Informagdo e Comunicag
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Prestacao de Contas - Exercicio 2010 L]
RELATORIO DE GESTAO - ANEXO III - Instrumentos de transferéncias vigentes ApexBrasil
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacdes do BreApex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO: No se aplica
Informacdes sobre as transferéncias
Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia . ~
Moda- od Global C - — Iad z = - Situacéo da
lidade _ N° do Nome oba ontrapartida No Exercicio | Acumu ado até Inicio Fim Transferéncia
instrumento exercicio
Associacédo Brasileira ¢
1 AELLA02E) Cafés Especiais 725.180,00 | 410.180,00 : 315.000,00 | 13/07/09 | 30/04/10 4
Associacdo Brasileira ¢
1 THAY Cafés Especiais 1.485.334,00 |771.374,00 249.900,00 249.900,00 30/07/10 30/07/12 1
1 1010/2010 Cémara Brasileirdo Livro 3.986.458,64 | 2.136.458,64 790.000,00 790.000,00 28/05/10 28/05/12 1
Centro para a
Competitividade e
1 222 Inovacio do Cone Les | 4.816.687,79 |2.416.687,79  |1.200.000,00 |1.200.000,0( |22/11/10 | 25/11/12 1
Paulista
Instituto Centro de
1 |07/2007 Capacitacdo e Apoio ¢ | g 397 550 09 3.650.703,21  |439.576,00 | 4.676.846,8¢ | H0S/07 | 23/04/10 4
Empreendedor
Instituto Centro de
1 BiEi 0D Capacitagdo e Apoio ¢ | 5 564 457,00 |1.292.457,00  |1.218.000,00 |1.218.000,0( |30/0410 | 30/04/11 1
Empreendedor
Centrodas Industrias d
1 1007/2010 Curtumes do Brasi | 6.911.957,10 |2.911.957,10 |2.017.077,58 |2.017.077,5¢ |2°/05/10 | 28/05/12 !
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Prestacao de Contas - Exercicio 2010 L]
RELATORIO DE GESTAO - ANEXO III - Instrumentos de transferéncias vigentes ApexBrasil
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacdes do BreApex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO: No se aplica
Informacdes sobre as transferéncias
Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia . ~
Moda- od Global C - — Iad z = - Situacéo da
lidade _ N° do Nome oba ontrapartida No Exercicio Acumuq pate Inicio Fim Transferéncia
instrumento exercicio
Associacdo Nacional d«
1 L e EXportaCOI!fr[gnge SUC | 3017.372,00 |1.069.394,00 |704.984,00 |704.98400 |28/05/10 | 28/05/12 1
1 1012/2010 Instituto Fazer Bras 861.491,00 |460.742,00 400.749,00 400.749,00 28/05/10 28/05/11 1
Fundacéo Bienal de S

1 | 070572010 Paulo 177453536 |1.174535,36  |600.000,00  |600.000,00 | 0¥/0410 | 31/12/10 4
Instituto Brasileiro d¢

1 DB Gemas e Metais Precio! 18.344.678,00 |9.044.678,00 4.500.000,00 4.500.000,0( 15/01/10 31712111 1
Instituto Brasileiro de

1 1703/2010 Frutas 0.547.765,20 |3.548.794,20 | 2.844.771,45 |2.844.771,4 |10/0910 | 10/09/12 !
Instituto Brasileiro d¢

1 DSz Vinho 4.760.753,20 |2.570.753,20 1.245.000,00 1.245.000,0¢( 12/03/10 12/03/12 1

1 1111/2010 Instituto Cearense ¢ 11/06/10 | 11/06/11 1

Artesanato 802.021,50 |355.240,00 411.781,50 411.781,50
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Prestacao de Contas - Exercicio 2010 L]
RELATORIO DE GESTAO - ANEXO III - Instrumentos de transferéncias vigentes ApexBrasil
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacdes do BreApex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO: No se aplica
Informacdes sobre as transferéncias
Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia . ~
Moda- od Global C - — Iad z = - Situacéo da
lidade _ N° do Nome oba ontrapartida No Exercicio | Acumu ado até Inicio Fim Transferéncia
instrumento exercicio
Instituto Nacional d«
1 1002/2010 Plastico 7.326.466,66 |4.126.466,66 | 904.064,60  |904.064,60 | 2S/05/10 | 28/05/12 !
Instituto de Promocao ¢
1 0811/2010 Desenvolwmento da 4.535.478,00 |2.387.280.00 838.220,00 838.220,00 30/04/10 31/03/12 1
Organicos
Associacdo das Industri
1 2117/2010 de Movels ddEstado dc 306.340,00 | 156.340,00 65.000,00 65.000,00 12/11/10 30/04/11 1
Rio Grande do Sul
Organizacéo Nacional (
1 A AN IndUstria do Petrole 4.598.000,00 |2.598.000,00 1.000.000,00 |1.000.000,0¢ 12/11/10 11211 1
1 0510/2009 ADIT - Investir Nordest 3.965.806,43 | 1.465.806.43 1.544.565.68 | 2.500.000,0( 13/03/09 13/01/11 1
Sindicato da Industri
1 0211/2010 Aud|OV|SL~1aI do Estado ¢ 8.450.797.00 |4.250.797,00 2.000.000,00 | 2.000.000.0( 02/02/10 01/02/12 1
S&o Paulo
Sindicato da Industria ¢
Artefatos de Metais N&
1 14102010 | o505 do Estado de S| 1.217.450,00 | 617.450,00 156.760,00  |156.760,00 | >0/07/10 | 30/07/12 !
Paulo

10
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Prestag,é‘o de Contas = Exercicio 2010 L]
RELATORIO DE GESTAO - ANEXO III - Instrumentos de transferéncias vigentes ApexBrasil
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacdes do BreApex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO: Nao se aplica
Informacdes sobre as transferéncias
Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia . ~
Moda- od Global C - — Iad z = - Situacéo da
lidade _ N° do Nome obal ontrapartida No Exercicio | Acumu aE _o ate Inicio Fim Transferéncia
instrumento exercicio
SINDIMAM - Sindicato
das Industrias de Madeire
1 OENEZ0D do Mobilidrio do Distritc | 7.745.531,38 | 2.885.660,56 | 4.708.337,82 |4.708.337,8; |12/02/10 | 31/03/11 1
Federal
Sindicato Nacional d
1 A0 Inddstria de Component | 5 o164 949 1 |3.318.141,12  |1.300.000,00 |1.300.000,0( |3Y/08/10 | 31/12/11 1
para Veiculos Automotor
Sindicato da Industria ¢
Vidros e Cristais Planos
1 L e Ocos no Estado de S | 1.987.644,20 |787.644,20 21857600 |218.576,00  |28/0510 | 28/05/12 1
Paulo
Sindicato da Industria ¢
1 0404/2010 Mecamca do Es;ado ( 1.657.960,00 | 707.960.00 450.000,00 450.000,00 26/02/10 26/02/12 1
Minas Gerais
Sindicato das Industrias ¢
1 0816/2010 Mobiliario de Bento 2.249.649,60 |849.650,00 521.399,60 521.399,60 30/04/10 31/03/12 1
Goncalves
Sindicato das Industrias
Aparelhos Elétricos
1 0613/2010 Eletronicos e Similares ¢ 6.800.920,00 |3.800.920,00 1.066.600,00 1.066.600,0( 26/03/10 26/03/12 1
Vale da Eletrbnica

11
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ApexBrasil

RELATORIO DE GESTAO - ANEXO III - Instrumentos de transferéncias vigentes

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacdes do BreApex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO: No se aplica
Informacdes sobre as transferéncias
Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia . ~
Moda- od lobal - — Iad z = - Situacéo da
lidade _ N° do Nome Globa Contrapartida No Exercicio | Acumu ado até Inicio Fim Transferéncia
instrumento exercicio
Associacao para Promog
L |0825/2010 ) daBxcelenaia do Softwal 44 060.606,06 |6.060.606.06  |4.007.900,00 |4.007.9000( |30/0410 | 31/0312 !
Unido da Industria de Cau
1 S de Acucar 18.582.417,00 |9.771.104,00 3.137.635,20 8.811.313,0( 1712107 30/07/10 4
Unido da Industria de Cal
1 7oLy de Acticar 10.045.153,00 | 5.045.153,00  |1.956.404,74 |1.956.404,7. |10/09/10 | 10/09/12 1
Associacdo Comercial ¢
1 o S#o Paulo-Trading 153.600,00 |43.800,00 109.800,00  |109.800,00 | 26/0%/10 | 26/03/11 1
Associacdo Comercial ¢
1 BEGEZ0D S#o Paulo-Trading 510.000,00 | 10.000,00 500.000,00  |500.000,00 |29/01/10 | 29/07/10 1
FUNDAGAO 1
1 17/7/2008 ARAUCARIA 4.016.760,60 866.760,60 622.500,00 1.882.500,0 17/9/2008 | 30/1/2012
1 17/10/2008 FUVATES/UNIVATES 1.209.958,20 189.958,20 230.948,33 650.948,3 17/9/2008 | 30/4/2012 1
1 17/9/2008 APESC/UNISC 1.255.675,58 225.675,58 401.544,55 720.000,0 17/9/2008 | 12/2/2012 1
1 17/8/2008 NUTEC 1.300.005,24 580.005,24 254.772,85 570.600,2 16/9/2008 | 16/4/2012 1
1 20-16/2008 FEEIN/FACCAT 1.067.100,00 204.600,00 199.700,00 462.200,0 31/10/2008| 31/04/2012 1
1 17-13/2008 ASPEUR/FEEVALE 1.284.427,72 257.015,48 179.873,09 599.193,1 16/9/2008 | 16/3/2012 1
1 2/9/2009 FIDENE/UNIJUI 937.542,6 193.542,65 330.000,00 780.000,0 29/1/2009 | 29/4/2011 1
1 9/6/2008 IELIMG 5.564.568,98 624.568,98 500.000,00 3.091.400,0 15/5/2008 | 25/4/2011 1
1 23/7/2008 CDT/UnB 501.200,00 81.200,00 91.200,00 420.000,0 15/12/2008| 15/3/2010 4

12
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Prestacao de Contas - Exercicio 2010 L]
RELATORIO DE GESTAO - ANEXO III - Instrumentos de transferéncias vigentes ApexBrasil
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Agéncia de Promocéo de Exportacdes do BreApex-Brasil
CNPJ: 05.507.500/0001-38 UG/GESTAO: No se aplica
Informacdes sobre as transferéncias
Beneficiario Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia . ~
Moda— N° do Nome Global Contrapartid No E ici A lado até Inici Fi Sltuac;a? dg
ferne _ partida o Exercicio cumulado até nicio im e
instrumento exercicio
1 23/6/2008 FAPEG 500.000,00 80.000,00 108.368,67 420.000,0 16/12/2008| 15/3/2011 1
1 18/1/2008 IEL/CIERGS 1.813.614,00 265.614,00 715.468,00 840.000,0 30/9/2008 | 31/12/2011 1
AFROBRAS/FUND. 1
1 3/1/2010 ZUMBI DOS PALMARES 389.500,00 74.200,00 186.440,83 186.440,8 12/2/2010 | 11/5/2011
FURI/URI - UNIV.
REGIONAL 1
1 9/8/2010 INTEGRADA 536.336,00 86.350,00 155.947,33 155.947,3 14/5/2010 | 14/8/2011
1 22-35/2008 IEL/SE 708.999,60 147.700,00 350.123,70 441.456,9 28/11/2008| 28/9/2011 1
1 7/3/2009 IEL/AL 546.310,00 120.810,00 250.023,33 315.000,0 13/4/2009 | 14/2/2011 1
1 22-33/2008 ITEP/PE 727.302,00 144.800,00 107.917,50 196.751,5 28/11/2008| 29/1/2012 1
1 17/11/2008 IEL/BA 2.016.352,44 336.352,44 - 797.616,0 16/9/2008 | 30/6/2011 1
LEGENDA
Modalidade: Situagéo da Transferéncia:
1- Convénio 1- Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3- Termo de Parceria 3- Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Cooperacéo 4 - Concluido
5- Termo de Compromisso 5- Excluido
6 - Rescindido
7 -  Arquivado
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